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ভূরি জররপ বা েযান্ড িারভে একরি তিকরনকযাে কােেক্রি। এর িাহােয একরি এোকার িকে বা রনরদেষ্ট ভূরিখরন্ডর একরি 
রনরদষ্ট তেরে রনরদষ্ট িারনর কাগরজ পররিাপ গ্রহণক্ররি এর অবস্থান, আয়েন ও িীিানা (রপরররেরর) রনণেয় করা হয়। 
এরূপ কােেক্রি দ্বারা একরি তিৌজা নকশা অংরকে হয় এবং নকশার ভূরি খরন্ডর দখে ও িারেকানার বণেনা রনরয় একরি 
খরেয়ান প্রণীে হয়। এ দুরিা রিরে তরকডে অব রাইি বা ্বত্বলরেরপ প্র্তুতে হয়। 
জরররপ প্রণীে এরূপ ্বত্বলরেরপ অেযন্ত িূেযবান দরেেরূরপ পররগরণে। একরি তদরশর প্রশািরনক িীিানা ও অভযন্তরীন 
রবরভন্ন কেত েপরের অরধরেত্র রনধোররণর জনয গ্রাি বা তিৌজার িীিানা িুরনরদষ্ট থাকা আবশযক। িুরনরদষ্ট তেরে বা্তবব ভূরি 
খরন্ডর রিত্রারয়ে নকশা িািো তিাকদ্দিায় িােয োিাাঁই এবং Place of occurrence অথোৎ ঘিনাস্থে রনধোরণ কররেও 
বযবহৃে হরয় থারক। ভূরি জরররপর আবশযকোর িারথ এ রবষয়রি েেয রাখরে হরব তে, িুষু্ঠভারব ভূরি জররপ িম্পন্ন করা 
না তগরে িরকাররর জরি তেিন তবহাে হরে পারর তেিরন বযরিগে জরির তেরত্র দাংগা হাংগািা, খুন ইেযারদ কাররণ 
িািো তিাকদ্দিা তবরড় রগরয় িািারজক রবশতংখো িতরষ্ট হরে পারর 
 

পািান িম্রাি তশরশাহ িবে প্রথি এ উপিহারদরশ জররপ প্রথা িােু কররন। পরবেেীরে তিাঘে িম্রাি আকবররর একজন 
অনযেি িভািদ তিাডরিে িারভে ও তিরিেরিন্ট কােেক্রি পররিােনা কররন। রকন্তু উি কােেক্রি িমূ্পণে এবং plot-to-
plot িারভে কােেক্রি রিেনা বরং একরি িংরেপ্ত কােেক্রি রিে। 
 

বঙ্গীয় প্রজা্বত্বল আইরনর (1885) অধীরন ভূরির িারেকানা িম্পরকেে খরেয়ান প্রণয়ন কাজ পররিােনার েরেয তবাড অব 
তররভনউ এর রনয়ন্ত্রণাধীরন ‘ভূরি তরকড ও কত রষ’ নারি দপ্তর িতরষ্ট করা হয়। পরবেেীরে 1888 িারে ‘ভূরি তরকড দপ্তর’ 
নারি একরি ্বতেন্ত্র দপ্তর গিন করা হয়। েখন জররপ কাজ িারভে অব ইরন্ডয়া নারি পতথক দপ্তররর ওপর নয্তব রিে। 
1919 িারে জরররপর কাজ ভূরি তরকড দপ্তররর ওপর নয্তব হওয়ায় ভূরি তরকডে ও জররপ অরধদপ্তর রহরিরব গরড় উরি। 
1947 িারের পর অস্থায়ীভারব বররশাে তজোর ‘বাউন কম্পাউরন্ড’ জররপ রবভারগর অরেি স্থাপন করা হয়। 1953 িরন 
রিপু িুেোন তরাড হরে জররপ অরেি বেিান স্থারন স্থানান্তর করা হয়। 1948 িারে তদশ রবভারগর পর তিরিেরিন্ট 
তপ্রি অরবভি ভাররের হুগেী হরে স্থানান্তররে হরয় 1948 িারে প্রথি রংপুর স্থারপে হয়। পরবেেীরে 1960 িারে এরি 
ঢাকায় স্থানান্তর করা হয়। ভূরি জররপ ও ভূরির িারেক/দখেদার িম্পরকেে কাগজপত্র প্রণয়ন ভূরি বযবস্থাপনার একরি 
অপররহােে অঙ্গ।  
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ক) একরি রনরদেষ্ট িিয়িীিার িরধয িিগ্র তদশ, তকান তজো অথবা তজোর তকান অংরশর ্বত্বলরেরপ এবং তিৌজা িযাপ 
প্র্তুতে/িংরশাধন করবার েরেয ভূরি তরকড ও জররপ পররিােনার জনয প্রকল্প প্রণয়ন এবং োর বা্তববায়ন। 
খ) পেোয়ক্ররি িিগ্র তদরশর প্ররেরি তিৌজার প্ররেরি ভূ-খরন্ডর জররপ করর ভূরি তরকড ও তিৌজার িযাপ প্র্তুতে/িংরশাধন 
করা।  
গ) তদরশর প্ররেরি ভূরি িারেরকর তরকড-অব-রাইিি বা ্বত্বলরেরপ (খরেয়ান) প্রণয়ন এবং িুদ্ররনর কাজ।  
ঘ) তদরশর প্ররেরি তিৌজার, থানার, তজোর এবং িিগ্র তদরশর িযাপ প্র্তুতে, িুদ্রণ এবং পুনিুদ্রণ করা।  
ঙ) তিৌজা িযাপ প্র্তুতে করার জনয রথওরডাোইি ট্রাভাি িারভের িাধযরি করন্টাে পরয়ন্ট রনধোরণ করা।  
ি) তদরশর আন্তজোরেক িীিানা রিরিে করা, িীিানা স্ট্রীপ িযাপ প্র্তুতে করা এবং ো িুদ্রণ করা।  
ি) আন্তঃরজো এবং আন্তঃথানা িীিানা রনধোররণর তেরত্র তজো প্রশািকরকর কাডরগরী িহায়ো প্রদান করা।  
জ) তজো/থানা পুনগিেন িংক্রান্ত িরকারী প্র্তবারব কাররগরী ও তভৌগরেক গ্রহণরোগযোর রবষয় রনরীো করা। 
ঝ) আন্তজোরেক ও আন্তঃরজো িীিানা রিরিেকরন। কযাডাস্টাে িারভে এবং ভূরি িংোর কােক্রি িংক্রান্ত রবষরয় 
িরকাররক পরািশ প্রদান করা।  
ঞ) প্ররে বির বাংোরদশ রিরভে িারভেি (প্রশািন/পুরেশ/বন) কযাডারিহ রবিাররবভাগীয় অরেিারগরণর িারভে ও 
তিরিেরিন্ট তট্ররনং এর আরয়াজন করা এবং তট্ররনং প্রদান করা।  

 
✩  এরদরশ িবে প্রথি জরররপর কাজ শুরু হয় 1887 িারে Cadastral Survey (CS) এবং তশষ হয় 1940 িারে। এ 
জররপই এখরনা তদরশর Record of Rights (ROR) 
 
✩  জরিদারী প্রথা উরেরদর তপ্রোপরি 1955 িারে State Acquisition Operation (SA) এর আওোয় তরকড 
প্রণয়রনর কাজ শুরু হয় এবং 1962 িারে একাজ তশষ হয়। প্রকত ে প্র্তবারব SA তরকড প্র্তবেকারে তকান িরজরিন 
জররপ কাজ পররিারেে হয়রন। জরিদাররর আওোধীন প্রজা/িারেকরদর নারি িারেকানার ্বত্বল এবং খাি জরির োরেকা 
প্র্তুতে করাই রিে এ জরররপর উরদ্দশয। 
 
✩  RS তরকডঃ CS জররপ িিাপ্ত হরে দীঘে 50 বির িিয় োরগ। এ িিরয়র িরধয জরির প্রকত রে ও িারেকানা 
পররবেেরনর পরররপ্ররেরে 1940 িরন বতহত্তর েররদপুর ও বররশাে তজোয় RS বা িংরশাধনী জররপ শুরু করা হয়। এরই 
ধারাবারহকোয় পরবেেীরে বতহত্তর ঢাকা, রাজশাহী, িট্টগ্রাি, কুরষ্টয়া ও পাবনা তজোয় RS জররপ িম্পন্ন করা হয়। 
িয়িনরিংহ তজোর RS কােক্রি বেিারন িিারপ্ত। 
 
✩  1984 িারে Land Reforms Ordinance এর আওোয় তদরশর িবকরি তজোয় জররপ এর স্থায়ী কািারিা স্থাপন 
এবং িেিান প্ররক্রয়ায় তরকডে হােকরণ (Continuous Updating) এর েরেয NICAR এর রিদ্ধান্ত িরে প্রাথরিকভারব 
10রি (বগুড়া, রংপুর, বররশাে, রিরেি, েরশার, খুেনা, েররদপুর, িাঙ্গাইে, তনায়াখােী ও কুরিল্লা) তজোর অরেরির 
িাধযরি জররপ কাজ হারে তনয়া হয়। পাশাপারশ একরি রবরশষ প্রকরল্পর আওোয় ঢাকা শহর জরররপর কাজ হারে তনয়া 
হয় ো ইরোিরধয িম্পন্ন হরয়রি। 
 
✩  বেিারন তদরশর 10রি বতহত্তর তজোর (রিরেি, কুরিল্লা, তনায়াখােী, েররদপুর, বররশাে, েরশার, খুেনা রংপুর, বগুড়া 
এবং িাঙ্গাইে) তজানাে তিরিেরিন্ট অরেরির আওোধীরন জররপ কাজ িেরি। 
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১৮৮৫ িারের বংগীয় প্রজা্বত্বল আইরনর ১০ি পরররেরদর রবধান অনুিারর ১৮৮৯ িাে হরে ১৯৪০ িাে পেেন্ত রিরেি ও 
পাবেেয তজো বযেীে িাআ তদরশ রি.এি.জররপ িম্পন্ন করা হয়। এ কিেিূিীরে কক্সবাজাররর রািু থানা হরে আরম্ভ করর 
১৯৪০ িারে রদনাজপুর তজোয় িারভে এন্ড তিরিেরিন্ট অপাররশন তশষ করার িাধযরি রি.এি.জরররপর পররিিারপ্ত ঘরি। 
ঐ িিরয় রিরেি তজো আিাি প্ররদরশর অন্তেভূি থাকায় বঙ্গীয় প্রজা্বত্বল আইরনর আওোভূি রিেনা রবধায় রিরেি 
তজোয় রি.এি.জররপ হয়রন। েরব জররপ কােেক্রি জরুরী রবরবিনায় ১৯৩৬ িারের রিরেি প্রজা্বত্বল আইরনর (Sylhet 
tenancy Act) আওোয় তজোর কযাডাষ্ট্রাে িারভে ১৯৫০ িারে আরম্ভ করা হয় এবং পরবেেীরে রাষ্ট্রীয় অরধগ্রহন ও 
প্রজা্বত্বল আইন ১৯৫০ এর অধীরন ঐ জররপ ১৯৬৩ িারে তশষ হয়। উি জরররপ নকশা ও তরকডে উভয়ই প্র্তুতে করা 
হয়। রি.এি.জরররপর িাধযরি প্ররেরি তিৌজার জনয নকশা (িযাপ) প্র্তুতে করর প্ররেরি ভূরি খরন্ডর বা্তবব অবস্থা, আয়েন, 
তেণী, জরির পররিাণ, খাজনার পররিাণ ইেযারদ উরল্লখ করর খরেয়ান প্রণয়ন করা হয়। রি. এি.খরেয়ান ও নকশা খুবই 
রনখুাঁে ও রনভেররোগয রিে। রি.এি. জরররপ জরিদারগরণর নাি খরেয়ারনর উপররভারগ তেখা থাকে এবং দখেকার 
রায়রের নাি রনরি তেখা থাকে। েখন জরির িারেক রিরেন িরকার পরে জরিদারগণ এবং রায়েগণ প্রজা রহরিরব 
শুধুিাত্র তভাগ দখেকার রিরেন। 
  

  
ভূরি বযবস্থাপনায় রিউরিশন বা নািজারী একরি অেীব গুরু্বলপূণে প্ররক্রয়া। জরি ক্রয় বা অনয তকান উপারয় জরির িারেক 
হরয় থাকরে হাে নাগাদ তরকডে িংরশাধন করার তেরত্র রিউরিশন একরি অপররহােে নাি। ইংররজী রিউরিশন 
(Mutation) শরের বাংো অথে হরো পররবেেন। আইরনর ভাষায় এই রিউরিশন শেরির অথেই হরো নািজারী। নািজারী 
বা নাি খাররজ বেরে নেুন িারেরকর নারি জরি তরকডে করা বুঝায়। অথোৎ  পুররনা িারেরকর নাি বাদ রদরয় নেুন 
িারেরকর নারি জরি তরকডে করারক নািজারী/নাি খাররজ বরে। ভূরি িারেকানার তরকডে বা খরেয়ান বা ্বত্বলরেরপ 
হােকররণর জনয জররপ কােেক্রি িূড়ান্ত কররে দীঘে িিরয়র প্ররয়াজন হয়। তে িিরয়র িরধয উত্তরারধকার িূরত্র, এওয়াজ 
িূরত্র রবক্রয়, দান, খাি জরি বরদাব্তব ইেযারদ ভূরি িারেকানার পররবেেন প্ররেরনয়ে ঘিরে থারক। তে কাররণ প্ররেরনয়ে 
পররবেেনশীে ভূরি িারেকানার তরকডে হােকররণর িুরবধারথে জরিদারী অরধগ্রহণ ও প্রজা্বত্বল আইন ১৯৫০ এর ১৪৩ ধারায় 
কারেক্টররক (রজো প্রশািক) েিো তদওয়া হরয়রি। এই েিো বরে জিা, খাররজ ও নািজারী এবং জিা একরত্রকররণর 
িাধযরি তরকডে হাে নাগাদ িংরেণ করা হয়। 
 করিশনার (ভূরি) ভূরি বযবস্থাপনা িযানুরয়ে ১ঌঌ০ এর ২০ অনুরেদ বরে নািজারী বা রিউরিশরনর দারয়্বল পােন করর 
থারকন। পূরবে নািজারীর বা রিউরিশরনর দারয়্বল উপরজো রাজ্বত বা অরেিার বা িারকেে অরেিার (রাজ্বত) পােন 
কররেন।  
 

  
তকারনা জরি েরদ িরকাররর হারে নয্তব হয় এবং তিই জরিগুরে েরদ িমূ্পণে িরকাররর রনয়ন্ত্রণাধীন এবং িরকার,এই 
জরিগুরে িরকার কেত েক প্রণীে পদ্ধরে অনুোয়ী বরদাব্তব রদরে পাররন অথবা অনয তকারনা ভারব বযবহার কররে পাররন 
োহরে উি ভূরিগুরেরক খাি জরি বরে। ১৯৫০ িারের তস্টি একুইরজশন এন্ড তিনারি এরক্টর ৭৬ ধারার ১ উপধারায় খাি জরি 
িম্বরে বো হরয়রি। উি ধারায় বো হরয়রি তে ,তকারনা ভূরি েরদ িরকাররর হারে নয্তব হয় এবং তিই জরিগুরে েরদ 
িমূ্পণে িরকাররর রনয়ন্ত্রণাধীন থারক োহরে িরকার,এই ভূরিগুরে িরকার কেত েক প্রণীে পদ্ধরে অনুোয়ী বরদাব্তব রদরে 
পাররন,অথবা অনয তকারনা ভারব বযবহার কররে পাররন, িরকাররর রনয়ন্ত্রণাধীন উপররাি ভূরিগুরেরক খাি জরি রহিারব 
বুঝারব। 
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েরব অনযানয িন্ত্রণােরয়র েথা বন বা পূেে রকংবা িড়ক ও জনপথ এর ্বত্বলাধীন বা িারেকানাধীন বা রনয়ন্ত্রণাধীন ভূরিরক 
িরকাররর খাি জরি রহিারব গনয করা োরব না। 

৭৬ ধার ৮৭ ধারা  
(গণপ্রজােন্ত্রী বাংোরদশ এর িংরবধারনর ১৪৩ অনুরেদ) 

 ভূরি জরররপর তভৌগরেক ইউরনিরক তিৌজা রাজ্বত রনধোরণ এবং রাজ্বত আদারয়র জনয এক ইউরনি জরির তভৌরগারেক 
আরভবযরি হরো তিৌজা। একরি তিৌজা আনুিারনক ভারব একরি গ্রারির িিান বা এর তিরয় রকিুিা তিাি-বড় হয়।কযাডাস্ট্রাে 
িারভের(CS) িিরয় এক একরি তিৌজা এোকারক পতথকভারব পরররিরে নম্বর নম্বর দ্বারা রিরিে করা হয়।বাংোরদরশ তিাি তিৌজার 
িংখযা হরে ৬৯,৯৯০ রি।

  একরি তিৌজার রবরভন্ন িারেরকর বা একই িারেরকর রবরভন্ন তেরণভূি জরিরক নকশায় তে পতথক পরররিরে নম্বর দ্বারা 
রিরিে করা হয় োরক দাগ বরে। তিৌজা িারপর উত্তর-পরিি তকান তথরক দাগ নম্বর প্রদান শুরু হয় এব দরেন-পূবে তকারন এরি 
তশষ হয়।

ভূরি উন্নয়ন কর আদারয়র পর েহরিে অরেি হরে ভূরি িারেকরক তে ররশদ তদয়া হয় োরক দারখো বরে। 

 জরররপর খানাপুরর ্তবর পেন্ত কাজ তশষ করর খিড়া খরেয়ান প্র্তুতে করর এর অনুরেরপ িারেরকর রনকি রবরে করা হয়। 
খরেয়ারনর এই অনুরররপ ‘পিো’ নারি পরররিে। 

একরি তিৌজায় এক বা একারধক ভূরি িারেকানার রববরণ েথা ভূরির পররিান, তেরণ,রহিযা ইেযারদ তে পতথক পরররিরে 
নম্বর রদরয় রিরিে করা হয় োরক খরেয়ান বরে। 

 তকান এোকার িবেরশষ জরররপ খরেয়ারনর তরকডে প্র্তুতে হওয়ার পর িরকার দ্বারা রবঙ্গরপ্তর িাধযরি তঘারষে হরয় 
বেেিারন িােু আরি এিন খরেয়ানরক হাে খরেয়ান বরে। 

 হাে খরেয়ারনর পূবে পেন্ত িােু খরেয়ানরক িারবক খরেয়ান বরে,ো বেেিারন িােু তনই।েরব এর গুরু্বল অরনক 
রবধায় এর িংরেন দরকার। 

 রিএি রিএি খরেয়ারনর পূণেরুপ Cadastral Survey (তদশবযারপ জররপ) খরেয়ান।১৯১০-১৯২০ িারে জররপ 
করর এই খরেয়ান তেরী করা হরয়রিে।

  এিএ খরেয়ান এর পূনেরুপ State Acquisition (রাষ্ট্রকেতক অজেন) খরেয়ান। তিস্ট একুইরজশন এন্ড তিরনরি 
আইন প্রণয়ন করর ১৯৫০ িারে জরিদারর প্রথা রবেুপ্ত করা হয়। জরিদারর প্রথা উরেরদর পর তে খরেয়ান তেরী করা হয় োরক 
বরে এিএ খরেয়ান। ১৯৫৬ িারের জরররপ এ খরেয়ান প্র্তুতে করা হয়। 

 আরএি-এর অথে হরো Revisional Settlement বা িংরশাধণী জররপ।এিএ খরেয়ারনর পর ঐ আইরনর ১৪৪ 
ধারা অনুিারর তে খরেয়ান প্রকারশে হয় (বা হরব) োরক আর এি খােয়য়ান বরে। 
 

 খরেয়ান শরের অথে ো তহারডং শরের অথে োই। ১৯৫০ িারে State Acquisition(SA) আইন অনুিারর ‘তহারডং’ 
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শেরি বযবহার করা হয়। 

 তকান স্থবর িম্পরত্ত িরকারী প্ররয়াজরন বা জন্বতারথে আবশযক হরে উি িম্পরত্ত তজো প্রিািক কেতক 
বাধযোিূেকভারব গ্রহরনর রবধান ভূরি অরধগ্রহন নারি পরররিে। 
 

-িারে পাক ১৯৫৬:ভারে েুরদ্ধর িিয় তেিব পারকস্থরন নাগররক তদশ তিরড় ভাররক গিন করর পারকস্থান প্ররেরো 
িারভেি কেতক রবরধ তিাোরবক োরদর শত্রু বরে তঘািণা করা হয় এবং োরদর এরদরশ তররখ োওো িম্পরত্তরক শত্রু িম্পরত্ত বরে। 
১৯৭৪ িারে উি িমু্পরত্তরক অরপেে িম্পরত্ত নািকরণ করা হয়। 
 
বাংোরদরশ প্রায় ৬০% তেৌজদারী িািো ভূরি িংক্রান্ত ঘিনা বা ঘিনার তজর রহিারব হরয় থারক। জরি ক্ররয়র পূরবে তদখরে হয় 
নকশায় আরি রক-না, পরিা এবং খরেয়ারনর রিে ররয়রি  রক-না, রবরক্রোর উত্তরারধকারী্বল আরি রক-না, জিা-খাররজ করা আরি রক-
না এবং দখে ্বতত্ত্ব ররয়রি রকনা। বাংোরদরশর ভূরি বযবস্থার নানা রদক রনম্নরুপ- 
 
 C.S (Cadestral Survey): ১৮৮৮ িাে হরে ১৯৪০ িাে পেেন্ত রিরিশ েত্ত্বাবধারন বাংোয় একরি ভূরি জররপ হয়, োরক রি.এি 
জররপ বরে। রািু থানা হরে শুরু হইয়া রদনাজপুরর এই জররপ তশষ হয়।  এরিই রিরিশ ভাররের বাংোয় প্রথি ভূরি জররপ। 
 
 R.S (Revision Survey): ১৯৪০ িাে হরে ১৯৫২ িাে পেেন্ত রিএি জরররপর িংরশাধনী রহিারব এ জররপ হয়। োহারক আরএি 
জররপ বরে। েররদপুর, খুেনা ও বারকরগরে এই জররপ িোকারে তশরর বাংো এ.রক েজেুে হক বাংো হরে জরিদারী প্রথা উরেদ 
কররন। 
 S.A (State Auqisition): জরিদারী প্রথা উরেদ হওয়ার পর জরিদাররদর রনকি তথরক অরধগ্রহণকত ে ভূ-িম্পরত্তর রহিাব রনণেরয়র 
জনয তে জররপ অনুরষ্ঠে হয় তিিাই এি.এ। ১৯৫৬ িাে হরে ১৯৬৩ িাে পেেন্ত এই জররপ িরে। 
 
 R.S (Revision Survey): এি.এ অনুষ্ঠারনর পর ১৯৬৫ িারে রাজশাহী হরে শুরু হয় ২য় আর.এি োহা েৎকােীন পূবে পারক্তবান 
বযারপ হওয়ার কথা রিে। রকন্তু, ঢাকা শহর জরররপ এরি  রবরভন্ন আইনী জরিেোর কাররণ এই প্রকল্পরি িুখ থুবরড় পরড়। 
 
 Z.S (Zonal Survey): ১৯৮৫ েৎকােীন তপ্ররিরডন্ট প্ররেযক বতহত্তর তজো িদরর স্থায়ী জররপ অরেি প্ররেষ্ঠা কররয়া িারা 
বাংোরদরশ একরোরগ ভূরি জররপ িাোরনার রনরদেশ তদন। ১০রি তজোয় উহা শুরু হইরেও অরভরোগ ও আইনী জরিেোর কাররণ আর 
তশষ হয় নাই। 
 R.O.R (Record of Rights): প্ররেযক ভূরি িারেকানার এক করপ েহরশে অরেরি, এক করপ উপরজো এরি (েযান্ড) অরেরি, 
এক করপ তজো িদরর এরডরি (রাজ্বত) অরেরি, এক করপ তজো তদওয়ানী জজ আদােরে এবং এক করপ ভূরি ও জররপ অরধদপ্তর 
ঢাকা থারক। এর দুরিা অংশ – খরেয়ান ও পরিা। 
 
খরেয়ান ও পরিা: েখন িরকাররর রনকি থারক ো খরেয়ান, আর েখন বযরির রনকি থারক োহা পরিা। 
দারখো: ভূরির খাজনা পরররশাধ পত্ররক দারখো বরে। 
 
 D.C.R (Duplicate carbon receipt): উন্নয়ন কর বরহভূেে িরকারী আরয়র জনয তদয়া ররশদ োহা দারখো নয় োই রড.রি.আর। 
তেিন – জোশয়, বাজার, জেিহাে ইেযারদ। 
 
 Mutation বা জিা খাররজ: জরিন িংক্রান্ত তরকডেপত্র িাম্প্ররেক িারেরকর নারি হােনাগাদ হওয়াই Mutation বা জিা খাররজ। 
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নািজারর ও কাররজ : এক জররপ তথরক আররক জররপ িম্পন্ন হরে প্রায় ২০ বির বা োর তিরয়ও তবরশ িিয় োরগ। এর িরধয 
িারেরকর িতেুয বা িম্পরত্ত হাে বদে হরে িারেকানা ্বতর্বল নাি পররবেেন কররে হয় এবং এরি রাজ্বত অরেি ও েহরবে অরেরি 
তরকডে হাে নাগাদ করার প্ররয়াজন পরড়। অথোৎ নেুন িরেরকর নারি িকে কাগজপত্র রিকিাক কররে হয়। 
নািজারররক ইংরররজরে বরে Mutation এবং খাররজরক বরে Seperation. নািজারর দুই প্রকার-  
ক. িূে খরেয়ারন নাি বা ভূরি তোগ করর নািজারর এবং  
খ. তকারনা খরেয়ারনর তকারনা অংশীদার বা নেুন িারেক খরেয়ান তথরক তবর হরয় বা খাররজ হরয় ্বতেন্ত্র খরেয়ান খুেরে িাইরে জরি 
ভাগ করর নেুন খরেয়ান খুরে নািজারর করর। 
 

 : 
 নািজারর ও খারররজর তেরত্র খুবই িেকেো অবেম্বন করা দরকার। অরনক িিয় নািজারর ও খারররজর িাধযরি জারেয়ারে করর 
একজরনর জরি অরনযর নারি রেরখ তনয়া হয়। পরর দারব করর বরি তে এ জরি আিার!’ োই নািজাররর িিয় িেকে থাকরে হরব 
তেন তকউ নেুন খরেয়ান খুেরে না পারর। আর এ রকি পরররস্থরে েরদ এরিই োয় োহরে রাজ্বত কিেকেো তনারিশ জারর করর 
(অরভরোগ পাওয়ার পর) উভয়পরের শুনারন গ্রহণ কররবন এবং িূে তরকডেপত্র রবরবিনা করর রিদ্ধান্ত তনরবন। উপরজো রাজ্বত 
অরেি বা থানা রাজ্বত অরেি এ রবষরয় উপেুি বযবস্থা তনরব। উত্তরারধকার িূরত্র ভূরির িারেক হরয় িংরিষ্ট খরেয়ারন নািজারর বা 
খাররজ কররে হরে উত্তরারধকারীগণ উপরজো রাজ্বত অরেিার বা থানা রাজ্বত অরেিাররর কারি আরবদন কররবন এবং িরঙ্গ 
িাকরিশন িারিেরেরকি তদরবন। 
 

 
 িম্পরত্ত তকনা তহাক বা রবক্রয় করা তহাক রকিু বযাপারর খুবই িেকে থাকা প্ররয়াজন । তেিন- 
ক. িারেরকর দখরে ্বত্বল ও িারেকানা এবং অনযানয গুরু্বলপূণে তবধ কাগজপত্র তদখা দরকার। 
খ. রবরক্রোর নািজারর খরেয়ারন আরি রক না। 
গ. রবক্রীে ভূরি তকান তিৌজায় অবরস্থে, তকান খরেয়ান ও দাগভুি এবং োর রহিাব ইেযারদর কাগজপত্র োিাই করর তদখরে হরব। 
 
কেিুকু জরির িারেক হওয়া োয় :  
একজন বযরি বা তকারনা পররবার রক ইরে কররে তে তকারনা পররিারপর িম্পরত্তর িারেক হরে পারর? এর এক কথায় উত্তর- না। তকারনা 

পররবার বা িংস্থা ১০০ রবঘা অথোৎ ৩৩.৩৩ একররর তবরশ ভূরি দখরে রাখরে পারর না। রকন্তু িিবায় িরিরে, িা বাগান, েরের বাগান, রশল্প-
প্ররেষ্ঠান এবং অনযানয তেত্র তেখারন জন্বতারথে জায়গা প্ররয়াজন তিখারন এই রনয়ি রশরথেরোগয। 
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 জরিদারী অরধগ্রহণ ও প্রজা্বত্বল আইন ১৯৫০ এর ২(১৬) ধারা অনুিাররভূরি বেরে িাষ করা হয়, িাষ করা হয় না 
অথবা বিররর তকারনা িিয় জেিগ্ন থারক এরূপ জরি এবং উহা হরে উৎপন্ন োভরক বুঝায়। বারড় ঘর, দাোন-তকািা, 
িারির িরঙ্গ িংেুি অনযানয রজরনি বা িারির িরঙ্গ িংেুি তকারনা রজরনরির িরঙ্গ স্থায়ীভারব আিকারনা তকারনা রজরনি 
ভূরির অন্তগᐂে। 
  

 জরিদারী অরধগ্রহণ ও প্রজা্বত্বল আইন ১৯৫০, িারভে এন্ড তিরিেরিন্ট (এি.এি.) িযানুয়াে-১৯৩৫, িারভে এক্ট 
১৮৭৫, প্রজা্বত্বল রবরধিাো ১৯৫৫, এবং অপরাপর জররপ আইরনর রবধান িরে তিৌজা রভরত্তক ভূরির তরকডে েথা খরেয়ান 
ও নকিা প্র্তুতরের কােেক্রিরক ভূরি জররপ বো হয় । 
  

 নকশা হরো তকারনা তিৌজা ভুি ভূরির বা্তবব রিত্র বা ভূ-রিত্র। 
  

 তিৌজা হরো জরররপর একরি তভৌরগারেক ইউরনি। একরি ইউরনয়নরক করয়করি তিৌজায় রবভি করর এ তভৌগরেক 
ইউরনি করা হয়। 

 উপরজোর অন্তগেে তিৌজা িিূরহর পরররিেিূেক ক্ররিক নম্বররক তজ. এে. নং বা জুররিরডকশন রেস্ট 
নম্বর বরে । তিৌজার উত্তর পরিি তকাণ তথরক শুরু করর পূবে-দরেণ তকারণ রগরয় এ নম্বর তদয়া তশষ করা হয়। 
  

 খরেয়ান হরো দখে ্বতর্বলর প্রািাণয দরেে। এক বা একারধক দারগর িমূ্পণে বা আংরশক ভূরি রনরয় এক বা 
একারধক বযরির নারি িরকার বা রাজ্বত অরেিার কেত েক তে ভূরি ্বত্বল প্র্তুতে করা হয় োরক  খরেয়ান বরে। প্ররে 
খরেয়ারনর একরি পতথক পরররিরে নম্বর থারক। খরেয়ানরক “তরকডে অব রাইিি” বা “্বত্বলরেরপ” বো হয়। খরেয়ান হরে 
রনখুাঁে িারেকানা ্বত্বল ও দখেী ্বতর্বলর প্রিাণয দরেে। খরেয়ারন তেৌজী নম্বর, তজ. এে. নম্বর, ্বতর্বলর রববরণ, িারেরকর 
নাি, রপোর নাি, রিকানা থারক।খরেয়ারনর অপর পতষ্ঠায় দাগ নম্বর, প্ররেযক দারগর উত্তর িীিা (উত্তর দাগ), ভূরির তেণী 
দখেকাররর নাি, ভূরির পররিাণ, রহিযা, রহিযা িরে পররিাণ তেখা থারক। উপেুি আদােে কেত েক ভুে প্রিারণে না 
হওয়া পেেন্ত খরেয়ান রনভূেে রহিারব গণয হরে থারক। 
  

 একরি তিৌজার রবরভন্ন িারেরকর বা একই িারেরকর রবরভন্ন তেণীভুি ভূরিরক নকশায় তে পতথক পরররিরে নম্বর 
দ্বারা রিরিে করা হয় োরক বরে দাগ নম্বর। 
  

 নকশায় ভুে বিে তকারনা প্লি এর দাগ নম্বর বাদ পড়রে, তশষ প্লি নম্বররির পররর নম্বররি রনরি রেরখ এবং 
বাদ পড়া   প্লরির নম্বররি  উপরর রেরখ (ভগ্নাংরশর নযায়) প্রাপ্ত তে নম্বর পাওয়া োয় ো রদরয় বাদ পড়া প্লিরি রিরিে করা 
হয় োরক বািা দাগ বরে। 
  

 নকশায় দাগ নম্বর বিারনার িিয় ভুে বিেঃ তকারনা একরি অংক/িংখযা বাদ পড়রে অথোৎ  িুরি তগরে 
োরক  িুি দাগ বরে। তেিন ১, ২, ৩ বিারনার পর ৫ ও ৬ বরিরয় তেো এখারন ৪ িুি দাগ। অথোৎ  ঐ নকশায় ৪ নম্বর 
নারি তকান প্লরির অর্তব্বল তনই। 
  

 জররপ িোকােীন িিরয় বুঝারে ্তবরর ভূরি িারেকরক প্র্তুতেকত ে খিড়া খরেয়ারনর তে অনুরেরপ তদয়া হয় োরক পিো 
বরে। পিো জররপ কিেিারী  কেত েক অনু্বতােররে হওয়া উরিে। 
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 একরি খরেয়ারন একরি দাগ থাকরে পারর আবার একারধক দাগও থাকরে পারর। এরূপ একরি খরেয়ারনর 

অন্তভূেি ভূরিরক তহারডং বা তজাে-জিা বরে। তহারডং এর পরররিে নম্বররক তহারডং নম্বর বরে। 
  

 ভূরি উন্নয়ন কর আদারয়র রবপরীরে প্রদত্ত ররিদরক বরে দারখো বা আর. আর. (তরন্ট ররিীি) দারখো ভূরি 
িারেকানা প্রিারণর প্রাথরিক দরেে। 
  

 ভূরি উন্নয়ন কর বযরেে অনযানয িরকারী পাওনা আদারয়র জনয তে ররিদ তদয়া হয় োরক রড. রি. আর 
(ডুরপরকি কাবেন ররিীি) বরে । 
  

  কবুরেয়ে হরে এক ধররনর শেেেুি িুরিনািা। ো রায়ে কেত েক িরকার (পূরবে জরিদাররক 
রদে) বরাবরর তদয়া হয়। 
  

 জরররপর প্ররয়াজরন রকর্তবায়ার কারে অেরিি গ্রহণিহ িেিান তিইরনর রররডং রেখরনর জনয তে বই বযবহৃে 
হয় োরক রেড বুক বরে। এরি তদরখ পরবেেীরে তিরবরে রপ-৭০ িীরি ্বতহর্তব নকশা অংকন করা হয়। (জররপ িোকারে 
আরিরনর জনয এর বযবহার রনরষদ্ধ) 
  
জররপকারে বযবহৃে কারে/(রং) এর রববরণ: 
ক) খানাপুরী ্তবরর বযবহার কররে হরব    কারো কারে 
খ) বুঝারে   ,,        ,,     ,,      ,,         িবুজ     ,, 
গ) েিরদক   ,,        ,,    ,,     ,,          োে     ,, 
ঘ) আপরত্ত   ,,        ,,     ,,     ,,          বু-তকাবাল্ট  ,, 
ঙ) আরপে   ,,        ,,      ,,     ,,         কারো     ,, 
 

 হাি বাজাররর আয়েন প্ররেয়নে িম্প্রিাররে হরয় থারক। এরূপ িম্প্রিাররে অংশরক বাজাররর অন্তভূেি করা, 
হাি-বাজাররর তোহািহাে, িারদনা রভরি ও বরদাব্তবরোগয খািজরি রিরিে করার েরেয িারভেয়ার দ্বারা িরজরিরন 
পররিাপ পূবেক হাি-বাজাররর নক্সা তেরীিহ িেুেিীিা রনধোরণ করারক বরে তপরীরেরী। 
  

 িুিরেি (িুন্নী) উত্তরারধকার আইন অনুোয়ী তকারনা িুিরেি ইরন্তাকাে কররে োর তররখ োওয়া িম্পরত্তরক 
(ওয়াররশগণ) কেিুকু পারব ো িরিকভারব রনধোরণ বা বণ্টন করার নািই হরে োরারয়জ। 
  

 আিাবা বা তররিডুয়ারী শরের অথে অবরশষ্টাংশ তভাগী িুিরেি আইরন রেন ধররন উত্তরারধকাররর 
িরধয আিাবা এক ধররনর উত্তরারধকারী। িুিরেি উত্তরারধকার িরে অবরশষ্টাংশ তভাগী বেরে োরদর বো হরয়রি োরা 
িম্পরত্তর তকারনা রনধোররে অংশ পান না রকন্তু অংশীদাররদর িরধয রনধোররে অংশ বন্টরনর পর অবরশষ্ট অংরশর 
উত্তরারধকার হন। 
  

 ২৬ তশ িািে ১৯৭১ ইং োররখ হরে তে িকে নাগররক আিারদর ্বতাধীনোর রবররাধীো করর িম্পরত্ত 
পররেযাগ করর এরদশ তিরড় িরে োয় োরদর তেরে োওয়া িম্পরত্তরক পররেযি   িম্পরত্ত বরে এরি িূেে, রবহারীরদর 
তেরে োওয়া িম্পরত্ত। 
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 পুরুষানুক্ররি তকারনা ভূরি তভাগ দখে করারক তিৌরারশ বরে। 
  

 রবরক্রো, রবরক্রোর িম্পারদে দরেেরক বরে বায়া দরেে। 
  

 কি, কিরে, জরি রিকর্তব হরে োর কর আদায় স্থরগে করারক   রিনাহ বরে। 
  

  আবাদ তোগয িিেে জরিরক  নাে জরি বরে। 
 

 ১৭৯৩ িারে প্রবেেীে রিরস্থায়ী বরদাব্তবীয় ভূরির জনয কারেক্টরীরে তে তররজরস্ট্র বই থাকরো োরক তেৌরজ বরে। 
প্ররেযকরি তেৌরজরই ক্ররিক নম্বর থারক। জরিদাররর অধীরন প্রজার তজােরকও তেৌরজ বো হরো। 
  

 িুরদর পররবরেে িহাজরনর দখরে জরি রদরয় ঋণ রনরয় তে দরেে তদয়া হয় োরক কিকবো বরে।খােক 
েেরদন িাকা পরররশাধ কররব না েেরদন িহাজন এ জরি তভাগ দখে কররে থারক। 
  

 বাজাররর রভরি ভূরিরক িারদনা বো হয়। এরি িূেে তদাকানদাররর তহারডং। 
  

 খাজনার োরেকা। 
  

 নারের তিরয় উাঁিু আবাদী ভূরি, পুকুররর পাড় ইেযারদ রকি ভূরিরক বরে িাো। 
হােি: জরিজিার িধযবেেী িওড়া আইে বা পথ োর উপর রদরয় িাষী হাে বেদ রনরয় িোরেরা করর। হােিরক তগাপািও 
বো হয়। 
  

 িিো অথে ির পয়রস্থ জরি বা িররর জররপ তক বরে িিো জররপ। এই জররপ করর তে নকশা তেরর করা হয় 
োরক  িিো নকশা বরে। 
  

 তকানা জরি তে তিৌজায় অবরস্থে তি তিৌজার নাি, তজ. এে. নং, খরেয়ান নং, দাগ নং, জরির তেণী, পররিাণ, 
জরির তিৌহরদ্দ বণেনা ইেযারদ পরররিরে িম্বরেে রববরণরক ঐ জরির েেরিে বরে। 
 

 নীিু কত রষ জরিরক বাইদ বরে। 
  

 প্রাকত রেক কাররণ তকারনা রব্তবীণে রনম্নভূরি জেিগ্ন হরে োরক হাওর বরে। 
  

 নদী োর িেিান পথ হরে গরেপথ পররবেেন করর অনয পরথ প্রবারহে হরে পূরবের গরেপরথর তরােধারা বে হরয় 
তে রবশাে জোভূরির িতরষ্ট করর োরক বরে বাওড়। নদীর বাক তথরক বাওড় কথার িতরষ্ট হরয়রি। 
  

 তররভরনউ অরেিার েখন আনুষ্ঠারনক ভারব এক বা একারধক পরের শুনানী রনরয় তকারনা রবষরয় রিদ্ধান্ত 
প্রদান কররন েখন োরক বরে রররভরনউ তকািে (রবরধ-১৩৪, এি. এি. িযানুয়াে-১৯৩৫)। তদওয়ানী কােেরবরধর ৫(২) ধারা 
িরে তে আদােে কত রষ জরির খাজনা/রাজ্বত বা িুনাো িম্পরকে কােেেক্রি গ্রহরণর এখরেয়ারবান োরক তররভরনউ তকািে 
বরে।  
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 তকারনা জরি েথােথভারব তকারনা প্রজারক বরদাব্তব তদয়া হরে োরক বরে প্রজারবরে। 
  

 তদওয়ানী আদােরে তকারনা িািোর রায় বা রডক্রী হরে বা েদরবর অভারব িািো খাররজ হরে , রায় বা 
রডক্রী বা খাররজ হওয়ার রবষয়রি জানার ১ িারির িরধযরদওয়ানী কােেরবরধর অডোর ৯, রুে ৪, ৮ ৯, ১৩ অনুোয়ী 
আরবদরনর িাধযরি িািোরির পুনবহোে ঘিারনা োয়। এরূপ আরবদন িেুর হরে িািোরি তেখারন তশষ হরয়রিে তিখান 
তথরকই পুনরায় শুরু হরব। এরিই িারন িািো। 
  

 রডক্রী বা আরদরশর রভরত্ত রহরিরব রবিারক তে রব্তবাররে রববতরে তদন োই হরো রায়। রারয় আরদরশর িিথেরন তে 
িকে েুরি বা কারণারদর উপর আদােে রনভের করর োর রববরণ উরল্লখ থারক। 

 িািোর নম্বর,পে পররিয়, দাবীর রববরণ, িািোর খররির পররিাণ, খরি রক অনুপারে, তক বহন কররব ো এবং 
অনযানয আনুিারঙ্গক রবষয়ারদ এরে থারক। স্থাবর িম্পরত্তর রডক্রীরে তিরিেরিন্ট পিোর দাগ, খরেয়ানও উরল্লখ থারক। 
িূেে রডক্রী হরো রারয়র রভরত্তরে প্র্তুতেকত ে আদােরের দরেে। 
  

 ১৯৫০ িারের রাস্ট্রীয় অরধগ্রহণ ও প্রজা্বত্বল আইরনর অধীরন িরকার েখন রবদযিান হাি-বাজার 
িিূহ গ্রহন করর তনয় েখন তিখারন অবরস্থে তকারনা ওয়াকফ্ িম্পরত্ত হাি-বাজাররর প্ররয়াজরন অরধগ্রহণ করা হরয় 
থাকরে ঐ িম্পরত্তর জনয েরেপূররণর অরেররি (প্ররেষ্ঠানরি িােু রাখার ্বতারথে) বারষেক বতরত্ত বা অনুদান তদয়ার রিদ্ধান্ত 
গ্রহণ করর এরিই হরো এনুরয়রি। 

 বাাঁধ িংেগ্ন নীিু জো ভূরিরক বরে নয়ন জুরে। 
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ভূরি িংক্রান্ত োবেীয় দরেোরদ রেখন, িরকারর রহিাব ও অরেরির কাজ ইেযারদ োবেীয় রবষরয় ভূরির পররিাপ হরো: 
(১) তডরিরিে বা শোংশ বা শেক  
(২) কািা,  
(৩) রবঘা এবং  
(৪) একর 
এই পররিাপ িবে এোকায় িবেজন গতহীে। এিা "িরকারর িান" ( Standard Measurement) বরে পরররিে।  

 
ইরি, েুি ও গজঃ  
১২'' ইরি = ১ েুি  
৩ েুি= ১ গজ  
ভূরি তে তকান িাইরজর তকন ভূরির তদঘেয ও প্ররস্থ েরদ ৪৮৪০ 
বগেগজ হয় োহরে এিা ১.০০ একর (এক একর) হরব।  
তেিনঃ ভূরির তদঘেয ২২০ গজ এবং প্রস্থ ২২ গজ িুেরাং ২২০ 
গজ×২২ গজ= ৪৮৪০ বগেগজ।  

 
৪৮৪০ বগেগজ = ১ একর ধরর  
৪৮৪০ বগেগজ = ১ একর  
৪৩৫৬০ বগেেুি= ১ একর  
১৬১৩ বগেগজ= ১ রবঘা  
১৪৫২০বগেেুি= ১ রবঘা  
৪৩৫.৬০ বগেেুি= ০১ শোংশ  
৮০.১৬ বগেগজ= ১ কািা  
৭২১.৪৬ বগেেুি= ১ কািা  
৫.০১ বগেগজ = ১ িিাক  
২০ বগেহাে = ১ িিাক  
১৮ ইরি েুি= ১ হাে (প্রািাণ িাই)  

 
১ কািা = ১৬৫ অেুোংশ  
১৬ িিাক = ১/ কািা  
০.০১৬৫ অেুোংশ = ১/কািা  
০.৩৩ শোংশ বা ০.৩৩০০ অেুোংশ = ১ রবঘা  
২০ (রবশ) কািা = ১ রবঘা  
১ একর = ৩ রবঘা ৮ িিাক = ৬০.৫ কািা 
 

 

১ ইরি = ২.৫৪ তিরি.  
১ রিিার = ৩৯.৩৭ ইরি  
১ িাইে = ১.৬১ রকরি.  
১ নাইরিরকে িাইে = ১.৮৫৩ রকরি.  
১ বগে ইরি = ৬.৪৫ বগে তিরি.  
১ তহক্টর = ১০০০০ বগে রিিার  
১ কািা = ৭২০ বগে েুি = ৮০ বগেগজ  ( োর তদঘে = ২৬.৮ েুি , প্রস্থ = ২৬.৮ েুি অথাবা ৩০ × ২৪)  
১ একর = ৪০৪৭ বগে রিিার  
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১ বগে রকরি. = ২৪৭ একর   
১ একর  =১০০ শোংশ  = ৩ রবঘা ৮ িিাক 
১ রবঘা  =২০ কািা  = ৩৩ শোংশ 
১ তিইন  =২২ গজ  = ৬৬ েুি 
১ রিিার = ১০০ তিরি. = ৩৯.৩৭ ইরি = ৩.২৮ েুি  
১ বগে রিিার = ১০.৭৬ বগে েুি = ১৫৫০ বগে ইরি = ১০০০০ বগে তিরি.   
১ বগে রকরি. = .৩৮৬১ বগে িাইে = ১০০ তহক্টর = ২৪৭ একর  
১ বগে িাইে = ২.৫৮৯ বগে রকরি. = ২৫৯ তহক্টর = ৬৪০ একর  

 
একশে শোংশ বা এক হাজার িহরাংশ বা দশ হাজার অেুোংশ= ১.০০ (এক) একর। দশরিক রবদুর (.) পরর িাষ অঙ্ক হরে 
অেুোংশ পড়রে হরব।  

 
১ রিরেরিিার= ০.০৩৯৩৭ (প্রায়)  
১ তিরন্টরিিার= ০.০৩৯৩৭ (প্রায়)  
১ রিিার = ৩৯.৩৭ ইরি বা ৩.২৮ েুি/ ১.০৯৩ গজ (প্রায়)  
১০০০ রিিার = ১ রকরোরিিার  
১ রকরোরিিার= ১১ শে গজ  
২ রকরোরিিার = (তিায়া িাইে)  
১৭৬০ গজ = ১ িাইে  
১৩২০ গজ = তপৌন এক িাইে।  
৮৮০ গজ = আধা িাইে  
৪৪০ গজ = তপায়া িাইে।  
১ বগে রিিার = ১০.৭৬ বগেেুি (প্রায়)  
১ তহক্টর = ২.৪৭ একর (প্রায়)  
১ ইরি = ২.৫৪ তিরন্টরিিার (প্রায়)  
১ গণ্ডা = ৭ শত াংশ 
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ভূরির পররিাপ পদ্ধরে িরিক এবং িহজ করার জনয েরািী রবজ্ঞানী এডিন্ড গান্টা এই পদ্ধরে আরবষ্কার কররন। রেরন ভূরি 
পররিারপর জরনয ইস্পাে দ্বারা এক ধররণর রশকে আরবষ্কার কররন। রেরন ভূরি পররিারপর জনয ইস্পাে দ্বারা এক ধররণর রশকে 
আরবষ্কার কররন। পরবেেীরে োর নাি অনুিাররই এই রশকরের নািকরণ করা হয় গান্টার রশকে। আিারদর তদরশ গান্টার রশকে 
দ্বারা জরি জররপ অেযন্ত জনরপ্রয়। একর, শেক এবং িাইেরষ্টান বিারনার জনয গান্টার রশকে অেযন্ত উপরোগী। এই রশকরের 
তদঘেয ২০.৩১ রিিার (প্রায়) বা ৬৬ েুি  
গান্টার রশকে ভূরি পররিারপর িুরবধারথে এরক ১০০ ভারগ ভাগ করা হয় থারক। এর প্ররেরি ভাগরক রেঙ্ক বা জরীপ বা করড় রবরভন্ন 
নারি ডাকা হয়।  
প্ররে এক রেঙ্ক = ৭.৯২ ইরি  
তদঘেয ১০ তিইন ×প্ররস্থ ১ তিইন = ১০ বগে তিইন = ১ একর  
গান্টার রশকরে ১০ রেঙ্ক বা ৭৯.২ ইরি পর পর নি বা েুরে স্থাপন করা হয় (নি েুরে)  
২০ রেঙ্ক বা ১৫৮.৪ ইরি পর স্থারপে হয়-  
৩০ রেঙ্ক বা ২৩৭.৩ ইরি পর স্থারপে হয়-  
৪০ রেঙ্ক বা ৩১৬.৮ ইরি পর স্থারপে হয়-  
৫০ রেঙ্ক বা ৩৯৬.০ ইরি পর স্থারপে হয়-  
৮০ গান্টার বা ১৭৬০ গজ পর স্থারপে হয়- িাইে তষ্টান  
 

 
১০০ রেঙ্ক = ১ গান্টার রশকে  
১০০০ বগে রেঙ্ক = ১ শেক  
১,০০,০০০ বগে রেঙ্ক = ১ একর  
 
আিারদর তদরশ জরি-জিা িাপ তঝারকর িিয় তিইরনর িারথ রেোও বযবহার করা হয়। িরকারর ভারব ভূরি িাপার িিয় তিইন 
বযবহার করা হয় এবং আরিন িারভেয়ার ইেযারদ বযারিগণ ভূরি িাপার িিয় রেো বযবহার কররন। ভূরির পররিান তবরশ হরে তিইন 
এবং কি হরে রেো বযবহার করাই তবরশ িুরবধাজনক।  
 

 
আিারদর তদরশ অিেরভরদ রবরভন্ন প্রকাররর িাপ তঝাক প্রিরেে ররয়রি। এগুরো হরো কারন-গন্ডা, রবঘা-কািা ইেযারদ। অিরে 
তভরদ এই পররিাপগুরো আয়েন রবরভন্ন রকরির হরয় োরক। রবরভন্ন অিরে ভূরির পররিাপ রবরভন্ন পদ্ধরেরে হরেও িরকারর ভারব 
ভূরির পররিাপ একর, শেক পদ্ধরেরে করা হয়। িারারদরশ একর শেরকর রহিাব িিান।  
 

 
কারন দুই প্রকার। েথা-  
(ক) কাচ্চা কারন  
(খ) িাই কারন  
 

: ৪০ শেরক এক বাচ্চা কারন। কাচ্চা কারন ৪০ শেরক হয় বরে এরক ৪০ শেরকর কারনও বো হয়।  
 

 
এই কারন তকাথাও ১২০ শেরক ধরা হয়। আবার তকাথাও তকাথাও ১৬০ শেরকও ধরা হয়।  
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কারন গন্ডার িারথ রবরভন্ন প্রকাররর 
পররিারপর েুেনা  
২ কারন ১০ গন্ডা (৪০ শেরকর কারনরে) 
= ১ একর  
১ কারন = ১৭২৮০ বগেেুি  
১ কারন = ১৯৩৬ বগেগজ  
১ কারন = ১৬১৯ বগেরিিার  
১ কারন = ৪০ বগে রেঙ্ক  
১ একর = ১০ বগে তিইন  
১ একর = ১০০ শেক  
১ একর = ৪,০৪৭ বগেরিিার  
১ একর = ৩ রবঘা ৮ িিাক  
১ একর = ৬০.৫ কািা  
১ শেক = ১ গন্ডা বা ৪৩২.৬ বগেেুি  
 

রবঘা-কািার রহিাব 
১ রবঘা = (৮০ হাে×৮০ হাে) 
৬৪০০ বগেহাে  
১ রবঘা = ২০ কািা  
১ কািা = ১৬ িিাক  
১ িিাক = ২০ গন্ডা  
১ রবঘা = ৩৩,০০০ বগেরেঙ্ক  
১ রবঘা = ১৪,৪০০ বগেেুি  
১ কািা = ৭২০ বগেেুি  
১ িিাক = ৪৫ বগেেুি  
 

এয়র তহক্টর রহিাব 
১ তহক্টর = ১০,০০০  
১ তহক্টর = ২.৪৭ একর  
১ তহক্টর = ৭.৪৭ রবঘা  
১ তহক্টর = ১০০ এয়র 
 
 

রেঙ্ক এর িারথ েুি ও ইরির 
পররবেেন 
রেঙ্ক = ৭.৯ ইরি  
৫ রেঙ্ক = ৩ েুি ৩.৬ ইরি  
১০ রেঙ্ক = ৬ েুি ৭.২ ইি  
১৫ রেঙ্ক = ৯ েুি ১০.৮ ইরি  
২০ রেঙ্ক = ১৩ েুি ২.৪ ইরি  
২৫ রেঙ্ক = ১৬ েুি ৬.০ ইরি  
৪০ রেঙ্ক = ২৬ েুি ৪.৮ ইরি  
৫০ রেঙ্ক = ৩৩ েুি  
১০০ রেঙ্ক = ৬৬ েুি  
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 একখণ্ড জমি বা সম্পমির িামিক মকভাবব বুঝববন মিমনই িামিক? জমিজিা বা স্থাবর সম্পমির দখিই শুধু িামিকানা 
নয়। িামিকানার জনয মকছু প্রবয়াজনীয় কাগজপত্র কাবছ থাকা চাই। ওই কাগজপত্রবকই আিরা দমিি বুমঝ। সাধারণভাবব 
দমিবির ভাষা ও বক্তবয বুঝবি অসুমবধা হয়। আর এ কারবণ সাধারণ িানুবষর জনয দমিি পবে এ সম্পবকে ধারণা 
পাওয়া কমিন। অথচ সবাইবক দমিি মনবয় কিববমি কাজ করবি হয়। বাাংিাবদবির িানুবষর িবধয মববরাবধর উৎসও 
জমিজিাসাংক্রান্ত। বাাংিাবদবির আদািবি মবচারাধীন দদওয়ামন ও দ ৌজদামর িািিার প্রায় ৮০ িিাাংিই জমিজিাসাংক্রান্ত 
মববরাবধর ধারাবামহকিায় হবয় থাবক। 
মিন-চার পুরুষ ধবর দিৌমখক বণ্টবনর িাধযবি বাংিপরম্পরায় জমি দভাগদখবির িাধযবি বযবহার কবর এবসবছ। মকন্তু 
সরকামর নমথপবত্র িা উবেখ করা হয়মন। এসব কারবণ দদখা যায়, ৫০-৬০ বছর আবগ কাবরা দাদা বা পরদাদার নাবি 
জমি বণ্টবনর দেবত্র িারাত্মক জমিিিার সৃমি হয়। প্রবয়াজনীয় কাগজপত্র হািনাগাদ না থাকায় সাধারণ িানুষবক 
হয়রামনর মিকার হবি হয়। 
এ অবস্থায় ভূমিসাংক্রান্ত কাগজপবত্র জমিিিা কমিবয় এবক সাধারণ িানুবষর জনয গ্রহণবযাগয কবর িুিবি প্রায় ১০০ বছর 
আবগর সম্পমি হস্তান্তবরর মবধান সাংবিাধন করা হবয়বছ। দরমজবেিন সাংবিাধন আইন ২০০৪-এ দকাবনা স্থাবর সম্পমি 
হস্তান্তর করার জনয দরমজবেিন বাধযিািূিক করা হবয়বছ। ২০০৫ সাবির ১৬ এমপ্রি ১৯০৮ সাবির দরমজবেিন আইন 
সাংবিাধন করা হয়। সম্পমি হস্তান্তর সহজ করার জনয সাংবিামধি আইবন সম্পমি হস্তান্তর দমিবির নিুনা  রি দদওয়া 
হবয়বছ। 
১৯০৮ সাবির দরমজবেিন আইন অনুযায়ী ১০০ িাকার কি িূবিযর স্থায়ী সম্পমি হস্তান্তবরর দেবত্র দরমজবেিন 
বাধযিািূিক মছি না। বাস্তবব ১০০ িাকা িূবিযর দকাবনা স্থাবর সম্পমি বিেিাবন না থাকবিও অবনবক কি িূিয দদমখবয় 
সম্পমি হস্তান্তর করবছ। সরকামরভাবব এই হস্তান্তবরর দকাবনা দরকর্ে না থাকায় সম্পমির িামিকানা মনবয় মববরাধ দদখা 
দদয়। িাই সরকার আধুমনক ও দে ভূমি বযবস্থাপনার স্বাবথে দযবকাবনা িূবিযর সম্পমি হস্তান্তবর দরমজবেিন বাধযিািূিক 
কবর আইন কবরবছ। মনবচ মবমভন্ন রকি দমিি মনবয় আবিাচনা করা হবিা। 

দকাবনা বযমক্ত িাাঁর সম্পমি অবনযর কাবছ মবমক্র কবর দয দমিি সম্পাদন ও দরমজমে কবর দদন, িাাঁবক সা কবিা বা 
মবক্রয় কবিা মকাংবা খমরদা কবিা বিা হয়। এই কবিা মনধোমরি দমিি স্ট্যাবম্প দিখার পর দমিিদািা অথোৎ মববক্রিা 
সাববরমজমে অম বস উপমস্থি হবয় দমিি সমহ কবর গ্রহীিা অথোৎ খমরদ্দাবরর বরাবর দরমজমে কবর দদববন। এই দমিি 
দরমজমে হওয়ার সবে সবে দমিবির ি মসবি মিমখি অথোৎ মবক্রীি ভূমির যাবিীয় স্বত্ব দমিিদািার কাছ দথবক মবিুপ্ত 
হয়। দমিি গ্রহীিার ওপর ওই সম্পমির িামিকানা অমপেি হবিা। দমিিদািা ওয়ামরিানক্রবি ওই জমি দথবক মনিঃস্বত্ববান 
হবিন। 

দযবকাবনা সম্প্রদাবয়র দযবকাবনা বযমক্ত িাাঁর সম্পমি দয কাউবক দান করবি পাবরন। এই দানপত্র দমিবি িিেমবহীন 
অবস্থায় সব ধরবনর েিিা প্রদাবনর দান করবি হবব। স্বত্ব সম্পবকে দািার দকাবনা প্রকার দামব থাকবি দানপত্র শুদ্ধ 
হবব না। 
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িুসমিি সম্প্রদাবয়র জনয এই দহবা অথোৎ দানপত্র দমিি। এই দমিি দকাবনা মকছুর মবমনিবয় নয়, দকবি সন্তুি হবয় 
এরূপ দান করা হয়। মকন্তু এই দহবা িিেমবহীন অবস্থায় দান মবমক্র, কি, দরহান, রূপান্তর ইিযামদ সব েিিা প্রদাবন দান 
বা দহবা করবি হবব। স্বত্ব সম্পবকে দািার দকাবনারূপ দামব থাকবি দসই দান বা দহবা শুদ্ধ হবব না এবাং িা দযবকাবনা 
সিয় বামিিবযাগয। এরূপ দানপবত্র দািার দকাবনা স্বাথে সাংরমেি থাকবব না। 

দহবা মবি এওয়াজ িুসমিি সম্প্রদাবয়র একমি দানপত্র দমিি। এই দানও সন্তুি হবয় করা হয় ববি মকন্তু এিা দকাবনা 
মকছুর মবমনিবয় হবয় থাবক। দযিন_পমবত্র দকারআন, জায়নািাজ, িসমবহ, দিাহরানার িাকা, এিনমক দযবকাবনা মজমনবসর 
মবমনিবয়ও হবি পাবর, দযিন আাংমি ইিযামদ। এই দহবা মবি এওয়াজ দমিি সমূ্পণে িিেমবহীন অবস্থায় গ্রহীিা যাবিীয় 
হস্তান্তর ও রূপান্তবরর সব রকি েিিার অমধকারী হববন এবাং দািার যাবিীয় স্বত্ব গ্রহীিাবি অমপেি হবব। দািার স্বাবথে 
দকাবনা প্রকার স্বত্ব দািার জনয সাংরমেি থাকবি দমিি শুদ্ধ হবব না। এই দমিি অবিযই দরমজমে হবি হবব। দহবা মবি 
এওয়াজ যমদ িাকার মবমনিবয় হয় এবাং ক্রমিক ওয়ামরমি সূবত্র আবগপবর মিন ধাবপর পবরর বযমক্তবক বা িৃিীয় বযমক্তবক 
দহবা মবি এওয়াজ িূবি দান কবর থাবক, িাহবি িমরক কিৃেক জানার িামরখ দথবক চার িাবসর িবধয মপ্রবয়িিন িািিা 
করবি পাবর। 

দযবকাবনা বযমক্ত অনয বযমক্তর সবে িাবদর িবধয দকাবনা স্থাবর সম্পমি বদমি করবি পাবরন। অথোৎ িাবদর সুমবধািবিা 
এবকর ভূমি অপরবক মদবি পাবরন। এই দমিি অবিযই দরমজমে হবি হবব। এওয়াজ পমরবিেন দমিবির একিা বযাখযা 
দদওয়া হবিা : ক-এর জমি খ-এর বামের কাবছ এবাং খ-এর জমি ক-এর বামের কাবছ। উভবয়র জমিই উভবয়র দবিপ্ত। 
কাবজই ক িার জমি খ-বক এবাং খ িার জমি ক-বক মদবয় উভবয় একমি দমিি সম্পাদন কবর দরমজমে কবর মনি। 
এবকই এওয়াজ পমরবিেন দমিি ববি। এই দমিবির দকউ মপ্রবয়িিন করবি পাবর না। 

িমরকবদর িবধয সম্পমি ক্রবি মনজ মনজ ছাহািপ্রাপ্ত হবয় ওই অাংবির জনয দয দমিি করবি হয়, িাবক বণ্টননািা দমিি 
ববি। একই সম্পমিবি িামিক একই বাংবির দিাকবক সাধারণি িমরক বিা হয়। িমরক দুই ধরবনর, যথা_উিরামধকার 
সূবত্র িমরক বা দকাবনা িমরক দথবক খমরদ সূবত্র িমরক। ইাংবরমজবি বিা হয় দকা-বিয়ারার বাই ইনবহমরবিন্স অযান্ড দকা-
দিয়ারার বাই পারবচজ। বণ্টননািা দমিি করার সিয় সব িমরক দমিবি পেভুক্ত দথবক ও দস্তখি কবর বণ্টননািা 
দমিি করবি হয়। দকাবনা একজন িমরক বাদ থাকবি বণ্টননািা শুদ্ধ হবব না। বণ্টননািা দমিি দরমজমে করবি হবব 
মকন্তু ঘবরায়াভাবব বণ্টন কবর সব পে যমদ বণ্টননািা দমিবি দস্তখি কবর থাবকন, িাহবিও বণ্টননািা কাযেকর হবি 
পাবর। যমদ িমরকরা আপস িবি বণ্টন করবি রামজ না হন, িাহবি দযবকাবনা িমরক বণ্টবনর জনয আদািবি নামিি 
করবি পাবরন। 

দকাবনা বযমক্ত িাাঁর সম্পমি কাউবক বা িাাঁর উিরামধকারীবদর িবধয অমসয়িকারী বযমক্তর উিরামধকারীবদর িবধয সবাইবক 
না মদবয় যমদ একজনবক বা দকাবনা িৃিীয় বযমক্তবক প্রদান কবর থাবকন এবাং অমসয়িকারীর িৃিুযর পর যমদ িাাঁর 
উিরামধকারী দামব কবরন, িাহবি যাাঁবক সম্পমি অমসয়ি করা হবিা, দসই বযমক্ত সম্পমির এক-িৃিীয়াাংি পাববন এবাং 
অবমিি দুই-িৃিীয়াাংবির িামিক উিরামধকারীবদর িবধয সবাই হববন। 
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মহনু্দ সম্প্রদাবয়র দিাক িাাঁবদর মনজস্ব সম্পমি িাাঁবদর আত্মীয়বদর িবধয যাাঁবক ইচ্ছা উইি কবর মদবি পাবরন। মযমন উইি 
করবিন, মিমন জীববন এবকর অমধক উইি করবি পাবরন। মকন্তু সবেবিষ দয উইি করবিন, দকবি দসিাই কাযেকর 
হবব। 

দকাবনা বযমক্ত সুমনমদেি দকাবনা সম্পমিবি িাাঁর স্বত্বামধকার দনই িবিে অথবা স্বত্ববামধকার িযাগ করবছন িবিে দমিি সম্পাদন 
ও দরমজমে কবর মদবি পাবরন। এ রকি দমিিবক নাদামব দমিি বিা হয়। 

প্রজাবদর ভূমি রাজস্ব বামক পেবি িামিকরা আদািবি খাজনার নামিি কবর মর্মক্র করবিন। প্রজা ওই মর্মক্রকৃি িাকা 
জমিদারবক প্রদান না করবি ওই খাজনার মর্মক্রজামর মদবয় ভূমি মনিাি করাবিন। ওই জমিমি িামিকসহ সবেসাধারবণর 
খমরদ করার অমধকার মছি। দয বযমক্ত অমধক িাকায় মনিাবির র্াক ওিাবিন, মিমন জমিমির খমরদ্দার ববি গণয হবিন। 
মযমন মনিাি খমরদ করবিন, িাাঁবক একমি মনদিেনপত্র বা সামিেম বকি দদওয়া হবিা। এবক বয়নািা বিা হয়। 

বণ্টবনর দিাকদ্দিা, স্বত্ব সাবযস্তপূবেক খাস দখি, উৎপাি ও মপ্রবয়িিন িািিায় মর্মক্রর পর আদািি বণ্টবনর িািিায় 
কমিিনার ও অনযানয দিাকদ্দিায় আদািবির পদামিক বা নাবয়ব, নামজরবযাবগ মর্মক্র অনুযায়ী দখমি পবরায়ানার মভমিবি 
দখি গ্রহণ করবি হয়। দখি হওয়ার পর কমিিনার ও আদািবির পদামিক বা নাবয়ব নামজর মরবপািেসহ ওই দখমি 
পবরায়ানা আদািবি দামখি কবরন। এবক দখিনািা দমিি বিা হয়। 

রাবয়র িিেিবি রাবয়র আবদি সাংবযাজন কবর বাদী ও মববাদীপবের নাি-মিকানাসহ সম্পমিসাংক্রান্ত হবি সম্পমির 
ি মসি পমরচয়সহ দয দমিি আদািি কিৃেক জামর করা হয় িাবক মর্মক্র দমিি ববি। 

দকাবনা বযমক্ত িাাঁর সম্পমি মবমক্র করার জনয কাবরা কাছ দথবক বায়না বাবদ িাকা গ্রহণ কবর বায়নাপত্র সম্পাদন কবর 
মদবয় যমদ দমিি সম্পাদন ও দরমজমে কবর না দদন, িাহবি দয বযমক্ত বায়না মদবয়বছন, মিমন আদািিবযাবগ নামিি কবর 
আদািি কিৃেক দমিি সম্পাদন ও দরমজমে কবর মনবি পাবরন। 
আদািবির মবচাবর দমিি সম্পাদবনর দিাকদ্দিা মর্মক্র হবি ওই মর্মক্র ওই আদািবি জামর মদবয় দমিবির িুসামবদা ও 
স্ট্যাম্প আদািবি দামখি করবি আদািি দািার পবে দস্তখি কবর দমিি দরমজমে কবর দদববন। 

দকাবনা সম্পমি মবমক্রর জনয দক্রিা ও মববক্রিার িবধয দয চুমক্তপত্র সম্পাদন করা হয়, িাবক বায়নাপত্র ববি। বিেিাবন 
বায়না দমিি দরমজবেিন বাধযিািূিক। বায়নাপবত্রর িাধযবিও স্বত্ব হস্তান্তমরি হবি পাবর। যমদ দকাবনা বযমক্ত বায়নাপত্র 
িার ি জমির দখি বুমঝবয় মদবয় থাবকন এবাং িূবিযর িাকা গ্রহণ কবর থাবকন এবাং মববিষ কারবণ দমিি সম্পাদন ও 
দরমজমে কবর দদনমন বা মদবি পাবরনমন; দযবহিু দখি বুমঝবয় মদবয়বছন এবাং গ্রহীিা দখি বুবঝ মনবয় দভাগদখি 
করবছন, দসবহিু সম্পমি হস্তান্তর আইবনর ৫৩ ধারািবি আাংমিক মবক্রয় কাযেকর হবয়বছ। অিএব, জমিবি খমরদ্দাবরর 
স্বত্ব হবয়বছ ববি গণয হবব। 

http://facebook.com/tanbir.ebooks
http://facebook.com/tanbir.cox
http://tanbircox.blogspot.com/


Want more Updates    

   http://tanbircox.blogspot.com 

িািানয অিেেকোর কাররণ আপনার তকনা িহািূেযবান িম্পরত্তরে গেদ তদখা রদরে পারর। োই জরি তকনার আরগই 
িবরকিু োিাই-বািাই কররে হরব। িািানয ভুরের জনয আপনারক অরনক তবরশ িাশুে রদরে হরব। োই জরি তকনার িিয় 
িরিকভারব তররজরস্ট্রশন করা বাধযোিূেক। এরেরত্র তজরন রনন ভূরি তররজরস্ট্রশন তকন ও রকভারব কররে হরব: 
জরি বা িম্পরত্ত রনবেন করা অেযন্ত গুরু্বলপূণে একরি রবষয়। োর জনয জানা দরকার জরি তররজরস্ট্রশন আইন। ২০০৪ 
িারের রডরিম্বর িারি  ১৯০৮ িারের জরি তররজরস্ট্রশন আইরনর রকিু িংরশাধনী আনা হয়,  ো ১ জুোই ২০০৫ িাে 
তথরক কােেকর হয়। উি িংরশাধনীর উরল্লখরোগয রবষয়গুরো হরো- 

 আরগ জরি রবরক্রর কাজরি রিে একপেীয় অথোৎ শুধু রবরক্রোই দরেে িম্পাদরনর কাজ কররেন। এখন রবরক্রোর 
পাশাপারশ তক্রোরকও িম্পাদরনর কাজ কররে হরব। এর অথে হরে দরেে করার িিয় উভয়পেরক উপরস্থে থাকরে হরব। 
েরে এখন আর রবরদরশ বরি রকংবা অপ্রাপ্ত বয়ষ্ক তিরে-তিরয়র নারি জরি তকনা িম্ভব না। 

 িম্পরত্তরিরে রবরক্রোর উপেুি িারেকানা ররয়রি রকনা, ো প্রিারণর জনয িম্পরত্তরির পূবেবেেী রবরক্রো বা িারেরকর 
কাগজপরত্রর প্রিাণপত্র থাকরে হরব। এিাড়া িম্পরত্তরে তে রবরক্রোর আইনানুগ িারেকানা আরি এই িরিে একরি হেেনািা 
জরি তররজরস্ট্রশরনর িিয় জরির রবরক্রোরক দারখে কররে হরব। 

  িম্পরত্তর ধরণ,িম্পরত্তর দাি,িম্পরত্তর িানরিত্র এবং আশপারশর িম্পরত্তর রববরণ ও আাঁকারনা িরব রদরয় তদওয়া 
বাধযোিূেক। 

  তশষ ২৫ বির উি িম্পরত্তরিরে কার কার িারেকানায় রিে োর রববরণ তররজরস্ট্রশরনর িিয় দারখে করা বাধযোিূেক। 

  তক্রো ও রবরক্রোর িরবর উপরর দুপরেরই ্বতাের এবং রিপিই তদওয়া বাধযোিূেক। এর েরে তবনািীরে আর 
তকারনা িম্পরত্ত তকনা-তবিা করা োরব না। 

  তকান বযরি েরদ অনয তকান বযরির রনকি হরে জরি ক্রয় কররব, এ িরিে বায়নাপত্র করর থারক , োহরে তিই 
বায়নাপত্ররিও এখন তথরক তররজরস্ট্রশন কররে হরব। এরেরত্র রনবেন বা তররজরস্ট্রশন রে হরব ৫০০ িাকা। 

  জরির িূেয ৫ োখ িাকা তথরক ৫০ োখ িাকার িরধয হরে তররজরস্টশন রে হরব ১ হাজার িাকা। 

  জরির িূেয েরদ ৫০ োখ িাকার তবরশ হয়, োহরে তররজরস্ট্রশন রে হরব ২ হাজার িাকা। 

  েরদ শররয়া আইন অনুিারর ্বতািী স্ত্রী,ভাই-তবান বা তিরে তিরয়রদররক তকান িম্পরত্ত তদওয়া হয়, তিরেরত্র িম্পরত্তর 
িূেয োই তহাক না তকন রনবেন বা তররজরস্ট্রশন রে হরব ১০০ িাকা। 

 িেরে িংরশাধনী আইন কােেকর হওয়ার পূরবে িম্পরত্ত তকনার িুরি িম্পাদরনর ৩ বির পেেন্ত কােেকর থাকে। রকন্তু 
বেেিারন ো ১ বির িিয়িীিা রনধোরণ করা হরয়রি। েরব উরল্লখয তে, উভয় পে েরদ িুরিরি কােেকর হওয়ার জনয রনরদেষ্ট 
িিয় িুরিরে উরল্লখ কররন, োহরে তিরিই কােেকর হরব। অনযথায় না থাকরে ১ বির পেেন্ত তিয়াদ থাকরব। 
েরব উরল্লখয তে িি্তব িম্পরত্ত রবরক্রর বায়না িুরি এখন পেেন্ত রনবেন করা হয় রন, তিই তেরত্র এই আইন বেবৎ হওয়ার 
৬ িারির িরধয রনবেরনর জনয রবরক্রর িব প্রিাণ উপরস্থে কররে বো হরয়রি। অনযথায় রনধোররে িিরয়র পর তিই 
িম্পরত্তর রবক্রয় িুরি বারেে বরে গণয হরব। 
েরদ তকারনা িম্পরত্ত তকারনা বযরির রনকি বেক থারক, োহরে োর কারি জরিরি বেক আরি োর রেরখে িম্মরে িাড়া 
অনয তকাথাও বেক রাখা বা রবক্রয় করা োরব না। রবরক্র কররে ো বারেে বরে রবরবরিে হরব। 
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 ভূরি হ্তবান্তররর দরেে স্টযারম্পর উপর িরকার কেত েক প্রকারশে রনরদেষ্ট েররিি বা িক অনুোয়ী তেরর কররে হরব। এই 
িরক তক্রো-রবরক্রোর িরব িংরোজরনর নেুন রবধান রাখা হরয়রি। 
 
 োিারদ হওয়ার িিয়িীিাঃ োিারদ হওয়ার িিয়িীিা রেন বির তথরক এক বির করা হরয়রি। দরেে তেরর হওয়ার 
রেন িারির িরধয ো তররজরস্ট্রশন কররে হরব। 
 
 দরেে তররজরস্ট্রশরনর িিয়ঃ দরেে তেরর হওয়ার রেন িারির িরধয ো তররজরস্ট্রশন কররে হরব। 
 
 িুিরেি পাররবাররক ধিেীয় আইন অনুোয়ী স্থাবর িম্পরত্ত তিৌরখক দান বা তহবা দরেেও এখন তথরক তররজরস্ট্রশন কররে 
হরব। এই দরেে হরব তঘাষণািূেক। এর জনয রে হরব িাত্র ১০০ িাকা। 
 
 তহবা বা দান তক কারক কররে পারর:-তহবার তেরত্র শুধু রি িম্পরকেে আত্মীয় েথা ্বতািী ও স্ত্রীর িরধয,রপো-িাো ও 
িন্তারনর িরধয,ভাই-ভাই,তবান-তবান অথবা ভাই-তবান,দাদা-দাদী, নানা-নানী তথরক নারে-নােনী ও নারে-নােনী তথরক নানা-
নানী িম্পরকের িরধয তহবা দরেরে তররজরস্ট্রশন করা োরব। এ তেরত্র নািিাত্র ১০০ (একশে) িাকায় তররজরস্ট্রশরনর িুরোগ 
পাওয়া োরব। 
 
 উত্তরারধকার িূরত্র পাওয়া িম্পরত্তর তররজরস্ট্রশন:-উত্তরারধকার িূরত্র পাওয়া িম্পরত্ত তররজরস্ট্রশন করা বাধযোিূেক। 
েরব এরেরত্র ওয়াররশগরণর িরধয িম্পরত্ত বন্টন না হওয়া পেেন্ত তররজরস্টশন করার প্ররয়াজন তনই। 
 

 িম্পরত্ত বেরকর তেরত্র তররজরস্ট্রশন:-িম্পরত্ত বেরকর তেরত্রও তররজরস্ট্রশন বাধযোিূেক করা হরয়রি। এরেরত্র 
তররজরস্ট্রশন রে হরব ২০০ (দুইশে) িাকা তথরক ৫০০০(পাাঁি হাজার) িাকা। আরগ ো রিে ৫০০(পাাঁিশে) িাকা তথরক 
৫০,০০০(পিাশ হাজার) িাকা। এর েরে বেরক িম্পরত্ত তকউ অনযত্র রবক্রয় করর প্রোরণা বা জারেয়ারের আর তকারনা 
িুরোগ পারব না। 
 
 আদােরের িাধযরি প্রাপ্ত অগ্রক্রয় িম্পরত্তর তররজরস্ট্রশন:-আদােরের িাধযরি প্রাপ্ত অগ্রক্রয় দরেেও তররজরস্ট্রশন 
বাধযোিূেক করা হরয়রি। 
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এখন তথরক বায়না িুরি তররজরস্ট্রশন কররে হরব। িম্পরত্ত রবক্ররয়র জনয বায়নার তেরত্র ৫(পাাঁি) োখ িাকা পেেন্ত িম্পরত্তর 
তেরত্র ৫০০/-(পাাঁিশে) িাকা, 
৫ োখ িাকার অরধক তথরক ৫০ োখ িাকা পেেন্ত ১,০০০/-(এক হাজার) িাকা, 
৫০ োখ িাকার অরধকিূেয িম্পরত্তর জনয ২,০০০/-(দুই হাজার) িাকা তররজরস্ট্রশন রে রদরে হরব। 
 বায়না নািা তররজরস্ট্রশন করা িাড়া িুরি বেবৎ কররে আইনগে তকান িুরবধা পাওয়া োরব না। আবার বায়নার অবরশষ্ট 
িাকা জিা না করা হরে তকান িািো তিাকদ্দিা করা োরব না। িম্পরত্ত রবক্ররয়র বায়নানািা িুরির ৩০ রদরনর িরধয 
তররজরস্ট্রশন কররে হরব। 
েরব বায়নানািা তররজরস্ট্রশন না করা িুরি কােেকর বা বারেে কররে হরে তররজরস্ট্রশরনর জনয রনরদেষ্ট তিয়ারদর পর ৬ 
িারির িরধয িািো কররে হরব। িম্পরত্ত হ্তবান্তররর দরেে ৩ িারির িরধয তররজরস্ট্রশন কররে হরব। 
রবঃ দ্রঃ ভরবষযরে িািো তিাকদ্দিা তথরক পররবারগুরোরক রো কররে উত্তরারধকার িূরত্র প্রাপ্ত িম্পরত্তর দরেে তররজরস্ট্রশন 
করা বাধযোিূেক করা হরয়রি। পূবে পুরুষরদর আপরি িম্পরত্ত বন্টরনর দরেে তররজরস্ট্রশন বাধেোিূেক করার েরে 
ওয়াররশরদর তভাগারন্ত অরনকাংরশ হ্রাি পারব। িাত্র ২০-(রবশ) িাকা িূরেযর স্ট্রারম্প দরেে করর ো তররজরস্ট্রশন করা োরব 
এবং িরবোচ্চ অংশ প্রাপ্ত অংশীদাররর িম্পরত্তর রহিাব তথরক বাদ রদরয় অরপোকত ে কি পররিারণর অংশীদাররদর ভারগ 
পাওয়া িম্পরত্তর িূেয িারনর শেকরা আড়াই ভাগ িাকা িব অংশীদাররর কাি তথরক তররজরস্ট্রশন রে বাবদ তনওয়া হরব। 
 

ক. স্টযাম্প শুল্ক ক্রয়িূরেযর…………………………………………………………………………৫% 
খ. তররজরস্ট্র রে ১-২৫০০ িাকা পেেন্ত রবক্রয়িূরেযর জনয িাকা…………………………………….৫০/- 
গ. তররজরস্ট্র রে ২৫০১-৪০০০ িাকা পেেন্ত রবক্রয়িূরেযর জনয ……………………………………..২% 
ঘ. তররজরস্ট্র রে ৪০০১ হরে েদুর্ধ্ে রবক্রয়িূরেযর জনয………………………………………………২.৫০% 
ঙ.হেেনািা রে িাকা………………………………………………………………………………৫০/- 
ি. তপৌরকর: রিরি করপোররশন/তপৌর/িাউন/কযান্টনরিন্ট তবাডে এোকার জনয………………………..১% 
ি. উৎি কর: রিরি করপোররশন/তপৌর/িাউন/কযান্টনরিন্ট তবাডে এোকার জনয……………………….৫% 
জ. রিরি করপোররশন/তপৌর/িাউন/কযান্টনরিন্ট তবাডে এোকা বরহেভূে জরি রবরক্রর 
তেরত্র তজো পররষদ ও ইউরনয়ন পররষদ কর (১%+১%)………………………………………….২% 
ঝ. রিরি করপোররশন/তপৌর/িাউন/কযান্টনরিন্ট তবাডে বরহেভূে এোকার ১ োখ 
িাকার অরধক িূরেযর অকত রষ জরি রবরক্রর তেরত্র রবরক্রোর উৎি কর……………………………….৫% 
ঞ. িওকুে: রিরি করপোররশন/তপৌর/িাউন/কযান্টনরিন্ট তবাডে এোকার বাইররর ১ োখ িাকার রনরি অকত রষ জরি ও 
অনযানয কত রষ/রভরি/নািা ইেযারদ) জরি রবক্ররয়র তেরত্র তপৌর কর ও উৎি কর রদরে হরব না। রকন্তু জরি রবরক্রর িূেয ১ 
োখ িাকার তবরশ হরে, জরিরি অকত রষ হরে তি জরি তপৌর এোকার বাইরর হরেও োর জনয ভযাি পরররশাধ কররে 
হরব……………………………………………………………….৫% 
তররজরস্ট্রশন করার জনয রকিু েরথযর প্ররয়াজন হয়। জরি তররজরস্ট্র কররে রবক্রীে জরির পূণে রববরণ উরল্লখ থাকরে 
হরব। দরেরে দাো-গ্রহীোর রপো-িাোর নাি, পূণে রিকানা এবং িাম্প্ররেক িরব িংেুি কররে হরব। রেরন জরি রবরক্র 
কররবন োর নারি অবশযই নািজারর (রিউরিশন) থাকরে হরব (উত্তরারধকার িাড়া)। রবগে ২৫ বিররর িারেকানা 
িংক্রান্ত িংরেপ্ত রববরণ ও িম্পরত্ত প্রারপ্তর ধারাবারহক ইরেহাি তেখা থাকরে হরব। িম্পরত্তর প্রকত ে িূেয, িম্পরত্তর 

http://facebook.com/tanbir.ebooks
http://facebook.com/tanbir.cox
http://tanbircox.blogspot.com/


Want more Updates    

   http://tanbircox.blogspot.com 

িাররদরকর িীিানা,নকশা দরেরে থাকরে হরব। দাো কেত েক রবক্রীে িম্পরত্ত অনয কাররা কারি রবরক্র কররনরন িরিে 
হেেনািা থাকরে হরব। জরির পিোগুরোরে (রিএি,এিএ,আরএি) িারেকানার ধারাবারহকো থাকরে হরব। বায়া দরেে 
(প্ররয়াজনীয় তেরত্র) থাকরে হরব। 
 
 

 
জরির তররজরস্ট্রশন হয় উপরজো িাব-তররজস্ট্রার এর অরেরি। এই রবভারগর তজো পেোরয়র কিেকেোরক তররজস্ট্রার বরে। এই 
রবভাগরি আইন িন্ত্রণােরয়র অধীনস্থ। তররজরস্ট্রশন রবভারগর প্রধান হরেন Inspector General of Registrars. 
জরির তে তকান দরেেই তররজরস্ট্রশন করা উরিৎ। িাে-কবো, তহবা, আরপাষ বন্টন নািা তে তকান প্রকার দরেেই তররজরস্ট্রশন 
কররে হয়। এরে আপনার দরেেরি আইনগেভারব তবধো োভ করর। তররজরস্ট্রশন করািাই রনরাপদ। িাকা বাাঁিারনার জনয দরেে 
তররজরস্ট্রশন না করর তররখ তদয়ািা বুরদ্ধিারনর কাজ নয়। উরল্লখয তে, রবরক্রোর নারি জরির রিউরিশন বা খাররজ না থাকরে জরির 
তররজরস্ট্রশন হয় না। 
তররজরস্টশরনর িিয় িাকা জিা তদয়ার প্রিাণ্বতরূপ একরি তগাোপী বরণের তিাি আকাররর রিপ বা ররশদ তদয়া হয়। এরি আকারর 
তিাি হওয়ায় আিরা প্রায়ই এরি হারররয় তেরে। তররজরস্ট্রশরনর িকে কাগরজর িারথ এরিও িাবধারন িংরেণ কররে হরব। 
তররজরস্ট্রশরনর পর অবশযই দরেরের অরররজনাে করপ িংগ্রহ করর রনরে হরব। 
জরি তররজরস্ট্রশরনর িিয় তক্রো রবরক্রোর উপরস্থরে দরকার। এিিয় িােীরও প্ররয়াজন হয়। তকান কাররণ তকান পে বা উভয় 
পে িাব-তররজস্ট্রার এর অরেরি উপরস্থে হরে িেি না হরে রনরদেষ্ট িরকারী রে এর রবরনিরয় িাব-তররজস্ট্রার তক করিশন করা 
োয়। েরব এরি োর িীিানার বা জুররিরডকশরনর িরধয হরে হরব। করিশন করা অথে তকান পে বা উভয়পে কেত েক রনধোররে 
স্থারন িাব-তররজস্ট্রার উপরস্থে হরয় তররজরস্ট্রশরনর কাজ িম্পন্ন কররবন। 
তররজরস্ট্রশরনর জনয কী কী প্ররয়াজন? 
১. দরেরের ২ করপ ড্রােি 
২. প্ররেযরকর ২ করপ িরব 
৩. জােীয় পররিয়পরত্রর েরিাকরপ 
৪. খাজনার দারখো বা ররশদ 
৫. রিউরিশন িংক্রান্ত কাগজারদ (রিউরিশন পড়িা, রডরিআর ইেযারদ) 
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আিরা িাধারণ ভাষায় ভূরি বেরে আবারদ রকংবা অনাবারদ জরিরকই বুরঝ। রকন্তু ভূরি বা জরি কথারির অথে অেযন্ত 
বযাপক । 
ভূরি বেরে ো বুঝারনা হরয়রি ো হরো, তে ভূরি আবারদ, অনাবারদ অথবা বৎ িররর তে তকান িিয় জে দ্বারা রনিরজিতে 
থারক এবং ভূরি/জরি হরে উৎ পন্ন িুরবধারদ িহ, বাড়ী ঘর দাোন তকািা ভূরির িারথ িংেুি ব্তুত িিূহ অথবা জরির 
িারথ িংেুি তকান ব্তুতর িারথ স্থায়ীভারব আবদ্ধ ররয়রি এিন ব্তুত বা ব্তুতিিূহরক ভূরির অন্তেভূি বা ভূরি বরে গণয। 
িাধারণভারব িকে আবারদ ও অনাবারদ ভূরি এবং নদনদী, খাে-রবে, নাো-তডাবা, পুকুর, বাড়ীঘর, দাোন তকািািহ ো 
ভূরির িারথ স্থায়ীভারব েুি  ররয়রি, োরকই ভূরি বরে গণয হরব। েরব তকান িাগর বা উপিাগররক ভূরি বরে গণয করা 
হরব না। 

  

: জরি িংক্রান্ত রবষয়রি খুব স্পশেকাের৷ বাংোরদরশর িাধারণ িানুষ তথরক উচ্চ রবত্ত রকংবা উচ্চ রশরেে িানুষও 
বযরিগেভারব রনরজরদর জরির উপর োরদর ্বত্বল আরি রকনা কে পররিাণ ্বত্বল আরি তিই রহিাব বুরঝ তনয়ার জনয িব 
িিয়ই িজাগ৷ তেরহেু জরির ্বতর্বলর রহিারবর বযাপারর প্ররেযকরি িানুষই খুব িজাগ োই জরির  পরররধ রনরয় বা পররিাপ 
রনরয় নানা ধররনর িিিযার উদ্ভব হয়৷ এই িিিযা িিাধারনর জনয জরির িরিক জররপ খুবই প্ররয়াজন৷ 

: জররপ েথা ইংররজী Survey শেরি রবরভন্ন তেরত্র বযবহার হরয় থারক৷ ভূরি জররপ বেরে রবরভন্ন তিৌজা 
েথা গ্রাি বা িীিানা রভরত্তক নকশা (Map) তেরর বা জরির িারেকানা িংক্রান্ত পুরােন তরকডে পেোরোিনা বা োিাই 
বািাইরক বুঝায়৷ অথোৎ  িহজ ভাষায় জরররপর িিয় পুরােন তেরীকত ে নকশা (Map) ও তরকডে িংরশাধন করা এবং 
জরির আকত রে ও প্রকত রে পররবেেন হরয় থাকরে অথোৎ  িারেকানার পররবেেন হরয় থাকরে তিই তিাোরবক িািেিয তররখ 
তিৌজা বা িীিানার িরধয জরির নকশা (Map)  এবং কাগজ পরত্রর তরকডে তেরর করারক বুঝায় ৷ 

 
 জরি জররপ হওয়ার পূরবে জরররপর রবষরয় জানার অরধকার (তেিন-িাইরকং, তঢাে িহরে অথবা রবজ্ঞরপ্তর িাধযরি)  
 তরকরডের ভুে িংরশাধরনর জনয আরপে করার অরধকার। 
 িূড়ান্ত তরকরডের উরদ্দরশয েখন প্রকাশনার কাজ িরে েখন পুনরায় পেেরবেরণর অরধকার। 
 তরকরডের িূরদ্রে করপ ও নকশা িংগ্ররহর অরধকার। 
 জরররপর খিড়া িংরশাধরনর জনয ভুরি প্রশািন অরেি/তিরিল্টরিন্ট অরেি তথরক ৩০ কােে রদবি িিয় পাবার 
অরধকার। 
 তকান বযরি িারা তগরে োর উত্তরারধকারীগরণর নাি নেুন করর তরকডে করর তনয়ার অরধকার। 
 তরকরডের িূরদ্রে করপ পাওয়ার পর ো িংরশাধরনর অরধকার। 
 িূড়ান্ত তরকডে  প্রকাশনার পরও েরদ তকারনা ভূে ত্রুরি থারক োহরে ভূরি জররপ ট্রাইবুযনারে িািো করার অরধকার। 
 ভূরি জররপ আরপরেি ট্রাইবুনারে  আরপে করার অরধকার। 
 বাংোরদশ িুপ্রীি তকারিের আরপে রবভারগ আরপে করার অরধকার। 

 েঙ্ঘন  
 জরি জররপ হওয়ার রবষরয় না জানারনা ৷ 
 তরকডে িংরশাধরনর জনয িিয় ও িুরোগ না তদওয়া ৷ 
 িুড়ান্ত তরকডে প্রকাশনার কাজ িোর িিয় পেেরবেরণর িুরোগ না তদওয়া ৷ 
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 তরকরডের িুরদ্রে করপ ও নকশা িংগ্রহ কররে িাইরে ো প্রদান না করা ৷ 
 তকান বযরি িারা তগরে োর উত্তরারধকারী গরণর নারি জরি তরকডে করররয় তনওয়ার িুরোগ না তদয়া ৷ 
 তরকরডের িুরদ্রে অংরশর করপ পাওয়ার ো িংরশাধরনর িুরোগ না তদওয়া ৷ 
 িুড়ান্ত প্রকাশনার পরও েরদ তকারনা ভুে থারক োহরে ভুরি জররপ ট্রাইবুনারে িািো কররে বাধা তদওয়া ৷ 
প্ররেকার 
প্ররেকাররর জনয তকাথায় তেরে হরব? 
 ভূরি জররপ িংক্রান্ত তকারনা বযাপারর তকান িিিযা হরে প্রথরি ভূরি জররপ কারী আরিরনর িংরগ তোগারোগ করর 
িিাধারনর তিষ্টা কররে হরব ৷ 
 েরদ িিাধান না হয় োহরে থানা ভূরি তিরিল্টরিন্ট অরেিাররর অরেরি রগরয় জররপ িংরশাধরনর জনয রেরখে দরখা্তব 
দারখে কররে হরব ৷ 
  
কেরদরনর িরধয আপরত্ত দারখে কররে হরব? 

ভূরি জরররপর খিড়া প্রকারশর পর ৩০ রদরনর িরধয ৷ 
 

ভূরি বযবস্থাপনায় রিউরিশন বা নািজারী একরি অেীব গুরু্বলপূণে প্ররক্রয়া। জরি ক্রয় বা অনয তকান উপারয় জরির িারেক 
হরয় থাকরে হাে নাগাদ তরকডে িংরশাধন করার তেরত্র রিউরিশন একরি অপররহােে নাি। ইংররজী 
রিউরিশন (Mutation) শরের বাংো অথে হরো পররবেেন। আইরনর ভাষায় এই রিউরিশন শেরির অথেই হরো নািজারী। 
নািজারী বা নাি খাররজ বেরে নেুন িারেরকর নারি জরি তরকডে করা বুঝায়। অথোৎ  পুররনা িারেরকর নাি বাদ রদরয় 
নেুন িারেরকর নারি জরি তরকডে করারক নািজারী/নাি খাররজ বরে। ভূরি িারেকানার তরকডে বা খরেয়ান বা ্বত্বলরেরপ 
হােকররণর জনয জররপ কােেক্রি িূড়ান্ত কররে দীঘে িিরয়র প্ররয়াজন হয়। তে িিরয়র িরধয উত্তরারধকার িূরত্র, এওয়াজ 
িূরত্র রবক্রয়, দান, খাি জরি বরদাব্তব ইেযারদ ভূরি িারেকানার পররবেেন প্ররেরনয়ে ঘিরে থারক। তে কাররণ প্ররেরনয়ে 
পররবেেনশীে ভূরি িারেকানার তরকডে হােকররণর িুরবধারথে জরিদারী অরধগ্রহণ ও প্রজা্বত্বল আইন ১৯৫০ এর ১৪৩ 
ধারায় কারেক্টররক (তজো প্রশািক) েিো তদওয়া হরয়রি। এই েিো বরে জিা, খাররজ ও নািজারী এবং জিা 
একরত্রকররণর িাধযরি তরকডে হাে নাগাদ িংরেণ করা হয়। 

নািজারী রবষয়ক অরধকার: 
 নািজারীর িাধযরি নেুন িারেকানা েথা তহারডং িতরষ্ট করার অরধকার। (১৯৫০ িারের তস্টি একুইরজশন এন্ড তিনারি 
এরক্টর ১৪৩ ধারা ) 
 রনধোররে তকািে রে রদরয় িহকারী ভূরি করিশনাররর রনকি নাি জারীর জনয আরবদন করার অরধকার।(ভূরি বযবস্থাপনা 
িযানুয়াে ১৯৯০) 
 িংরশারধে খরেয়ান িংগ্ররহর অরধকার (ভূরি বযবস্থাপনা িযানুয়াে ১৯৯০) 
 ষড়েন্ত্র করর রকংবা ভুেক্ররি অরনযর নারি নািজারী হরয় থাকরে ো িংরশাধরনর অরধকার।(১৯৫০ িারের তস্টি 
একুইরজশন এন্ড তিনারি এরক্টর ১৪৩ ধারা ) 
 রাজ্বত অরেিাররর আরদরশ অিন্তুষ্ট হরে োর রবরুরদ্ধ তজো জজ রকংবা অরেররি তজো জজ (রাজ্বত)-এর রনকি 
িািো করার অরধকার। (১৯৫০ িারের তস্টি একুইরজশন এন্ড তিনারি এক্ট ১৪৭ ধারা) 
 আপীরের জনয িিয় পাবার অরধকার।(১৯৫০ িারের তস্টি একুইরজশন এন্ড তিনারি এক্ট ১৪৮ ধারা) 
 রররভশরনর অরধকার (েরদ আপীে করা না হরয় থারক)(১৯৫০ িারের তস্টি একুইরজশন এন্ড তিনারি এক্ট ১৪৭ ধারা) 
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 রররভউ পুনেরবরবিনার অরধকার(১৯৫০ িারের তস্টি একুইরজশন এন্ড তিনারি এরক্টর ১৪৯ ধারা।) 
 জরির তক্রো েরদ িিবায় িরিরে বা হাউরজং তকাম্পানী হয় োহরে নািজারীর অরধকার। (১৯৯০ িারের ভূরি 
বযবস্থাপনা িযানুয়ারের ৩২৭,৩২৮ অনুরেদ) 

  
 

 নািজারীর িাধযরি জরির িারেকানা িতরষ্ট কররে না তদওয়া। 
 িংরশারধে খরেয়ারনর করপ িংগ্রহ কররে িাইরে ো প্রদান না করা। 
 নািজারীর িংরশাধরনর জনয িিয় না তদওয়া। 
 আরপরের জনয িিয় ও িুরোগ না তদওয়া। 
 রররভশরনর জনয িিয় ও িুরোগ না তদওয়া। 
 রররভউ এর জনয িিয় ও িুরোগ না তদওয়া। 
   

 
 আরপে 
 রররভশন 
 রররভউ 
  

 
 থানা তিরিল্টরিন্ট অরেরি তেরে হরব। 
 িহকারী করিশনার (ভূরি) এর বরাবরর নািজারীর জনয রেরখে দরখা্তব দারখে কররে হরব। 
 বড় এবং জরিে নািজারীর তেরত্র আইনজীবী রনরয়াগ কররে ভারো হয়। 
   
 আরপরের িুরোগ আরি রক? ' 
আরি। 
 নািজারীর রবষরয় তকান বযরি অিন্তুষ্ট হরে তজো প্রশািরকর রনকি আরপে করা োরব। 
(১৯৫০ িারের তস্টি একুইরজশন এন্ড তিনারি এক্ট ১৪৮ ধারা) 
  

 
 আরদশ প্রদারনর োররখ হরে ৩০ রদরনর িরধয। 
 রড.রি কেত েক প্রদত্ত আরদরশর রবরূরদ্ধ রবভাগীয় করিশনাররর রনকি ৬০ রদরনর িরধয আরপে কররে হরব। 
 রবভাগীয় করিশনার কেত েক প্রদত্ত আরদরশর রবরূরদ্ধ ৯০ রদরনর িরধয আরপে দারয়র কররে হরব। 
   
   
আরি ।(েরদ আরপে করা না হয়) 
অিন্তুষ্ট বযরির আরবদরনর রভরত্তরে অথবা তজো প্রশািক রনরজ উি আরদশরি পূনেনীররেণ কররে পাররবন।(১৯৫০ 
িারের তস্টি একুইরজশন এন্ড তিনারি এরক্টর ১৪৯ ধারা)  

  
 প্রদত্ত আরদরশর োররখ হরে ১ (এক) িারির িরধয। 
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 প্রদত্ত আরদরশর োররখ হরে ৩ (রেন) িারির িরধয রবভাগীয় করিশনাররর রনকি রররভশরনর জনয আরবদন কররে 
হরব। 
 প্রদত্ত আরদরশর োররখ হরে ৬ (িয়) িারির িরধয ভুরি প্রশািন তবাডে রনরজর উরদযারগ অথবা আরবদরনর রভরত্তরে। 
   
  
'আরি।' (েরদ আরপে বা রররভশন করা না হয়) 
(১৯৫০ িারের তস্টি একুইরজশন এন্ড তিনারি এক্ট ১৫০ ধারা।) 
  
কেরদরনর িরধয? 
 পূবেবেেী আরদশ প্রদারনর োররখ হরে ৩০ রদরনর িরধয রররভউ এর জনয আরবদন কররে হরব। 
 
 
 

রিকর্তব শরের শারেক অথে হরো ভাঙ্গা৷ েরদ তকারনা জরি/ভূরি তভরঙ্গ নদীগরভে রবেীন হরয় োয় েরব োরক রিকর্তব বরে৷ 
পরয়ার্তব শরের শারেক অথে হরো িংেুি বা একরত্রভূে হওয়া োরক আইনী ভাষায় পরয়ার্তব বরে৷ তকারনা জরি িাগর বা 
নদীর গরেপরথর পররবেেরনর কাররণ রকংবা নদীর পারন িরর োওয়ার েরে তজরগ উিরে অথবা নদী গরভে রবেীন হরয় 
োওয়া জরি পুনরায় তভরি উিরে োরক পরয়ার্তব বো হয়৷ 
{১৮২৫ িারের তবঙ্গে এেুরভয়ন ও রডেুরভয়ন তরগুরেশন এর (৪ ধারা)}৷ 
েরব এই পরয়ার্তব বা তজরগ ওিা জরি দুই ধররনর হরে পারর ৷ 
 (ক) তভরঙ্গ োওয়া জরি পুনরায় তজরগ ওিা এবং 
 (খ) নেুন তকারনা জরি তজরগ ওিা৷ 

 
 নদী গভে তথরক জরি তজরগ ওিার পর অরেররি খাজনা প্রদান করর ঐ জরি তেরে পাবার অরধকার ৷ 
 জরি নদী গরভে রবেীন হরে কর িওকুরের জনয রাজ্বত কিেকেোর রনকি দরখা্তব দারখরের অরধকার ৷ 
 নদী ভাঙ্গার েরে পরবেেীরে জরি/ির তজরগ উিরে োর নকশা িম্বরে তনারিরশর িাধযরি জানার অরধকার ৷ 
 নদী গভে তথরক জরি তজরগ উিরে পূরবের িারেরকর জরি তেরে পাবার অরধকার ৷ 
 পরয়ার্তব জরির জনয খাজনা প্রদারনর পর ররশদ পাবার অরধকার ৷ 
 অনয কাগজ পত্র হারররয় তগরে খাজনার ররশরদর িাধযরি িারেকানা দাবীর অরধকার ৷ 

(১৯৫০ িারের তস্টি একুইরজশন এন্ড তিনারি এক্ট এর ৮৬ ধারা) 
  

 
 নদী গভে তথরক ডুরব োওয়া জরি তজরগ ওিার পর ো জরির িারেকরক তেরে প্রদান না করা। 
 নদী গভে তথরক ডুরব োওয়া জরি তজরগ ওিার পর তিই জরির জনয খাজনা িওকুরের জনয আরবদন দারখরের িুরোগ 
না তদওয়া। 
  নদী ভাঙ্গার েরে পরবেেীরে জরি/ির তজরগ উিরে োর নকশা জানরে না তদয়া। 
 পরয়ার্তব জরির জনয খাজনা প্রদারনর পর ররশদ প্রদান না করা। 
 জরি িংক্রান্ত অনযানয কাগজ পত্র হারররয় তগরে খাজনার ররশরদর িাধযরি িারেকানা দাবী কররে না তদওয়া। 
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  উপরজো ভুরি রাজ্বত অরেিাররর রনকি রেরখে দরখা্তব দারখে কররে হরব৷ 
  

তকারনা জরি েরদ িরকাররর হারে নয্তব হয় এবং তিই জরিগুরে েরদ িমূ্পণে িরকাররর রনয়ন্ত্রণাধীন এবং িরকার ,এই 
জরিগুরে িরকার কেত েক প্রণীে পদ্ধরে অনুোয়ী বরদাব্তব রদরে পাররন অথবা অনয তকারনা ভারব বযবহার কররে পাররন 
োহরে উি ভূরিগুরেরক খাি জরি বরে। 
১৯৫০ িারের তস্টি একুইরজশন এন্ড তিনারি এরক্টর ৭৬ ধারার ১ উপধারায় খাি জরি িম্বরে বো হরয়রি। উি ধারায় 
বো হরয়রি তে,তকারনা ভূরি েরদ িরকাররর হারে নয্তব হয় এবং তিই জরিগুরে েরদ িমূ্পণে িরকাররর রনয়ন্ত্রণাধীন থারক 
োহরে িরকার,এই ভূরিগুরে িরকার কেত েক প্রণীে পদ্ধরে অনুোয়ী বরদাব্তব রদরে পাররন,অথবা অনয তকারনা ভারব 
বযবহার কররে পাররন, িরকাররর রনয়ন্ত্রণাধীন উপররাি ভূরিগুরেরক খাি জরি রহিারব বুঝারব। 
েরব অনযানয িন্ত্রণােরয়র েথা বন বা পূেে রকংবা িড়ক ও জনপথ এর ্বত্বলাধীন বা িারেকানাধীন বা রনয়ন্ত্রণাধীন ভূরিরক 
িরকাররর খাি জরি রহিারব গনয করা োরব না। 
(১৯৫০ িারের তস্টি একুইরজশন এন্ড তিনারি এরক্টর ৭৬ ধারা এবং ৮৭ ধারা) 
(গণপ্রজােন্ত্রী বাংোরদশ এর িংরবধারনর ১৪৩ অনুরেদ) 

 
১৯৯৫ িারের খাি জরি বযবস্থাপনা ও বরদাব্তব নীরেিাো এবং ১৯৯৮ িারের ১৫ তিরেম্বরর প্রকারশে খাি জরি 
িংক্রান্ত িংরশারধে তগরজি িরে- 
 তকারনা জরি গুরে খাি জরি ো জানার অরধকার । 
 ভূরিহীন বযরি হরে খাি জরি বরদাব্তব পাবার অরধকার । 
 ভুেক্ররি তকারনা বযরির জরি খাি জরি রহরিরব গণয হরে রকংবা তকান ভূরিহীন বযরিরক বরদাব্তব রদরে ো বারেে 
করার অরধকার। 
 খাি জরি িংক্রান্ত তকান আপরত্ত থাকরে আরপরের অরধকার। 
 ভূরিহীনরা খাি জরি বরদাব্তব পাবার জনয দরখা্তব দারখরের জনয  িিয় পাবার অরধকার। 
 তজো প্রশািক কেত েক খাি জরি বরদাব্তব পাবার পর ১ করপ পূনবোিন কাডে পাবার অরধকার। 
 েরদ তকান ভুরিহীন িরিরে থারক োহরে ভুরিহীন িরিরের খাি জরি বরাদ্দ পাবার অরধকার। 
 ভুরিহীন পররবার কেত েক খাি জরির জনয প্রদত্ত তিোরি/িাকা প্রদারনর এবং খাজনা প্রদারনর ররশদ পাবার অরধকার । 
 খাি জরি বরদাব্তব পাবার তেরত্র কবুরেয়ে েরি/্বতীকত রে পরত্রর এক করপ রনরজর কারি রাখার অরধকার। 
 জরি দখরে রাখার অরধকার এবং উত্তরাধীকারী গরণর নাি পররবেেরনর অরধকার। 
 খাি জরি বরদাব্তব পাবার পর ো রবনা তররজরস্ট্রশন রেরে রনজ নাি তররজরস্ট্র করর তনয়ার অরধকার। 
 খাি জরি বরদাব্তব পাবার পর োর িীিানা রিরিে করর রাখার অরধকার।   
 েরদ তকারনা বযরি োর রনজ জরিরে হাি িুরগীর খািার বা দুগ্ধ খািার করর থারকন োহরে ঐ বযরির খািার িংেগ্ন 
খাি জরি বরদাব্তব পাবার অরধকার। 
 তবজ্ঞারনক পদ্ধরেরে িত ি খািার স্থাপরনর জনয িরকারী খাি পুকুর দীঘে তিয়ারদর জনয বরদাব্তব পাবার অরধকার। 
 বারণরজযক রভরত্তরে েুরের িাষ, েরের বাগান এবং রাবার বাগান করার জনয খাি জরি বরদাব্তব পাবার অরধকার। 
  
 তকান জরি গুরে খাি জরি তি রবষরয় না জানারনা। 
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 ভুরিহীন বযরিরক খাি জরি বরাদ্দ না তদওয়া। 
 ভুেক্ররি তকারনা বযরির জরি খাি জরি রহরিরব গণয হরে ো বারেে করার জনয িুরোগ না তদওয়া। 
 খাি জরি িংক্রান্ত তকান আপরত্ত থাকরে আরপরের িুরোগ না তদওয়া। 
 ভূরিহীনরা খাি জরি বরদাব্তব পাবার জনয দরখা্তব দারখরের জনয  িিয় না তদওয়া। 
 তজো প্রশািক কেত েক খাি জরি বরদাব্তব পাবার পর ১ করপ পূনবোিন কাডে প্রদান না করা। 
 েরদ তকান ভুরিহীন িরিরে থারক োহরে ভুরিহীন িরিরেরক খাি জরি বরদাব্তব না তদওয়া। 
 ভুরিহীন পররবার কেত েক খাি জরির জনয প্রদত্ত তিোরি/িাকা প্রদারনর এবং খাজনা প্রদারনর ররশদ প্রদান না করা 
 খাি জরি দখরে রাখরে না তদওয়া। 
 খাি জরিরে উত্তরাধীকারী গরণর নাি পররবেেন কররে না তদওয়া। 
 খাি জরি বরদাব্তব পাবার পর ো রবনা তররজরষ্ট্রশন রেরে রনজ নাি তররজরষ্ট্র করর রদরে অ্বতীকার করা। 
 খাি জরি বরদাব্তব পাবার পর োর িীিানা রিরিে করর রাখারে না তদওয়া। 
  

 
থানা খাি জরি বরদাব্তব করিরির রনকি খাি জরি িংক্রান্ত তেরকান রবষরয় তকারনা িিিযা তদখা তগরে রেরখে দরখা্তব 
দারখে কররে হরব। 
কেরদরনর িরধয? 
 িিিযা িতরষ্টর োররখ তথরক ৩০ রদরনর িরধয। 
 আরপরের িুরোগ আরি রক?  
 আরি। 
 থানা খাি জরি বরদাব্তব করিরির তকান রিদ্ধারন্তর রবরূরদ্ধ আরপে করা োরব। 
তকাথায় আরপে কররে হরব? 
 তজো প্রশািরকর রনকি। 
কেরদরনর িরধয? 
 ১৫ রদরনর িরধয 
 তজো করিরির তকান রিদ্ধারন্তর রবরূরদ্ধ আরপে করা োরব রক? 
োরব 
তকাথায় আরপে কররে হরব? 
 জােীয় রনবোহী করিরির রনকি। 
কেরদরনর িরধয? 
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(১৯৯৫ িারের ৮ই িারিে প্রকারশে বাংোরদশ তগরজরির িাধযরি জারীকরা খাি  জরি বরদাব্তব নীরেিাো িরে) 
 েরব তিই তেরত্র বাজার দর অনুোয়ী জরির উপেুি িূেয পরররশাধ কররে হরব। 
 ধিেীয় উপািনােয়, এরেিখানা, কবরস্থান ও শ্নশানঘাি স্থাপরনর জনয পররিাণিে জরি বরদাব্তব তদয়া োরব। এই 
তেরত্র বাজারদর অনুোয়ী জরির িূেয রনধোরণ করর রনধোররে িূরেযর ১০% িূরেয বরদাব্তব তদওয়া োরব। 
 রশো প্ররেষ্ঠারনর জনয পররিাণিে জরি রনধোররে িূরেযর ১০% িূরেয বরদাব্তব তদয়া হরব। 
 প্রাকত রেক দূরেোগজরনে কাররণ েরেগ্র্তব ও িরকার কেত েক তবধভারব পূণরনবোরিে তোকজনরক িংরিষ্ট জরি িরকাররর 
অনয তকান প্ররয়াজরন না োগরে দখে রবরবিনায়  এরন পররবার প্ররে িরবোচ্চ ০.০৫ একর (পাাঁি শোংশ) জরি দীঘে 
তিয়াদী বরদাব্তব তদয়া োরব। েরব নারায়নগেিহ ঢাকা তিরট্রাপরেিন এোকায় এবং িট্রগ্রাি তিরট্ররাপরেিন এোকায় এই 
ধররণর বরদাব্তব তদয়া োরব না। 
 রবরশষ্ট রশোরবদ, করব, িারহরেযক বা জােীয় পেোরয় রনজ অবদারনর জনয রবরশষভারব ্বতীকত ে বযরিরক িরকার 
প্রধারনর অনুরিাদনক্ররি তিরট্রাপরেিন এোকায় িরবোচ্চ ০.০৫ একর (পাাঁি শোংশ) এবং তিরট্রাপরেিন এোকার বারহরর 
িরবোচ্চ ০.০৮ একর (আি শোংশ) পেেন্ত জরি বাজার দরর বরদাব্তব তদয়া োরব। েরব এই তেরত্র িরকার প্রধান ইো 
কররে  রায়েী িূরেয বরদাবর্তবর আরদশ রদরে পাররবন। 
 প্রবািী বাংোরদশীরা েরদ তররজরষ্ট্রকত ে িিবায় এর িাধযরি বহুেে রবরশষ্ট ভবন রনিোণ (নূনযপরে পাাঁিেো ভবন হরে 
হরব) এর জনয জরি বরদাব্তব রনরে িান োহরে োরদররক তিরট্রাপরেিন এোকায় িরবোচ্চ ১.০ একর এবং তজো শহরর 
িরবোচ্চ ৩.০ একর পেেন্ত জরি বরদাব্তব তদয়া োরব। েরব এইরেরত্র োরদররক জরির িিুদয় িূেয তবরদরশক িুদ্রায় 
পরররশাধ কররে হরব এবং োরদর দরে একই পররবাররর একজরনর তবশী িদিয থাকরে পাররবন না। বহুেে রবরশষ্ট 
ভবরনর জনয িিবারয়র প্ররে দুইজন িদরিযর জনয ০.০২৫ একর (২.৫ শোংশ) রহরিরব জরির পররিাণ রনধোরণ করর 
বরদাব্তব তদয়া হরব। 
 শহর এোকার বারহরর রশল্প স্থাপরনর জনয আরবদনকারী েরদ তিাি প্ররয়াজনীয় জরির ৩/৪ অংশ রনরজ িংগ্রহ কররন 
োহরে িরবোচ্চ অংশ পররিাণ িংেগ্ন খাি জরি বাজার দরর বরদাব্তব তদয়া োরব। 
 অন্তেঃ ১০ বত িররর তবশী িিয় ধরর রনয়রিেভারব িরকারী পাওনা পরররশাধ করর একিনা েীজিূরে জরির দখরে 
আরিন এিন তোকরদররক িরবোচ্চ ০.০৫ একর (পাাঁি শোংশ) জরি বাজার দরর বরদাব্তব তদয়া োরব। 
 তে িকে অরধগ্রহণকত ে জরি পুনঃগ্রহরণর িাধযরি খাি করা হরয়রি বা হরব তিই িকে জরির িূে িারেক বা োর 
তবধ উত্তরারধকারীরদররক েরেপূরণ বাবদ প্রদত্ত অথে িিন্বয় না করর বাজারদরর তিরট্রাপরেিন এোকায় িরবোচ্চ ০.০৮ 
একর (আি শোংশ) তজো ও থানা িদরর এবং তপৌর এোকার িরবোচ্চ ০.১৬ একর (তষাে শোংশ) এবং এর বাইররর 
এোকায় িরবোচ্চ ০.৩২ একর (বরত্রশ শোংশ) জরি বরদাব্তব তদয়া োরব। প্ররেযক তেরত্র জরির পররিাণ োর রনকি 
হরে অরধগ্রহণকত ে জরির অরধেক অরপো তবশী হরে পাররব না। েরব কাউরক শহর এোকায় তিাি ০.০৪ একর (িার 
শোংশ) এবং পল্লী এোকায় ০.১০ একর (দশ শোংশ) অরপো কিও তদয়া হরব না। োিাড়া তেরহেু বরদাব্তব গ্রহীো 
জরির পূরােন িারেক, তিরহেু োরক অগ্রারধকার প্রদান করা হরব। অরধগ্রহরণ েরেগ্রস্থ এিন ভূরি িারেরকর তেরত্র 
তকবেিাত্র একজনরকই িুরবধা তদয়া হরব। এইরূপ বরদাব্তব প্রদারন িন্ত্রণােরয়র অনুরিাদন োগরব। 
 তিরট্রাপরেিন এোকা এবং তজো শহররর বাইরর গবারদপশু বা দুগ্ধ খািার হাাঁি-িুরগীর খািার স্থাপরনর জনয অকত রষ 
খাি জরি বরদাব্তব তদয়া োরব। েরব এই তেরত্র িংরিষ্ট িন্ত্রণােয় কেত েক প্রকল্পরি অনুরিারদে হরে হরব। হাাঁি-িুরগীর 
খািাররর জনয িরবোচ্চ ২.০ একর ও দুগ্ধ খািাররর জনয িরবোচ্চ ৫.০ একর জরি বরদাব্তব তদয়া োরব। বরদাব্তব 
প্রাথরিকভারব ১০ বত িররর জনয তদয়া োরব। প্রথি ৫ (পাাঁি) বিররর িরধয েরদ প্রকল্পরি পুরাপুরর প্রকল্প পররকল্পনা 
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অনুোয়ী বা্তববারয়ে এবং বরদাবর্তবর িকে শেে েথােথভারব পারেে হয় োহরে একই জরি পররবরেে িরন্তাষজনক 
পররিােনার শরেে দীঘে তিয়াদী বরদাবর্তব রুপান্তর করা োরব। েরব প্রথি পাাঁি বিররর িরধয প্রকল্প বা্তববারয়ে না হরে বা 
পরবেেীরে তে তকান িিয় পররেযি হরে বা বরদাবর্তবর শেে েথােথভারব পারেে না হরে বরদাবর্তবর তে তকারনা িিয় 
বারেে করবার শেে িুরিপরত্র অন্তভূেি থাকরব। 

েরদ তকহ রনজ জরিরে হাাঁি-িুরগীর খািার বা দুগ্ধ খািার করর থারকন ো হরে োরক োর খািাররর িংেগ্ন খাি 
জরি উপররাি রনয়রি বরদাব্তব তদয়া োরব। 

 তবজ্ঞারনক পদ্ধরেরে িত ি খািার স্থাপরনর জনয িরকারী খাি পুকুর দীঘে তিয়াদী বরদাব্তব তদয়া োরব। বযরি 
রবরশরষর তেরত্র িরবোচ্চ ২০.০ একর আয়েন রবরশষ্ট পুকুর, রনবেনকত ে িিবায় বা বযরিিারেকানাধীন (প্রাইরভি 
রেরিরিড) তকাম্পানীর তেরত্র িরবোচ্চ ৫০.০ একর এবং পাবরেক রেরিরিড তকাম্পানীর তেরত্র তে তকান আয়েরনর খাি 
পুকুর বা বদ্ধ জেিহাে দীঘে তিয়াদী বরদাব্তব তদয়া োরব। েরব প্রাথরিকভারব ১০ বিররর জনয বরদাব্তব তদওয়া হরব। 
প্রথি ৫ বিররর িরধয েরদ প্রকল্পরি পুরাপুরর প্রকল্প পররকল্পনা অনুোয়ী বা্তববারয়ে এবং বরদাবর্তবর িকে শেে বরদাব্তব 
গ্রহীো কেত েক েথােথভারব পারেে হয় োহরে একই পুকুর বা বদ্ধ জেিহাে পরবেেীরে িরন্তাষজনক পররিােনার শরেে 
দীঘে তিয়াদী বরদাবর্তব রুপান্তর করা োরব। রকন্তু প্রথি ৫ বত িররর িরধয প্রকল্প বা্তববারয়ে না হরে বা পরবেেীরে তে 
তকান িিয় পররেযাি হরে বা েথােথভারব পররিারেে না হরে বরদাব্তব তে তকারনা িিয় বারেে করবার শেে িুরিপরত্র 
অন্তভূেি থাকরব। এইরূপ বরদাবর্তবর তেরত্র িন্ত্রণােরয়র অনুরিাদন োগরব। 
 রবরদশী রবরনরয়াগকারীরদররক অথবা তেৌথ উরদযািারদররক রশল্প-কারখানা স্থাপরনর জনয প্ররয়াজনীয় পররিাণ জরি 
তিরট্রাপরেিন এোকার বারহরর বরদাব্তব তদয়া োরব। এরেরত্র অনুরিারদে প্রকল্প অনুপারে জরির পররিাণ রনধোরণ করা 
হরব। েরব তিরট্রাপরেিন এোকায় আন্তজোরেক িারনর তহারিে/তিারিে (রেন োরকা ও েদুধে) স্থাপরনর জনয প্ররয়াজনীয় 
পররিাণ জরি বরদাব্তব তদয়া োরব। 
 কারখানা ও বাড়ী িংেগ্ন খািজরি আরি এবং এই খািজরির অবস্থান এিন তে উহা অনয কাহারকও বরদাব্তব প্রদান 
কররে বাড়ী বা রশল্প কারখানায় োোয়ােিহ অনযানয অিুরবধা িতরষ্ট হরব তিরেরত্র বাড়ীর িারেক বা রশল্প কারখানার 
অনূকূরে রবরশষ বযবস্থা রহিারব এই খািজরি (কত রষ বা অকত রষ োই তহাক না তকন) বরদাব্তব তদওয়া োরব। েরব এইরূপ 
বরদাব্তব তকইরি অরেররি তজো প্রশািক (রাজ্বত) কেত েক িররজরিরন েদন্ত িম্পাদন করর এবং প্রিরেে রনয়রি তিোিী 
ধােেয করর প্র্তবাব ভুরি িন্ত্রণােরয় পািারে হরব। 
 কিপরে ২০ বির বা েদুধেকাে োবে িরকারী/আধা িরকারী বা ্বতায়্বলশারিে িংস্থার িাকুরীরে রনরয়ারজে আরিন 
বা রিরেন এইরূপ কিপরে ৩০ জন বা েদুধে িংখযক িদিযরবরশষ্ট িরকারী/আধািরকারী বা ্বতায়ত্তশারিে িংস্থার 
কিেিারী বা কিেকেোর িিন্বরয় গরিে িিবায় িংগিনরক বহুেেরবরশষ্ট আবারিক ভবন (নূনযপরে পাাঁিেো ফ্ল্যাি বাড়ী)। 
রনিোরণর জনয তিরট্রাপরেিন এোকায় িরবোচ্চ  ১.০ (এক) একর এবং তজো বা থানা শহরর িরবোচ্চ ৩.০ (রেন) একর 
পেেন্ত খািজরি বরদাব্তব তদয়া োরব। এইরূপ তকান িরকারী/আধািরকারী বা ্বতায়্বলশারিে িংস্থার কিেিারী/কিেকেোরক 
িংগিরনর িদিয করা োরব না। বহুেেরবরশষ্ট ভবন রনিোরণর জনয িিবারয়র প্ররে দুইজন িদরিযর জনয ০.০২৫ একর 
(২.৫শোংশ) রহিারব জরির পররিাণ রনধোরণ করর বরদাব্তব তদয়া হরব। এইরূপ বরদাবর্তবর তেরত্র প্রিরেে রনয়রি 
ধােেকত ে তিোিী আদায় কররে হরব এবং ইহারে িরকার প্রধারনর অনুরিাদন োগরব। 
 কিপরে ১৫ জন বা েদুধে িংখযক িদিযরবরশষ্ট প্রকত ে িুরিরোদ্ধারদর িিন্বয় গরিে িিবায় িংগিনরক বহুেেরবরশষ্ট 
আবারিক ভবন, (নূনযপরে পাাঁিেো ফ্ল্যাি বাড়ী) রনিোরণর জনয তিরট্রাপরেিন এোকায় িরবোচ্চ ১.০ (এক) একর এবং 
তজো বা থানা িদরর িরবোচ্চ ৩ একর পেেন্ত খাি জরি বরদাব্তব তদয়া োরব। তিরট্রাপরেিন এোকা বা তজো শহরর বাড়ী 
বা বাড়ী করার িে জরি আরি এইরূপ তকান িুরিরোদ্ধারক িংগিরনর িদিয করা োরব না। বহুেেরবরশষ্ট ভবন রনিোরণর 
জনয িিবারয়র প্ররে দুইজন িদরিযর জনয ০.০২৫ একর রহিারব জরির পররিাণ রনধোরণ করর বরদাব্তব তদয়া হরব। 
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এইরুপ বরদাবর্তবর তেরত্র প্রিরেে রনয়রি ধােেকত ে তিোিী আদায় কররে হরব এবং ইহারে িরকার প্রধারনর অনুরিাদন 
োগরব। 
(i) বারণরজযক রভরত্তরে রবরদরশ রপ্তানীর উরদ্দরশয েুরের িাষ করার জনয িরবোচ্চ ৫.০ একর পেেন্ত খািজরি দীঘে তিয়াদী 
বরদাব্তব তদয়া োরব। 
(ii) রবরভন্ন প্রকার েরের বাগান করার জনয িরবোচ্চ ১৫.০ (পনর) একর পেেন্ত খািজরি দীঘে তিয়াদী বরদাব্তব তদয়া 
োরব। 
(iii) রাবার িারষর জনয তকারনা বযরি রবরশষরক িরবোচ্চ ৩০.০ (রত্রশ) একর এবং রনবেনকত ে পাবরেক রেরিরিড 
তকাম্পানীরক িরবোচ্চ ১০০.০০ (একশে) একর পেেন্ত খািজরি বরদাব্তব তদয়া োরব। 
(iv) উপররাি নং (i), (ii) ও (iii) নং উপ-অনুরেরদ বরণেে জরি বরদাব্তব প্রদারন ভূরি িন্ত্রণােরয়র অনুরিাদন োগরব। 
েরব িরকার প্রধারনর অনুরিাদনক্ররি বরণেে জরি অরপো অরধক পররিাণ জরিও বরদাব্তব তদয়া োরব। 
উপররাি তেত্র বযেীে অনযানয িকে তেরত্র শহর এোকার খািজরি রনোরি রবক্রয় করা হরব। 

(খাি খরেয়ারন তরকডেভূি জনগরণর বযবহার রা্তবা, ঘাি, নদী, খাে, নাো, পয়ঃপ্রণােী, পুকুর, বাাঁধ, কবরস্থান, শ্নশান, 
পাকে, তখোর িাি ও ভূরি প্রশািরনর রবরভন্ন পেোরয়র দপ্তররর এোকাধীন জরি বরদাবর্তবর আওোয় আিরব না। এইগুরে 
জরির তেণী পররবেেন িংক্রান্ত নীরেিাো িারপরে ্বতেন্ত্রভারব প্রণীে িংরেণীয় োরেকার অন্তভূেি থাকরব। হাি-
বাজাররর জরিও এই নীরেিাোর আওোয় বরদাব্তবরোগয হরব ) 
পাহাড় ও পাহারড়র ঢােু জরি বরদাব্তব প্রদারনর তেরত্র ভূ-প্রকত রে অথোত প্রাকত রেক অবস্থার তকান রুপান্তর না করার 
শেোধীরন উত পাদনশীে কারেে বযবহাররর জনয বরদাব্তব তদয়া োরব। 
প্র্তবারবে বরদাব্তব কােেক্রি: 
 রনোরির িাধযরি রবক্রয় িাড়া তিরট্রাপরেিন এোকার তে তকারনা অকত রষ খািজরি বরদাবর্তবর তেরত্র ভূরি িন্ত্রণােরয়র 
িাধযরি িরকার প্রধারন পূবে অনুরিাদন গ্রহণ কররে হরব। 
 তজো শহরর ০.০৮ একর (আি শোংশ) এর উর্ধ্ পররিাণ, থানা িদরর ০.১৬ একর (তষাে শোংশ) এর উর্ধ্ 
পররিাণ এবং ইহার বারহররর ০.৩০ একর (রত্রশ শোংশ) এর উর্ধ্ পররিাণ জরি বরদাবর্তবর িকে প্র্তবারব ভূরি িংোর 
তবাডে হরে অনুরিাদন তদয়া হরব। ইহা অরপো কি পররিাণ জরির তেরত্র নীরেিাোর অধীরন বরদাব্তব তকইি রবভাগীয় 
করিশনার পেোরয় িূড়ান্ত হরব। প্ররয়াজনীয় িকে তেরত্র ভূরি িন্ত্রণােরয়র িাধযরি িরকার প্রধারনর পূবে অনুরিাদন গ্রহণ 
কররে হরব। 

(গ) িকে তেরত্রই তজো প্রশািক প্রাথেীর জরির তিোিী/িাকা রনধোরণ করর তকইি/িািো তরকডে িতজনপূবেক 
েথােথ কেত েপরের রনকি বরদাব্তব প্র্তবাব তপ্ররণ কররবন। 

তে িকে কাররণ বরদাব্তব বারেে হরব: 
(১৯৯৫ িারের ৮ িারিে প্রকারশে তগরজি িরে ) 
 জরি তে উরদ্দরশয বরদাব্তব প্রদান করা হরব ো বরদাব্তব অনুরিাদনকারী কেত েপরের রবনা অনুিরেরে অনয তকারনা 
উরদ্দরশয বযবহার করা হরে। 
 বরদাব্তব গ্রহীো আংরশক বা িমূ্পণে িুরিপরত্রর তকারনা শেে ভংগ কররে। 
 ভূরি িংক্রান্ত িরকারী আইন/অধযারদশ/আরদশ েংঘন কররে। 
 রনরদেষ্ট িিরয়র িরধয িূেয পরররশাধ কররে বযথে হরে বরদাব্তব বারেে বরে গণয হরব। রকর্তবরে িূেয পরররশারধর 
অনুিরে তদয়া হরে রকর্তব পরররশারধ বযথে হরেও বরদাব্তব বারেে এবং প্রদত্ত রকর্তবর িাকা বারজয়াপ্ত হরব। 
 বরদাব্তব গ্রহরণর পর তকান প্ররয়াজনীয় েথয তগাপন রাখা বা শেে ভংরগর ঘিনা প্রকাশ হরে বরদাব্তব অনুরিাদনকারী 
কেত েপে বরদাব্তব বারেে ও প্রদত্তিূেয বারজয়াপ্ত কররে পাররবন। 
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আরদবািী (The Aborigines) ১৯৫০ িারের তস্টি একুইরজশন এন্ড তিনারি এক্ট এর ৯৭ ধারার ১ উপধারায় আরদবািী 
বা উপজারে ( The Aborigines) বেরে (১) িাাঁওোে (২) বারনয়াি (৩) ভূাঁইয়া (৪) ভূরিজ (৫) দােুি (৬) গাররা (৭) 
গন্ডা (৮) হাদী (৯) হাজং (১০) তহা (১১) খারওয়াে (১২) খররয় (১৩) তকারা (১৪) তকাি (১৫) িগ (১৬) িাে এবং িুররয়া 
(১৭) পাহারড়য়া (১৮) িািজ (১৯) িন্ডা (২০) িুন্ডাই (২১) ওড়াং এবং (২২) তোরড় তদররক উপজােী তবাঝায়। 
উপররাি তেণীর উপজােীয়রদর জরি-জিা হ্তবান্তররর জনয ১৯৫০ িারের তস্টি একুইরজশন এন্ড তিনারি এরক্টর ৯৭ 
ধারায় বো হরয়রি। উি ধারার ২ উপধারায় বো হরয়রি তকান আরদবািী েরদ োর িম্পরত্ত অনয কাররা রনকি হ্তবান্তর 
কররে িায় োহরে োরক বাংোরদরশ স্থায়ীভারব বিবািরে তকান উপজারের কারি হ্তবান্তর কররে হরব। 
এই ধারার ৩ উপধারায় বো হরয়রি েরদ তকারনা উপজারে বা আরদবািী রায়ে োর িম্পরত্ত বা িম্পরত্তর তকান অংশ 
রবরক্র, দান, উইে বা অনয তকান ভারব  তকান আরদবািী বা উপজারে বযরেে অনয তকান তগারত্রর বা তেণীর তকারনা 
িানুরষর রনকি হ্তবান্তর কররে িায় োহরে উি আরদবািী রায়েরক োর িম্পরত্ত হ্তবান্তররর অনুিরের জনয রাজ্বত 
অরেিাররর রনকি দরখা্তব দারখে কররে হরব। উি দরখা্তব পাওয়ার পর রাজ্বত অরেিার ১৯৫০ িারের তস্টি 
একুইরজশন এন্ড তিনারি এরক্টর ৯০ ধারা এবং বেেিারন প্রিরেে ১৯৮৪ িারের ভূরি িংোর অধযারদশ এর রবধানাবরে 
রবরবিনা করর  েরদ েথােথ িরন হয় োহরে রাজ্বত  অরেিার উি আরবদনকারী উপজারে বা আরদবািী রায়েরক োর 
িম্পরত্ত হ্তবান্তর করার অনুিরে রদরবন। 
অত্র ধারার ৪ উপধারায় বো হরয়রি আরদবািীরদররক োর জরি হ্তবান্তর কররে হরে তররজরস্ট্র দরেরের িাধযরি কররে 
হরব। েরদ তকারনা কাররণ জরি তররজরস্ট্রশরনর পূরবেই তকারনা আরদবািীরক োর জরি হ্তবান্তর  কররে হয় োহরে 
তিরেরত্র দরেে িরে এবং হ্তবান্তররর শেে অনুোয়ী রাজ্বত কিেকেোর রনকি হরে রেরখে িম্মরে গ্রহণ কররে হরব। 
অত্র ধারার ৫ উপধারায় বো হরয়রি তে তকান আরদবািী োর জরি তকবেিাত্র িমূ্পণে খাইখাোরি বেক রহিারব হ্তবান্তর 
কররে পাররব। েরব েরদ তকান আরদবািী কত রষ ঋণ প্রারপ্তর জনয কত রষ উন্নয়ন করপোররশন এর রনকি হরে অথবা তকারনা 
িিবায় িরিরের রনকি হরে ঋণ গ্রহন কররে িান োহরে উপররাি শেে প্ররোেয হরব না । 
অত্র ধারার ৬ উপধারায় বো হরয়রি তে উি খাইখাোিী বেক এর তিয়াদ িরবোচ্চ ৭ (িাে) বির পেেন্ত হরব এবং ো 
তররজরষ্ট্রশন কররে হরব । 
েরদ তকান আরদবািী অত্র ধারার তকারনা রবধান েংঘন করর তি োর জরি হ্তবান্তর করর োহরে উি হ্তবান্তর   বারেে বরে 
গণয হরব। 
অত্র ধারার ৮ উপধারার (এ) অনুরেরদ বো হরয়রি েরদ তকারনা আরদবািী রায়ে এই ধারার তকান রবধান েঙ্ঘন করর 
োর তকারনা িম্পরত্ত বা িম্পরত্তর তকারনা অংশ হ্তবান্তর কররন োহরে রাজ্বত  অরেিার রনজ উরদযারগ বা উি তব-আইনী 
হ্তবান্তর এর ্বতপরে োর বরাবরর তপশকত ে তকারনা দরখার্তবর রভরত্তরে রেরখে আরদরশর িাধযরি তনারিশ প্রদান করর উি 
হ্তবান্তর গ্ররহোরক উরেদ করর রদরবন। 
েরব অবশযই হ্তবান্তর গ্রহীোরক এইরূপ উরেদ এর জনয কারন দশোরনার িুরোগ রদরে হরব।                       
অত্র ধারার ৮ উপধারার (রব) অনুরেরদ আররা উরল্লখ করা হরয়রি রাজ্বত কিেকেো তকারনা আরদশ রদরে অথবা তকান 
আরদবািীর জরি তেরে তদওয়ার প্ররয়াজন হরে রাজ্বত কিেকেো উি আরদবািীরক অথবা োর আইনগে উত্তরারধকারীরক 
রকংবা োর তকারনা আইনগে প্ররেরনরধর রনকি তেরে রদরবন। েরদ তকারনা আরদবািীর তকান আইনগে উত্তরারধকারী 
রকংবা তকারনা প্ররেরনরধ না থারকন তিরেরত্র আরদবািীর উি জরি িরকাররর রনয়ন্ত্ররন নয্তব বরে গণয তঘাষণা কররবন 
এবং রাজ্বত কিেকেো উি জরিরি অনয একজন আরদবািীর রনকি বরদাব্তব রদরবন। 
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তকারনা জরি তভাগ দখরের িুরবধা গ্রহরণর জনয িরকাররক প্ররে শোংশ জরির জনয   প্ররে বির তে রনরদেষ্ট পররিাণ িাকা 
প্রদান কররে হয় োরকই ভূরি উন্নয়ন কর বা খাজনা বরে ৷ 
খাজনা িংক্রান্ত অরধকার 
 খাজনা প্রদান করর দারখো গ্রহরণর অরধকার ৷ 
 খাজনা প্রদান করর দারখোর িাধযরি জরির িারেকানা প্রিারণর অরধকার ৷ 
 েরদ তকারনা বযরি খাজনা িংক্রান্ত বযাপাররর তকান আরদরশ অিন্তুষ্ট হন তিরেরত্র আরপরের অরধকার ৷ 
(১৯৭৬ িারের ভুরি উন্নয়ন কর রবরধিাোর ৭ রবরধ) 
 তরন্ট িারিেরেরকি িািো হওয়ার আরগ তনারিশ পাবার অরধকার (তেিন ডাকরোরগ/প্রকাশয স্থারন েিকারনার 
িাধযরি/িংরিষ্ট িম্পরত্তর উপর িাঙ্গারনার িাধযরি। (১৯৭৬ িারের ভুরি উন্নয়ন কর রবরধিাোর ৬ রবরধ) 
  

  
 
(১৯৭৬ িারের ভুরি উন্নয়ন কর রবরধিাো) 
(ক) ২৫ রবঘার কি জরি থাকরে ৷ 
(খ) েুদ্র ও প্রারন্তক িাষী পেোরয় রনরজ শারীররক পররেি করর হাাঁি-িুরগীর খািার/তডইরী োিে রহিারব তকান জরি 
বযবহার কররে ৷ 
(গ) ৫রির কি হ্তবিারেে োাঁে েরদ তকান জরির উপর অবরস্থে হয় এবং োাঁেগুরে েরদ জরির িারেক রনরজ শারীররক 
পররেি করর িাোয় ৷ 
(ঘ) েরদ তকারনা জরি প্রধানে প্রাথেনার স্থান অথবা ধিেীয় উপিনােয় অথবা িবে িাধাররণর কবরস্থান/শশ্মান ঘাি রহিারব 
বযবহার হরয় থারক ৷ 
েঙ্ঘন: 
 খাজনা প্রদারনর পর দারখো/ররশদ প্রদান না করা ৷ 
 খাজনা প্রদান করর দারখোর িাধযরি জরির িারেকানা প্রিারণ বাধা তদওয়া ৷ 
 ২৫ রবঘার কি জরি থাকা ্বতর্বলও খাজনা দাবী করা ৷ 
 খাজনা িওকুরের জনয দরখা্তব গ্রহণ না করা । 
 তরন্ট িারিেরেরকি িািো হওয়ার আরগ তনারিশ প্রদান করা ৷ 
   
িংরিষ্ট প্ররেকার: 
 আরপরের িাধযরি ৷ 
প্ররেকাররর জনয তকাথায় তেরে হরব? 
 খাজনা প্রদান িংক্রান্ত তকারনা বযাপারর িিিযা িতরষ্ট হরে থানা রাজ্বত কিেকেো েথা িহকারী ভুরি করিশনাররর অরেরি 
তোগারোগ কররে হরব ৷ (১৯৭৬ িারের ভুরি উন্নয়ন কর রবরধিাোর ৭ রবরধ) 
 আরপরের িুরোগ আরি রক? 
 আরি ৷ 
 খাজনা বা ভুরি উন্নয়ন কর িংক্রান্ত তকারনা প্রাথরিক দাবী িম্পরকে তকারনা বযরির বা ভুরি িারেরকর তকারনা আপরত্ত 
থাকরে আপরত্ত দারখে করা োরব ৷ (১৯৭৬ িারের ভুরি উন্নয়ন কর রবরধিাোর ৭ রবরধ) 
তকাথায় আপরত্ত দারখে কররে হরব? 
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 অরেররি তজো প্রশািক (রাজ্বত) অথবা তজো প্রশািক (রড.রি.) এর রনকি ৷ 
কেরদরনর িরধয? 
 ১৫ রদরনর িরধয ৷ 
 তজো প্রশািরকর আরদরশ তকারনা বযরি িন্তুষ্ট না হরে তিই আরদরশর রবরূরদ্ধও আরপে করা োরব ৷ 
আরপরের জনয তকাথায় তেরে হরব? 
 রবভাগীয় করিশনাররর রনকি 
কেরদরনর িরধয? 
 ৪৫ রদরনর িরধয 
রবভাগীয় করিশনাররর আরদরশ তকান বযরি িন্তুষ্ট না হরে তিই আরদরশর রবরূরদ্ধও আরপে করা োরব ৷ 
আরপরের জনয তকাথায় তেরে হরব? 
 ভুরি আরপে তবারডের রনকি ৷ 
কেরদরনর িরধয? 
 ১৫ রদরনর িরধয 

 
 

ভূরি উন্নয়ন কর েথািিরয় ত্বতোয় আদায় করা প্ররেযক ভূরি িারেরকর অবশয করণীয় কাজ। ভূরি উন্নয়ন কর বরকয়া 
রাখা উরিে নয়। রনরজর প্ররয়াজরনই এরি আদায় করা প্ররয়াজন। তকান বিররর ভূরি উন্নয়ন কর বরকয়া পড়ার িারথ 
িারথই েহরিেদার ো আদারয়র েরেয  রদ পাবরেক রডিান্ড ররকভারী (রপ রড আর) এক্ট ১৯১৩ এর ৪ ও ৬ ধারা 
অনুিারর িহকারী করিশনার (ভূরি) এর রনকি তরন্ট িারিেরেরকি িািোর ররকুইরজশন দারখে করা কেেবয। 
েহরিেদার তরন্ট িারিেরেরকি িািো দারয়র করর ো িংরিষ্ট তহারডং (েেববাকী তররজষ্টারর) এবং িারিেরেরকি তররজষ্টারর 
এরি কররবন। িহকারী করিশনার (ভূরি) তরন্ট িারিেরেরকি অরেিার রহরিরব প্রাপ্ত িািোরি পরীো রনরীো করর তদরখ 
েরদ িরন্তাষ্ট হন তে পাওনারি আদায় তোগয এবং েথােথ, েরব োরে ্বতাের কররবন এবং ্বতাের করা িাত্র িারিেরেরকি 
িািো িােু হরো বরে গণয হরব। 
তরন্ট িারিেরেরকি অরেিার কেত েক িারিেরেরকি িািো দারয়র হওয়ার পর তদনাদাররর উপর (রপ. রড. আর.) এরক্টর ৭ 
ধারা অনুিারর রনধোররে েররি তনারিি জারী কররে হরব। এ তনারিরশর িাধযরিই তদনাদার জানরে পারর োর রনকি 
িরকাররর বরকয়া পাওনা আরি। 

 
ক্রিানুিারর বণেনা করা হরো: 
(২) িারিেরেরকি অরেিার বা োর পরে কেত ে্বল প্রাপ্ত অরেিার কেত েক ্বতােররে এবং িীেকত ে তনারিরির করপ প্রাপরকর 
রনকি হ্তবান্তররর িাধযরি জারী কররে হরব; 
(৩) তদনাদার বা োর প্ররেরনরধর রনকি জারী করা িম্ভব হরে োর রনকি বযরিগে ভারব জারী কররে হরব; 
(৪) তদনাদার বা োর প্ররেরনরধরক পাওয়া না তগরে পররবাররর বয়ে পুরুষ িদরিযর রনকি জারী কররে হরব; 
(৫) তদনাদার বা োর প্ররেরনরধ তনারিি গ্রহণ কররে িূে তনারিরির (এি.আর.)  অপর পতষ্ঠায় প্রারপ্ত ্বতীকার কররবন; 
(৬) তদনাদার বা োর প্ররেরনরধ তনারিি গ্রহরণ রারজ না হরে বা েুরিিংগে অনুিোরনর পরও োরদর খুরজ না পাওয়া 
তগরে জারীকারক: 
(ক) তনারিরির করপ তদনাদাররর ঘররর দরজায় বা প্রকাশয স্থারন েিরকরয় জারী কররবন , অথবা 
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(খ) তে িম্পরত্তর উপর িািো হরয়রি তি িম্পরত্তরে এক করপ এবং িারিেরেরকি অরেিাররর অরেরি তনারিরির এক 
করপ েিরকরয় জারী কররে হরব; 
(৭) জারীকারক তনারিি জারীর িােী ও তনারিি গ্রহণকারীরক িনািকারীরদর নাি রিকানা তনারিরির করপরে রেরখ িই 
করর ররিাণে দারখে কররবন; 
(৮) িারিেরেরকি অরেিার জারীকারকরক রজজ্ঞািাবাদ করর রনরিে করর তঘাষণা কররবন তে তনারিি জারী হরয়রি ; 
(৯) িারিেরেরকি অরেিার অনুিরে রদরে ডাকরোরগও তনারিি জারী করা োরব। 
(১০) োর নারি িারিেরেরকি িািো দারয়র আরি, িািো রনষ্পরত্তর পূরবে োর িত েুয ঘিরে োর প্ররেরনরধ উত্তরারধকারীরক 
রদ পাবরেক রডিান্ড ররকভারী এক্ট এর ৪৩ ধারায় তনারিি জারী করর কােেক্রি এরগরয় রনরে হরব। (এ তনারিি ৭ ধারার 
নয় েরব ৭ ধারার তনারিরশর িেই কােেকর হরব) 
(৭ ধারার তনারিি জারীর পদ্ধরে বরণেে হরয়রি (রদ পাবরেক রডিান্ড ররকভারী (রপ রড আর) এক্ট ১৯১৩ এর রদ্বেীয় 
েেরিরের ২ তথরক ৯ নং রবরধ িরে ) 

 
 তদনাদার িারিেরেরকি িািোভুি তকারনা িম্পরত্ত রবক্রয়/দান বা অনযরকারনা প্রকার হ্তবান্তর কররে পাররবন না ; 
 িারিেরেরকি িািোভুি িম্পরত্ত ক্রয় কররে োরে আইনে তক্রোর তকারনা ্বত্বল িতরষ্ট হরব না; 
 িািোভুি িম্পরত্তরে িারিেরেরকরি উরল্লরখে পাওনা প্রথি দাবী রহরিরব গণয হরব এবং অনয িকরের দাবী স্থরগে 
থাকরব; 
 ৭ ধারার তনারিি জারী হওয়ার পর িািোভুি িম্পরত্তর উপর তক্রারকর নযায় কােেকর হরব, োই রনোি ইর্তবহার 
জারীর পূরবে আর তকান তক্রাক আরদরশর প্ররয়াজন হয় না। 
(রদ পাবরেক রডিান্ড ররকভারী (রপ রড আর) এক্ট ১৯১৩ এর ৮ ধারা িরে) 

  
তকারনা তদনাদার ৭ ধারার তনারিরির পর প্রোরণািূেক ভারব িম্পরত্ত হ্তবান্তর করর তেেরে, িারিেরেরকি কােেকরী কররণ 
বাধা রদরে, রনোি তক্রোরক দখে গ্রহরণ বাধা রদরে রেরন দন্ডরবরধ আইরনর ২০৬ ধারার অপরারধ অপরাধী হরবন ৷ োর 
শার্তব ২ বির পেেন্ত িেি/রবনােি কারাদন্ড ও জররিানা দরন্ডর রবধান ররয়রি। 
  (রদ পাবরেক রডিান্ড ররকভারী (রপ রড আর) এক্ট ১৯১৩ এর ৫৮ ধারা িরে ) 

 
(রদ পাবরেক রডিান্ড ররকভারী (রপ রড আর এক্ট ১৯১৩ এর ৯ এবং ১০ ধারা িরে) 
 ৭ ধারার তনারিি প্রারপ্তর ৩০ রদরনর িরধয বা তনারিি না তপরয় থাকরে িারিেরেরকি কােেক্রি বা্তববায়রনর ৩০ রদরনর 
িরধয তদনাদার এই আইরনর ৯ ধারা অনুিারর তনারিরি উরল্লরখে িমূ্পণে বা আংরশক দায় অ্বতীকার করর িারিেরেরকি 
অরেিাররর রনকি আপরত্ত রদরে পাররন। আপরত্ত দারয়র না হরে ধরর তনয়া হয় তে পাওনার রবষরয় তদনাদাররর তকান 
রদ্বিে তনই। 
 আর আপরত্ত পাওয়া তগরে িারিেরেরকি অরেিার ১০ ধারা অনুিারর আপরত্তর উপর শুনানী গ্রহণ কররবন, প্ররয়াজরন 
িােয গ্রহণ কররবন এবং িারিেরেরকি িংরশাধন, বারেে বা বহাে তররখ রিদ্ধান্ত (রায়) প্রদান কররবন। 
 ১০ ধারা অনুিারর শুনানীর পর িারিেরেরকি অরেিার েরদ িািো বহাে রারখন বা ৯ ধারা অনুোয়ী তকারনা আপরত্ত 
দারয়র না হরয় থারক এবং ৭ ধারার তনারিি জারীর পর ৩০ রদন অরেবারহে হরয় োওয়ার পরও পাওনা িাকা অনাদায়ী 
থারক েরব িারিেরেরকি অরেিার এ আইরনর রদ্বেীয় েেরিরের ৪৬ রবরধ বরে একরি প্রকাশয রনোি ইর্তবহার জারী 
কররবন।  উরল্লখয তে েখন িািোভূি িম্পরত্তর িূেয ২০০ িাকার তবশী হরব েখনই তকবেিাত্র উপররাি রবধানগুরে 
প্ররোজয হরব।) 
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 ইর্তবহারর তে িকে রবষয় থাকরে হরব ো হরো: 
(ক) রনোিকত ে িম্পরত্তর বণেনা। 
(খ) তে পররিাণ পাওনা িাকার জনয রনোরির আরদশ। 
(গ) রনোরির স্থান, োররখ ও িিয় বণেনা। 
 স্থাবর িম্পরত্ত রনোরি রবরক্রর জনয ইর্তবহার রনোিী িম্পরত্তরে  ও িারিেরেরকি অরেিাররর অরেরি েিকারে হরব 
এবং তঢাে িহরে বা প্রিরেে পদ্ধরেরে জারী (প্রিারিহ) কররে হরব (৪৭ রবরধ)। অেঃপর ২৫ ধারা অনুিারর 
িারিেরেরকি অরেিার িারিেরেরকি কােেকর কররবন। 
 
 

 িম্পরত্ত রনোি হওয়ার পূরবে তনারিশ পাবার অরধকার ৷ (১৯১৩ িারের িরকারী পাওনা আদায় আইরনর ৭ধারা) 
 িারিেরেরকি অরেিাররর রনকি রনোি বারেরের আরবদন করার অরধকার এবং আরবদরনর জনয িিয় পাবার অরধকার 
৷ (১৯১৩ িারের িরকারী পাওনা আদায় আইরনর ২২ধারা ) 
 রনোরির বযাপারর আপরত্ত দারখরের অরধকার ৷ (১৯১৩ িারের িরকারী পাওনা আদায় আইরনর ২২ধারা ) 
 তকারনা বযরি রনোি িম্পরত্ত ক্রয় কররে ো দখে পাবার অরধকার ৷ 
 তকারনা বযরির িম্পরত্ত রনোরি হরে ঐ রনোরির রবরুরদ্ধ আরপরের অরধকার ৷ 
(১৯১৩ িারের িরকারী পাওনা আদায় আইরনর ৫১ধারা) 
 রররভশরনর অরধকার (েরদ আরপে করা না হয়) 
{১৯১৩ িারের িরকারী পাওনা আদায় আইরনর ৫৩ধারা} 
 রররভউ এর অরধকার (েরদ আরপে বা রররভশন করা না হয়) 
(১৯১৩ িারের িরকারী পাওনা আদায় আইরনর ৫৪ ধারা) 

েঙ্ঘন  
 িম্পরত্ত রনোি হওয়ার পূরবে তনারিশ না পাওয়া। 
 িারিেরেরকি অরেিাররর রনকি রনোি বারেরের জনয আরবদন করার িিয় না পাওয়া। 
 তকারনা বযরি রনোি িম্পরত্ত ক্রয় কররে োর দখে না পাওয়া। 
 তকারনা বযরির িম্পরত্ত রনোরি হরে ঐ রনোরির রবরুরদ্ধ আরপরের জনয িিয় ও িুরোগ না পাওয়া। 
 তকারনা বযরির িম্পরত্ত রনোরি হরে ঐ রনোরির রবরুরদ্ধ রররভশরনর জনয িিয় ও িুরোগ না পাওয়া। 
 তকারনা বযরির িম্পরত্ত রনোরি হরে ঐ রনোরির রবরুরদ্ধ রররভউ এর জনয িিয় ও িুরোগ না পাওয়া।  
  

 
 িারিেরেরকি অরেিাররর রনকি রনোি ররদর জনয িািো কররে হরব। 
 আরপরের িাধযরি। 
 রররভশরনর িাধযরি। 
 রররভউ এর িাধযরি। 
কেরদরনর িরধয িারিেরেরকি অরেিাররর রনকি রনোি ররদর জনয িািো কররে হরব ? 
 ৩০ রদরনর িরধয। 
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 রনোি তক্রোরক রনোিী িম্পরত্তর দখে গ্রহরণ বাধা রদরে ো িরকার কেতকে রনধোররে িারিেরেরকি অরেিাররক 
অবরহে কররে, িারিেরেরকি অরেিার প্ররয়াজনীয় শুনানী তশরষ এ রবষরয় আরদশ প্রদান কররবন। প্ররয়াজরন বাধা 
দানকারীরক রিরভে তজরে আিক রাখা োরব। 
আরপরের িুরোগ আরি রক? 
 আরি। (১৯১৩ িারের িরকারী পাওনা আদায় আইরনর ৫১ধারা) 
তকাথায় আরপে কররে হরব? 
 িারিেরেরকি অরেিাররর তকান আরদরশর রবরূরদ্ধ কারেক্টররর রনকি  আরপে করা োরব। 
কেরদরনর িরধয? 
 ১৫ রদরনর িরধয 
 কারেক্টররর তকান আরদরশর রবরূরদ্ধও আরপে করা োরব। 
তকাথায় আরপে কররে হরব? 
 রবভাগীয় করিশনাররর রনকি। 
কেরদরনর িরধয? 
 ৩০ রদরনর িরধয। 
রররভশরনর িুরোগ আরি রক? 
 আরি (েরদ আরপে করা না হয়) 
(১৯১৩ িারের িরকারী পাওনা আদায় আইরনর ৫৩ধারা) 
 অিন্তুষ্ট বযরির আরবদরনর রভরত্তরে িারিেরেরকি অরেিাররর আরদরশর রবরুরদ্ধ কারেক্টর রনকি 
 কারেক্টর প্রদত্ত আরদরশর রবরুরদ্ধ রবভাগীয় করিশনাররর রনকি এবং 
 রবভাগীয় করিশনার প্রদত্ত তে তকারনা আরদশ ভূরি আরপে তবাডে এর রনকি রররভশন বা পূণনীররেরণর জনয দরখা্তব 
কররে হরব। 
 আরদশ দারনর ৩০ রদরনর িরধয রররভশন/িংরশাধন কররে পাররন। 
 তজো প্রশািক রনরজ উি আরদশরি রররভশন/পূননীররেণ কররে পাররবন। 
কেরদরনর িরধয? 
 িকে আরদরশর তেরত্র আরদশ দারনর ৩০ রদরনর িরধয রররভশন/িংরশাধন এর জনয দরখা্তব কররে হরব। 
রররভউ করার অরধকার আরি রক? 
আরি। (েরদ আরপে বা রররভশন করা না হয়) 
(১৯১৩ িারের িরকারী পাওনা আদায় আইরনর ৫৪ ধারা) 
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তকারনা বযরি েখন তকারনা জরির িূে িারেরকর রনকি হরে তকারনা রনরদেষ্ট তিয়ারদর জনয ঐ জরি হরে েিরের ভাগ 
তদবার শরেে জরি িাষাবাদ করর  েখন ঐ ধররনর িাষাবাদরক বগো িাষ বরে ৷ 
( ১৯৮৪ িারের ভুরি িংোর অধযারদশ িরে ) 

 
 বগোদাররর িারথ জরির িারেরকর বগোিাষ িংক্রান্ত িুরি িম্পাদরনর অরধকার এবং িুরির বযাপারর একিে হওয়ার 
পর িুরি িম্পাদরনর জনয িিয় পাবার অরধকার ৷(১৯৮৪ িারের ভূরি িংোর অধযারদরশর ৯(১) ধারা) 
 জরি বগো তদওয়ার অরধকার এবং বগো িাষ করার অরধকার (১৯৮৪ িারের ভূরি িংোর অধযারদরশর ৮(১) ধারা) 
 বগো জরি হরে উৎপন্ন েিরের ভাগ পাবার অরধকার ৷ (১৯৮৪ িারের ভূরি িংোর অধযারদরশর ১২ ধারা) 
 বগোকত ে জরিরি রনধোররে িিরয়র জনয তভাগ দখরের অরধকার ৷{১ঌ৮৪ িারের ভূরি িংোর অধযারদরশর ৮(২)ধারা} 
 িুরি িম্পাদন রনরয় তকারনা িিিযার িতরষ্ট হরে িরকার কেত েক রনধোররে কেত েপরের রনকি আরবদন করার অরধকার 
।{১৯৮৪ িারের ভূরি িংোর অধযারদরশর ৯(৩) ধারা} 
 বগোদার তকারনা বগোিুরির তকারনা শেে েংঘন কররে জরির িারেক কেত েক জরি রেরররয় তনয়ার অরধকার।{১৯৮৪ 
িারের ভূরি িংোর অধযারদরশর ১১ ধারা} 
 িরকার কেত েক রনধোররে বযরি েরদ বগোজরির েিে রবরক্রর করার দারয়্বল রনরয় থারক তিরেরত্র বগোদাররর ররশদ 
পাবার অরধকার।{১৯৮৪ িারের ভূরি িংোর অধযারদরশর ১২(৮) ধারা} 
 বগো জরিরি েরদ জরির িারেক রবরক্রর ইো তপাষণ করর তিরেরত্র জরিরি ক্ররয়র জনয বগোদাররর অরধকার ৷ {১৯৮৪ 
িারের ভূরি িংোর অধযারদরশর ১৩) ধারা} 
 রনরদেষ্ট পররিাণ জরি বগো তনয়ার অরধকার।  {১৯৮৪ িারের ভূরি িংোর অধযারদরশর ১৪ধারা} 
 বগো জরির উত পন্ন েিে তগাোজাে করার জনয জরির িারেক ও বগোদাররর িরধয আরোিনার অরধকার। {১৯৮৪ 
িারের ভূরি িংোর অধযারদরশর ১২(২) ধারা} 
 তগাোজাে িংক্রান্ত বযাপারর িরনব ও বগোদাররর িরধয আরপাষ িীিাংিা না হরে িরকার কেত েক রনধোররে কেত েপরের 
রনকি আরবদন করার অরধকার ৷ 
 রনধোররে কেত েপরের আরদরশর রবরুরদ্ধ আরপে কেত েপরের রনকি  আরপরের অরধকার 

{১৯৮৪ িারের ভূরি িংোর অধযারদরশর ১৭(২)ধারা} 
 
 

  

 ওয়াকরের শারেক বাংো অথে হরো রনররাধ ৷ অনয ভারব ওয়াকে কথারির অথে হরো িম্পরত্ত তথরক আয়কত ে অথেরক 
পরবত্র ভারব উৎ িগে করা ৷ ১৯৬২ িারের ওয়াকে অধযারদশ এর ২ ধারায় বো হরয়রি তে, তকারনা িুিেিান কেত েক ধিেীয়, 
পরবত্র বা দােবয কারজর উরদ্দরশয োর স্থাবর বা অস্থাবর িম্পরত্ত স্থায়ী ভারব উৎ িরগে করারক বুঝায় ৷ েরব তকারনা 
অিুিরেি বযরিও ওয়াকরের উরদ্দরশয োর িম্পরত্ত উৎ িগে কররে পাররবন ৷ 

  
 ওয়াকে িম্পরত্তরি রনরজ েত্ত্বাবধান করার অরধকার ৷ 
 ওয়াকে িম্পরত্তরি েত্ত্বাবধান করার জনয োর উত্তরারধকারী রনেুি করার অরধকার ৷ 
 িুোওয়াল্লী রনরয়ারগর অরধকার ৷ (১৯৬২ িারের ওয়াকে অধযারদশ এর ৪৩,৪৪ ধারা) 
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 িুোওয়াল্লী তক অপিাররণর  অরধকার ৷ (১৯৬২ িারের ওয়াকে অধযারদশ এর ৩২ ধারা) 
 তনারিি পাবার অরধকার ৷ 
 ওয়াকে িম্পরত্তর তরকডে এবং েহরবে রবষরয় অনুিোরনর অরধকার ।(১৯৬২ িারের ওয়াকে অধযারদশ এর ৩৭ 
ধারা) 
 ওয়াকে িম্পরত্তরে অনরধকার প্ররবরশ বাধা তদবার অরধকার ৷{১৯৬২ িারের ওয়াকে অধযারদশ এর ৬৪(১) ধারা} 
 অববধ দখেকারীরক উরেরদর অরধকার ৷ (১৯৬২ িারের ওয়াকে অধযারদশ এর ২ ধারায়) 
  

 
 ওয়াকে িম্পরত্ত তদখাশুনা করার অরধকার ৷ 
(১৯৬২ িারের ওয়াকে অধযারদশ এর ৫৯ ধারা) 
 িুোওয়াল্লী কেত েক িতেুয শেযায় িুোওয়াল্লী রনরয়ারগর অরধকার ৷ 
(১৯৬২ িারের ওয়াকে অধযারদশ এর ৬৬ ধারা) 
 ওয়াকরের কেযারণ ওয়াকে িম্পরত্ত হ্তবান্তররর অরধকার ৷ 
(১৯৬২ িারের ওয়াকে অধযারদশ এর ৫৬ ধারা) 
 তনারিি পাবার অরধকার ৷ 
 ওয়াকে িম্পরত্তর তরকডে এবং েহরবে রবষরয় অনুিোরনর অরধকার ৷ 
(১৯৬২ িারের ওয়াকে অধযারদশ এর ৩৭ ধারা) 
 ওয়াকে িম্পরত্তরে অনরধকার প্ররবরশ বাধা তদবার অরধকার ৷ 
(১৯৬২ িারের ওয়াকে অধযারদশ এর ৬৪(১) ধারা) 
 অববধ দখেকারীরক উরেরদর অরধকার ৷ 
(১৯৬২ িারের ওয়াকে অধযারদশ এর ৬৪(১) ধারা) 
 অপিাররণর েরে িুোওয়াল্লী অিন্তুষ্ট হরে আরপরের অরধকার ৷ 
(১৯৬২ িারের ওয়াকে অধযারদশ এর ৩২(৩) ধারা) 
  
েঙ্ঘন  
 জরি জররপ হওয়ার রবষরয় না জানারনা ৷ 
 তরকডে িংরশাধরনর জনয িিয় ও িুরোগ না তদওয়া ৷ 
 িুড়ান্ত তরকডে প্রকাশনার কাজ িোর িিয় পেেরবেরণর িুরোগ না তদওয়া ৷ 
 তরকরডের িুরদ্রে করপ ও নকশা িংগ্রহ কররে িাইরে ো প্রদান না করা ৷ 
 তকান বযরি িারা তগরে োর উত্তরারধকারী গরণর নারি জরি তরকডে করররয় তনওয়ার িুরোগ না তদয়া ৷ 
 তরকরডের িুরদ্রে অংরশর করপ পাওয়ার ো িংরশাধরনর িুরোগ না তদওয়া ৷ 
 িুড়ান্ত প্রকাশনার পরও েরদ তকারনা ভুে থারক োহরে ভুরি জররপ ট্রাইবুনারে িািো কররে বাধা তদওয়া ৷ 
  
েঙ্ঘরনর  
আরপরের িাধযরি। 
 েরদ তকারনা িুোওয়াল্লী, োরক অপিারণ করার আরদরশ অিন্তুষ্ট েথা িংেুদ্ধ হন োহরে রেরন ওয়াকে অধযারদরশর 
৩২ ধারার ৩ উপধারা িরে উি আরদরশর রবরূরদ্ধ ৯০রদরনর িরধয তজো জরজর রনকি আরপে কররে পাররবন। েরব 
শেে হরো পূরবের িুোওয়াল্লী নেুন িুোওয়াল্লীরক োর দরয়্বল ভার বুরঝরয় না তদওয়া পেেন্ত পূরবের িুোওয়াল্লী উি 
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অপিাররণর আরদরশর রবরূরদ্ধ আরপে কররে পাররবন না। েরদ তকানা িুোওয়াল্লী তজো জরজর আরদরশ িন্তুষ্ট না হন 
োহরে রেরন ঐ আরদরশর োররখ হরে ৯০রদরনর িরধয হাইরকািে রবভারগ রররভিরনর জনয দরখা্তব কররে পাররবন। 
উরল্লখয তে  হাইরকািে রবভারগর রিদ্ধান্তই িূড়ান্ত বরে গণয হরব। [(৪৫রড.এে.আর ৭০) িরে ।] 
 ১৯৬২ িারের ওয়াকে অধযারদরশর ৩৫ ধারায় বো হরয়রি তে প্রশািক কেত েক জাররকত ে আরদশ, 
রবজ্ঞরপ্ত/প্রজ্ঞাপণ/তনারিরশর েরে েরদ তকানা বযরি অিন্তুষ্ট হন োহরে উি বযরি প্রশািরকর এই আরদশ প্রদারনর  ৩ 
িারির িরধয ঐ ওয়াকে িম্পরত্ত বা িম্পরত্তর অংশ রবরশরষর উপর এখরেয়ার িম্পন্ন তজো জরজর রনকি দরখা্তব কররে 
পাররবন তে ঐ িম্পরত্ত নয় অথবা উি িম্পরত্তরি িমু্পণে ওয়াকে িম্পরত্ত নয়। েরদ তকারনা বযরি তজো জরজর আরদরশ 
িন্তুষ্ট না হন োহরে তজো জরজর আরদরশর োররখ হরে ৬০ রদরনর িরধয হাইরকািে রবভারগ আরপে রবভারগ কররে হরব। 
এবং হাইরকািে রবভারগর আরদরশই িূড়ান্ত বরে গণয হরব। 
 তডপুরি করিশনার কেত েক তকারনা বযরিরক উৎ খাে করা হরে রেরন উৎ খারের রদন হরে ৩ িারির িরধয উৎ খারের 
রবরুরদ্ধ তজো জরজর রনকি আরপে কররে পাররবন। এই আরপরে তজো জরজর আরদশই িূড়ান্ত। 
 
 

১৮৯৯ িারের স্টযাম্প এরক্টর ২ (১৫) ধারায় বো হরয়রি বণ্টন দরেে ও বণ্টক দরেে অথে একই ৷ েখন তকান িম্পরত্তর 
িহ-শররকগণ োরদর িম্পরত্ত বযরিগে িারেকানায় পতথকভারব ভাগ করর তনয় বা রনরে িম্মে হরয় তকান দরেে করর 
োরকই বণ্টন দরেে বরে ৷ 

 
 িীিানা রিরিেকরণ বা পররিাপ দ্বারা িম্পরত্তর প্রকত ে রবভাজন হরে হরব; 
 বন্টন োরেকায় প্ররেযক িহ-িারেরকর বরাদ্দকত ে িম্পরত্তর উরল্লখ থাকরে হরব; 
 োরেকায় িারেকানার রবভাজন িকে িহ-িারেক কেত েক ্বতীকত ে হরে হরব; 
 বন্টরনর রববরণ  িুস্পষ্ট হরে হরব; 
 প্ররেযকরি োরেকা িহ-িারেকবতদ কেত েক ্বতােররে হরে হরব; 
 েথােথভারব স্টযাম্প শুল্ক রদরয় দরেেরি তররজরস্ট্র কররে হরব ; 
 িহ-শরীকগণ আরপাষ বন্টন করর পরবেেীরে োরদর তকউ ো না িানরে তদওয়ানী আদােরের িাধযরি ো কােেকর 
করা োয় ৷ 
  

 িকে িহ-শরররকর িরধয জরি রহিযানুোয়ী (স্টযাম্প এর উপর) বন্টন করর িাব-তররজরস্ট্র 
অরেরি দারখে করর বন্টননািা দরেে তররজরষ্ট্র করা োয় ৷ এ দরেে তররজরস্ট্রর জনয স্টযাম্প খরি োগরব 
 স্টযাম্প এর গারয় জরির তে িূেয তরখা হরব োর ২% হারর ৷ এিাড়া অনযানয রেি কবো দরেে তররজরস্ট্ররে তেিন 
োরগ  অনুরূপ োগরব ৷ 

 
তদওয়ানী আদােরে বারিায়ারা িািো কররও রনরজরদর িহায়-িম্পরত্ত বন্টন করর তনয়া োয় ৷ এ জনয ো প্ররয়াজন হরব 
ো হরোঃ 
 আরবদরনর গারয় ১০০/- িাকার তকািে রে ৷ 
 িাহাি িাইরে প্ররে িাহারির জনয ১০০/- িাকা রে ৷ 
 িারেকানার িূত্র এবং প্ররয়াজনীয় কাগজপত্র ৷ 
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 িম্পরত্ত উত্তরারধকার িূরত্র হরে বংশানুক্রি ৷ 
বারিায়ারা িািোয় িাধারণে প্ররেযক দারগর জরি িকে িহ-শরীক এর িরধয বরণ্টে হরয় থারক ৷ এ িািোয় ২ বার 
২রি রডক্রী হয় ৷ 

 এ রডক্রীরে রহিযানুোয়ী বন্টন আরদশ তদয়া হয় ৷ 

: এ রডক্রীরে প্ররয়াজরন আরিন করিশন পারিরয় িরর জরিরন িম্পরত্তর দখে তদয়া হয় এবং িীিানা পীোর 
দ্বারা রবভাজন (জরির ভাগ) রিরিে করার িাধযরি িূড়ান্ত রডক্রী প্রিার করা হয় ৷ আদােে প্ররয়াজরন আইন শতংখো 
বারহনী রনরয়াগ করর িম্পরত্তর িীিানা রিরিে করর রডক্রী প্রাপকরক িম্পরত্তর দখে তদয়ার বযবস্থা করর থারকন ৷ 
 
 

 

১৮৭২ িারের িুরি আইন অনুোয়ী িুরি বেরে একজন িুস্থ ির্তবে প্রাপ্ত বয়ে আইরনর দত রষ্টরে িাবােক বযরি অপর 
তকান বযরি বা প্ররেষ্ঠারনর িারথ তকান ব্তুত অরথের রবরনিরয় অথবা ব্তুতর রবরনিরয় আদান প্রদান করার জনয রেরখে ভারব 
অংগীকারাবদ্ধ হওয়ার প্ররক্রয়ারক িুরি বরে । েরব এরেরত্র রকিু শেে প্ররোজয হরব শেেগুরে রনরম্ন তদওয়া হরো। 
 িুরি িম্পাদনকারী বযরিরক অবশযই আইরনর দত রষ্টরে িাবােক, িুস্থ ির্তবে িম্পন্ন বযরি হরে হরব। 
 প্ররেযক  িুরিরে অবশযই একজন অপর একজনরক প্র্তবাব প্রদান কররব এবং 
 অপর বযরি উি প্র্তবাব গ্রহরণ িম্মরে জ্ঞাপন করর তকান রকিু প্ররেদান কররে হরব। 

প্ররেদান বযরেে তকারনা িুরিই কােেকর হরব না । 

 তকারনা িুরি িম্পাদরনর পর ো িুরির শেে অনুোয়ী কােেকর করার অরধকার৷(১৮৭৭িারের িুরনরদেষ্ট প্ররেকার 
আইরনর ১২ ধারা) 
 িুরি িংরশাধন করার অরধকার৷ (১৮৭৭িারের িুরনরদেষ্ট প্ররেকার আইরনর ১২ ধারা) 
 িুরি রদ করার অরধকার৷ (১৮৭৭িারের িুরনরদেষ্ট প্ররেকার আইরনর ৩১ ধারা) 
 িুরি ভংগ হরে েরেপূরণ পাবার অরধকার৷ (১৮৭৭িারের িুরনরদেষ্ট প্ররেকার আইরনর ৪১ ধারা) 

  
 

 িুরির শেে ভংগ করা৷ 
 িুরি িংরশাধন কররে না তদওয়া৷ 
 িুরি রদ কররে না তদওয়া৷ 
 িুরি ভংগ হরে েরেপূরণ না পাওয়া৷ 
  

 
 িুরি কােেকরী কররণর জনয িুরির রবষয় ব্তুতর িূেয অনুোয়ী এখরেয়ার িম্পন্ন তদওয়ানী আদােরে আররজর িারথ 
উপেুি তকািে রে িংেুি করর িুরি প্রবরের/কেেকরী কররণর িািো করা োরব৷ 
 স্থায়ী রনরষধাজ্ঞা অথবা বাধযোিূেক রনরষধাজ্ঞা দাবী করর এখরেয়ার িম্পন্ন তদওয়ানী আদােরে দরখা্তব দারখে করা 
োরব৷ 
 িুরি ভংগ হরে েরেপূরণ আদারয়র জনয উপেুি তদওয়ানী আদােরে িািো দারয়র করা োরব৷ 
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িুরি অনুোয়ী িংরিষ্ট কাজরি কােেকরী করারে না পাররেও তেন হুবহু ঐ িুরিরির িে নেুন করর অনয তকারনা বযরির 
িারথ িুরি িম্পাদন কররেও পরবেেী িুরিরির কাজ করা হরে রবরে রাখার জনয তদওয়ানী আদােরে রনরষধাজ্ঞা প্রাথেনা 
করর দরখা্তব  দারয়র করা োরব৷ 
 
 

ইজরিন্ট বা িুখারধকার বেরে এিন এক িুরবধারভাগী ্বতর্বলর অরধকাররক বুঝায় ো দ্বারা তকারনা জরির িারেক বা 
দখেকার ো জরির িুরবধাজনক তভারগর জনয অপর তকারনা বযরির জরির উপর রদরয় রকিু কররে বা করা অবযাহে 
রাখরে, তকারনা রকিু রনবতত্ত কররে বা রনবতত্ত অবযাহে রাখরে পারর । 
(১৯৮২ িারের ইজরিন্ট রাইি এক্ট এর ৪ ধারা ) 
 এ অরধকার অজেন িম্পরকে ১৯০৮ িারের োিারদ আইরনর ২৬ ধারায় বো হরয়রি তে, তকারনা বযরি শারন্তপূণেভারব 
এবং প্রকাশযভারব তকারনা বযরির ভূ-িম্পরত্ত বাাঁধাহীন ভারব ও রনরবরেন্ন ভারব ২০ বৎির কাে ধরর তভাগ দখে করর 
থাকরে োরে োর পথ িোর অরধকার জরনে ্বত্বল অরজেে হয় ৷ 
  

 
 জনিাধাররণর িোিরের জনয রা্তবাঘাি বযবহাররর অরধকার ৷ 
 রিউবওরয়ে/কুপ/োরাপাম্প তথরক খাবার পারন বযবহাররর অরধকার ৷ 
 পুকুর/জোধাররর পারন বযবহার রকংবা তিখারন তগািরের অরধকার ৷ 
 আরো বাোি িোিরের জনয গিনাগিরনর পথ পাবার অরধকার ৷ 
 ২০ বৎ ির োবৎ  তকারনা জরি তভাগ দখরের পর ো ্বতাধীন ভারব বযবহাররর অরধকার ৷ 
 িরকারী জরি হরে ৬০ বিররর তবশী িিয় ধরর বযবহাররর পর ্বতাধীন ভারব   তভাগ দখরের অরধকার ৷ 

  
(১৮৮২ িারের ইজরিন্ট রাইি এযাক্ট এর ৪ ধারা ) 
(১৯০৮ িারের োিারদ আইরনর ২৬ ধারা ) 

  
 

 িম্পরত্ত অরধগ্রহণ করা হরব িরিে তনারিশ না পাওয়া। 
 অরধগ্রহরণর রবরূরদ্ধ আপরত্ত দারখরের িুরোগ না তদওয়া। 
 আপরত্ত দারখরের জনয আইরন বরণেে িিয় না পাওয়া। 
 িরকার কেত েক িম্পরত্ত অরধগ্রহরণর  িুড়ান্ত রিদ্ধান্ত তনওয়ার বযাপারর তনারিশ না পাওয়া। 
 েরেপূররণর দাবী করার জনয আইরন রনধোররে িিয় ও িুরোগ না পাওয়া। 
 িম্পরত্তরি বগোদার বা বগোিাষীর তহোজরে বা অধীরন থাকাকােীন অরধগ্রহণ হরয় থাকরে বগোদাররক েরেপুরণ দাবী 
করার িুরোগ না তদওয়া। 
 প্রকত ে বগোদাররক িম্পরত্ত অরধগ্রহরণর জনয েরেপূরণ না তদওয়া। 
 তে উরদ্দরশয িম্পরত্তরি অরধগ্রহণ করা হরয়রি তিই উরদ্দরশয িম্পরত্তরি বযবহার না করা। 
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পতরথবীর প্ররেরি িানুষ এক খন্ড জরি দখরে রাখার জনয িব িিয়ই উদগ্রীব থারক ৷ জরি দখরে রাখার পদ্ধরেগুরে হরো- 
 উত্তরারধকার িূরত্র 
 ক্রয় িূরত্র 
 দান িূরত্র 
 িরকার কেত েক প্রদত্ত খাি জরি পাবার পর 
 েীজ গ্রহরণর িাধযরি 
 জবর দখরের িাধযরি 
  বগো িারষর জনযও জরি দখরে রাখরে পারর 
 : জরি দখরে রাখার অরধকার৷ 
উপররাি তে তকারনা পদ্ধরেরেই তকারনা িানুষ জরি তপরয় থাকুক না তকন জরি দখরে রাখার অরধকার িকে িানুরষরই 
ররয়রি৷ এিন রক ঐ জরিরে েরদ োর িারেকানা নাও থারক েথারপও তিই জরি দখরে রাখরে পাররব৷ 

 
দখরে থাকা জরি হরে তবদখে করা৷ 
 
তকারনা িানুষরক োর দখেকত ে জরি তথরক উপেুি কারণ না তদরখরয় োরক তবদখে করা োরব না৷ েরদ তকারনা বযরিরক 
হিাৎ  কররই তকারনা জরি হরে তবদখে করা হয় োহরে ো একজন িানুরষর জরি দখরে রাখার অরধকার েংঘন বরে 
গণয হরব৷ এিনরক তকারনা বযরির তকারনা জরিরে েরদ োর িারেকানা নাও থারক েথারপও ঐ বযরিরক কারণ দশোরনার 
িুরোগ না রদরয় ঐ জরি হরে োরক তবদখে কররে ো অরধকার েংঘন হরব বরে গনয হরব৷ 

 
রংপুর তজোর পীরগে থানার িররেয়া গ্রারির তিাঃ আেুর ররহি একজন গরীব কত ষক৷ তপেতক িূরত্র প্রাপ্ত ১০ (দশ) 
শোংশ জরি তি দীঘেরদন োবে িাষাবাদ করর আিরিে রকন্তু হিাৎ  একরদন োর এক প্ররেরবশী িম্পরকে িািাে ভাই তিাঃ 
কাোি রিয়া আেুর ররহিরক তজার পূবেক ভারব তবদখে করর ঐ জরিরিরে িাষাবাদ কররে বাধা রদরয় বরে তে কাোি 
রিয়া ঐ জরিরি তিাঃ আেুর ররহরির বড় ভাই তিাঃ জারহদুে ইিোরির রনকি হরে ক্রয় করররি৷ আেুর ররহরির আপন 
বড় ভাই তিাঃ জারহদুে ইিোি গে দুই বির হরো রনরখাাঁজ ররয়রি এই িুরোরগর আেয় গ্রহণ করর পরধন তোভী 
কাোি রিয়া জরি ক্ররয়র রিথযা কারহনী তেরী করর ররহিরক োর জরি হরে তবদখে করর রনরজ ঐ জরিরে িাষাবাদ 
করার উরদযাগ রনরয়রি৷ ররহি রিয়া গরীব এবং জনবরে দূবেে রবধায় প্রোরক কাোিরক জরিরে প্ররবশ ও িাষাবাদ করা 
হরে রবরে রাখরে পাররি না৷ বা্তবরব কাোি রিয়া ররহি রকংবা োর ভাইরদর রনকি হরে অথবা পররবাররর অনয তকারনা 
িদরিযর রনকি হরে কখনও তকারনা জরি ক্রয় করররন৷ এিোবস্থায় অিহায় গরীব কত ষক আেুর ররহি এরকবারর িবেশান্ত 
হরয় পরথ বিরে শুরু করররি৷ এখন গরীব কত ষক তিাঃ আেুর ররহি জানরে িায় তে োর জরি তেরে পাবার জনয 
তকারনা প্ররেকার আরি রক? েরদ থারক োহরে োরক তকাথায় তেরে হরব? এবং রক পদ্ধরেরে োরক অগ্রির হরে হরব 
এডরভারকি তিাঃ এি.এি.তরজাউে বারী 
ররিািে এরিারিরয়ি (আইন ও িানবারধকার) 
রড.তনি. বাংোরদশ৷ 

 
 গ্রািয প্রধান/িােব্বর িুরুব্বীরদর শরনাপন্ন হওয়া। 
 আদােরের শরনাপন্ন হওয়া। 
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েরদ তকারনা বযরি োর দখেকত ে জরি হরে তকারনা িিয় হিাৎ  করর তবদখে হরয় োয় রকংবা োরক তজাড়পূবেক তবদখে 
করা হয় োহরে এরেরত্র তিই বযরি প্রথরি প্ররেকার পাবার জনয েথা জরিরিরে পুনরায় দখে রেরর পাবার জনয গ্রািয 
প্রধান েথা িােব্বর িুরুব্বীরদররক জানারে পাররন। জরি হরে তবদখে হওয়ার রবষরয় িােব্বরগণ উভয় পেরক তডরক 
আোপ আরোিনার িাধযরি রবষয়রি িীিাংিা করর রদরে পাররবন। 

 
েরদ জরি হরে তবদখে হওয়া বযরিরি িরন কররন তে গ্রািয প্রধান/িােব্বর বযরিগরণর রনকি শরনাপন্ন হরয় রেরন 
উপেুি প্ররেকার পারবন না িরিে আশংকা কররন রকংবা গ্রািয প্রধান/িােব্বর বযরিগরণর রনকি শরনাপন্ন হওয়ার পরও 
তকারনা প্ররেকার না পান োহরে তিরেরত্র জরি হরে তবদখে হওয়া বযরিরি িরািরর আদােরের আেয় গ্রহণ কররে 
পাররবন। 
 

 
 তেৌজদারী আদােে  অথবা 
 তদওয়ানী আদােে 
তেৌজদারী আদােরে: (১৮৯৮ িারের তেৌজদারী কােেরবরধর ১৪৫ ধারা িরে) 
েরদ তকারনা বযরি োর দখেকত ে জরি হরে (িারেকানা থাক বা না থাক) হিাৎ  করর তবদখে হরয় োন রকংবা তকারনা 
বযরি োরক তজাড় পূবেক ভারব তবদখে করর োহরে জরি হরে তবদখে হওয়ার পর োরক তেৌজদারী আদােরে িািো 
কররে হরব। এ ধররনর িািো িাধারণে অল্প িিরয়র িরধযই তশষ হরয় োয়। 

 
 তবদখে হওয়ার োররখ হরে ২ িারির  িরধয 

 
 ঐ এোকার এখরেয়ার/আদােরের রনরদেষ্ট অিরের জনয রনরয়ারজে ১ি তেণীর িযারজরষ্ট্রি আদােরে িািো কররে 
হরব। 
উরল্লখয তে জরি হরে তবদখে হওয়ার আশংকা থাকরেও আশংকার োররখ হরে ২ িারির িরধয ১ি তেণীর িযারজরষ্ট্রি 
আদােরে উপররাি ধারায় িািো করা োরব। 
 
তদওয়ানী আদােরে: (১৮৭৭ িারের িুরনরদষ্ট প্ররেকার আইরনর ৯ ধারা িরে) 
  েরদ তকারনা বযরি োর দখেকত ে জরি হরে হিাৎ  করর তবদখে হরয় োন রকংবা তকারনা বযরিরক তজাড় পূবেকভারব 
তবদখে করা হয় োহরে জরি হরে তবদখে হওয়া বযরি তবদখে হওয়ার পর তদওয়ানী আদােরে িািো কররে হরব। 

 
তবদখে হওয়ার োররখ হরে ৬ িারির িরধয। 
তকাথায় িািো কররে হরব? 
 তবদখে িম্পরত্তর িূেয েরদ ২ োখ িাকা পেেন্ত হয় োহরে জরিরি তে এোকায় অবরস্থে তিই এোকার িহকারী 
জরজর রনকি িািো দারয়র কররে হরব। 
 তবদখে িম্পরত্তর িূেয েরদ ২ োখ ১ িাকা তথরক ৪ োখ িাকা পেেন্ত হয় োহরে জরিরি তে এোকায় অবরস্থে তিই 
এোকার রিরনয়র িহকারী জরজর রনকি িািো দারয়র কররে হরব। 
 তবদখে িম্পরত্তর িূেয েরদ  ৪ োখ ১ িাকা তথরক ৫ োখ িাকা পেেন্ত হয় োহরে জরিরি তে এোকায় অবরস্থে তিই 
এোকার েুগ্ন তজো জরজর রনকি িািো দারয়র কররে হরব। 
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 তবদখে িম্পরত্তর িূেয েরদ ৫ েে ১ িাকা তথরক অিীি পেেন্ত হয় োহরে জরিরি তে এোকায় অবরস্থে তিই এোকার 
তজো জজ অথবা অরেররি তজো জরজর রনকি িািো দারয়র কররে হরব। 
উরল্লখয তে েরদ তকারনা বযরি োর দখেকত ে জরি হরে তবদখে হরয় োয় এবং ঐ তবদখে হওয়া জরিরিরে োর িারেকানা 
থারক োহরে ঐ জরিরিরে দখে রেরর পাবার জনয তবদখে হওয়ার পর এখরেয়ার ভুি তদওয়ানী আদােরে িািো 
দারয়র কররে হরব। (১৮৭৭ িারের িুরনরদেষ্ট প্ররেকার আইরনর ৮ এবং ৪২ ধারা ) 
  
কেরদরনর িরধয? 
তবদখে হওয়ার োররখ হরে ১২ বিররর িরধয িািো কররে 
  
তকাথায় িািো কররে হরব? 
 তবদখে িম্পরত্তর িূেয েরদ ২ োখ িাকা পেেন্ত হয় োহরে জরিরি তে এোকায় অবরস্থে তিই এোকার িহকারী 
জরজর রনকি িািো দারয়র কররে হরব। 
 তবদখে িম্পরত্তর িূেয েরদ ২ োখ ১ িাকা তথরক ৪ োখ িাকা পেেন্ত হয় োহরে জরিরি তে এোকায় অবরস্থে তিই 
এোকার রিরনয়র িহকারী জরজর রনকি িািো দারয়র কররে হরব। 
 তবদখে িম্পরত্তর িূেয েরদ  ৪ োখ ১ িাকা তথরক ৫ োখ িাকা পেেন্ত হয় োহরে জরিরি তে এোকায় অবরস্থে তিই 
এোকার েুগ্ন তজো জরজর রনকি িািো দারয়র কররে হরব। 
 তবদখে িম্পরত্তর িূেয েরদ ৫ েে ১ িাকা তথরক অিীি পেেন্ত হয় োহরে জরিরি তে এোকায় অবরস্থে তিই এোকার 
তজো জজ অথবা অরেররি তজো জরজর রনকি িািো দারয়র কররে হরব। 
 িািো করার পদ্ধরে: 
েরদ তকারনা বযরি োর দখরে থাকা জরি হরে তবদখে হরয় োয় রকংবা োরক তজার পূবেকভারব োরক তবদখে করা হয় 
োহরে রেরন প্রথরি একজন এডরভারকরির কারি রগরয় জরি হরে তবদখরের ঘিনারি িমূ্পণে খুরে বেরবন এবং ঘিনা 
তশানার পর রবজ্ঞ এডরভারকি িারহব িািো করার জনয রেরখে আররজ প্র্তুতে করর োরক পরড় তশানারবন এবং তশানার 
পর আররজর িারথ উপেুি তকািে রে িংেুি করর বাদীর ্বতাের করার রনরদেষ্ট স্থারন েথা আররজর উপরর ডান পার  
্বতাের করর আদােরে দারখে কররে হরব৷ 
িািোর পররণরে: 
জরি হরে তবদখে হওয়া বযরি েরদ আদােরে িািো করার পর োর জরি দখরে রাখার জনয উপেুি কারণ ও প্রিাণ 
তদখারে পাররন োহরে জরি হরে তবদখে হওয়া বযরিরি োর তবদখে হওয়া জরিরে পুনরায় দখে  তেরৎ  পারবন এবং 
দখে প্রদারনর রনিয়ো আদােেই করর রদরবন ৷ েরদ তকারনা বযরি তবদখে হওয়া   জরির িারেক হরয় থারকন তিরেরত্র 
দখরের িারথ িারেকানা তঘাষণার জনযও িািো কররে হরব৷ েরদ ঐ বযরি তবদখে হওয়া জরিরে োর িরেযই িারেকানা 
আরি ো প্রিাণ কররে পাররন োহরে আদােে তবদখে হওয়া জরিরে োর িারেকানার   তঘাষণা িহ জরির দখে 
প্রদারনর জনয রনরিে করার বযবস্থা কররবন ৷ 
 
১৯৭২ িারের তপ্ররিরডরি আরদশ তিাোরবক িরবোচ্চ রিরেং বা জরি দখরে রাখার িীিাদ্ধো : 
রিরেং:  রিরেং কথারির শারেক অথে হরো িীিাবদ্ধো বা িরবোচ্চ িীিা। রিরেং শেরি জরি জিা িংক্রান্ত আইরনই বযবহৃে 
হরয় থারক। ১৯৫০ িারের তস্টি একুইরজশন এন্ড তিনারি এরক্টর ৯০ ধারায় জরি জিা তভাগ দখরে রাখা রকংবা গ্রহরণর 
বযাপারর িীিাবদ্ধোর কখা উরল্লখ করা হরয়রি োরক আিরা আইনী ভাষায় রিরেং বরে থারক। ১৯৭০ িারের পূরবে েথা 
বাংোরদরশর ্বতাধীনোর পূরবে আইয়ুব খাাঁ িরকাররর আিরে পররবার রভরত্তক ভুরি িংক্রান্ত িীিাবদ্ধো বা রিরেং এর 
পররিাণ রিে ৩৭৫ রবঘা। োরপর বাংোরদশ ্বতাধীন হওয়ার পরর ১৫/৮/১৯৭২ িারে জাররকত ে এবং োৎেরণক ভারব 
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বেবৎকত ে বাংোরদশ েযান্ড তহারডং (রেরিরিশন) -১৯৭২ এর িাধযরি তপ্ররিরডরি আরদশ নং-৯৮/১৯৭২ এর ৩ অনুরেদ 
অনুোয়ী তকান পররবার বা িংস্থা িরবোচ্চ ১০০ রবঘা বা ৩৩.৩৩ একর পেেন্ত  জরি অজেন এবং দখরে রাখরে পাররবন। 
উি তপ্ররিরডরন্টর আরদরশ আররা বো হরয়রি তে েরদ তকারনা পররবার বা িংস্থা অত্র আরদশ জাররর পরর ১০০ রবঘার 
তবরশ িম্পরত্ত অজেন কররে রকংবা দখরে রাখরে পাররবনা । েরদ তকারনা বযরি বা িংস্থার রনকি ১০০ রবঘার তবরশ জরি 
থারক োহরে িরকাররর বরাবরর অরেররি জরিগুরে তিরড় রদরে হরব। এিন রক তকারনা বযরি বা পররবার বা িংস্থা ক্রয় , 
উত্তরারধকার, দান বা তহবা বা অনয তকানা উপারয় ১০০ রবঘার তবরশ জরি অজেন কররে পাররবনা। েরব এই রিরেং বা 
িীিাবদ্ধো ওয়াকে, তদরবাত্তর বা তকারনা ধিেীয় বা দােবয ট্রারস্টর তেরত্র প্ররোেয হরবনা। 
েরব উরল্লখয তে েরদ তকারনা বযরির রনকি ১০০ রবঘার তবরশ জরি থারক এবং তিই বযরি েরদ উি জরি হরে আয়কত ে 
িাকার রকিু অংশ বযরিগে কারজ এবং রকিু অংশ ধিেীয় বা দােবয কারজ বযবহার করর   তিরেরত্র ধিেীয় বা দােবয 
কারজর উরদ্দরশযর িমু্পণেরুরপ উৎিগেকত ে আরয়র অংশিুকুই তকবেিাত্র রিরেং বা িীিাবদ্ধো তথরক তরহাই পারব। 
েরব উি  তপ্ররিরডরি আরদশ নং-৯৮/১৯৭২ এর ৪ নং অনুরেরদ বো হরয়রি তে িরকার েরদ তোগয িরন কররন োহরে 
রকিু রকিু তেরত্র জরি জিা অজেন ও তভাগ দখরের িীিাবদ্ধো িওকুে (Relax) কররে পাররন। তেরত্রগুরে হরো: 
 েরদ তকারনা কত ষক িিবায় িরিরে, োরদর িরিরের িাধযরি অরজেে ভুরির ্বতত্ত্ব (Title)উি িরিরের রনকি িিাপেন 
করর এবং িংরিষ্ট কত ষক িরিরেরে জরড়ে কত ষরকরা  রনরজরা ঐ জরি িাষাবাদ কররন। 
 েরদ তকারনা কত ষক িা, রাবার অথবা করে িাষ অথবা েরের বাগারনর জনয জরিগুরে বযবহার কররন। 
 তকারনা রশল্প প্ররেষ্ঠান এর েযাক্টরররে পনয দ্রবয প্র্তুতে করার জনয েরদ কাাঁিািাে উৎপাদন করার জনয জরির প্ররয়াজন 
হয় তিরেরত্র িরকার রিরেং বা জরিজিার িীিাবদ্ধো িওকুে কররে পাররন। 
 অথবা তেরেরত্র িরকার জন্বতারথের প্ররয়াজরন রিরেং িওকুে করা আবশযক বরে িরন কররবন তিরেরত্র জরি অজেন 
ও তভাগ দখরের িীিাবদ্ধো বা রিরেং িওকুে কররে পাররবন। 
এিাড়াও জরি জিার িিিযা িংক্রান্ত বযাপারর রকিু তবিরকারী প্ররেষ্ঠান অিহায় গরীব িানুষরক িহরোরগো করর থারক ৷ 
১৯৮৪ িারের ভুরি িংোর অধযারদশ অনুোয়ী ভুরির িরবোচ্চ রিরেং: 
১ো তবশাখ ১৩৯১ বাংো িাে েথা ১৪/৪/১৯৮৪ইং োরররখর পূরবে বাংোরদরশর তকারনা পররবার বা িংস্থা িরবোচ্চ ১০০ 
রবঘা পেেন্ত জরি ক্ররয়র িাধযরি রকংবা দান, উত্তরারধকার রকংবা  অনয তকারনা উপারয় অজেন কররে পারে এবং তভাগ 
দখরে রাখরে পারে, রকন্তু িরকার ১৯৮৪ ইং িারের ভূরি িংোর অধযারদশ জাররর িাধযরি তঘাষনা করররিন তে, ১৪ই 
এরপ্রে ১ঌ৮৪ িাে েথা ১ো তবশাখ ১৩৯১ বাংো োররখ তথরক তকারনা িারেক পররবার বা িংস্থা ৬০ রবঘার (২০ একর) 
অরেররি তকারনা কত রষ জরি ক্রয় িুরত্র/ উত্তরারধকার িুরত্র/দান বা তহবা রকংবা অনয তকারনা উপারয় অজেন কররে 
পাররবন না। 
[১৯৮৪ িারের ভুরি িংোর অধযারদরশর ৪ নং ধারার ১ উপধারা] 
অত্র অধযারদরশর ৪ নং ধারার ৩ উপধারারে  বো হরয়রি তে এই অধযারদরশর তকারনা রবধান েংঘন করর েরদ তকারনা 
িারেক বা পররবার বা বযরি বা তকারনা িংস্থা তে তকারনা পদ্ধরেরে নেুন কত রষ জরি অজেন কররন এবং পূরবে এবং নেুন 
অরজেে জরির পররিাণ েরদ ৬০ রবঘার অরেররি হরয় োয় োহরে  ৬০ রবঘার অরেররি জরি িরকাররর হারে নয্তব হরয় 
োরব। েরব উরল্লখয তে ৬০ রবঘার অরেররি জরি গুরে েরদ উত্তরারধকার, দান (তহবা) এর িাধযরি অরজেে হরয় থারক 
োহরে উি অরেররি জরির জনয িরকার জরির িারেকরক েরেপূরণ রদরবন। 
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কত রষ জরির অগ্রক্রয় অরধকার িম্পরকে ১৯৫০ িরনর রাষ্ট্রীয় অরধগ্রহণ ও প্রজা্বত্বল আইরনর ৯৬ ধারায় বো হরয়রি। 
তকারনা তহারডং বা তজারের শরীক, বা িহ-শরীকগন েরদ ঐ তহারডং বা তজারে অবরস্থে োর তকারনা অংশ বা অংশ-
রবরশষ ঐ তজারের তকারনা শররক বা িহ-শররক বযরেে অথবা ঐ জরির পা বেেী জরির িারেরকর রনকি বযরেে অপর 
তকারনা বযরির (আগন্তুক) রনকি রবরক্র করর, েখন ঐ তজারের উত্তরারধকার িূরত্র প্রাপ্ত জরির অপর  তকারনা শররক বা 
িহ-শররক বা ঐ তজারের অনয তকারনা অংরশর ক্রয়িূরত্র িারেক অথবা এরদর তকারনা প্রাথেী না হরে িংেগ্ন ভূরির িারেক 
উি িম্পরত্তর রবক্রয়িূেয ও েৎিহ রনধোররে হারর েরেপূরন প্রদান করর আদােরের িাধযরি  ঐ তজারের রবক্রয়কত ে 
জরিরি  পূনরায় ক্রয় অরধকার অজেন করারক অগ্রক্রয় বা Pre-emption বরে। 
 
অরধকার: 
  
 তকারনা জরি তকারনা বযরির রনকি রবরক্র হরে ো জানার আরধকার ৷ 
 অগ্রক্ররয়র িািো করার িাধযরি পুনরায় ঐ জরিরি ক্ররয়র অরধকার ৷ 
 অগ্রক্ররয়র িািো করার জনয রবক্ররয়র রবষয়রি জানার পর িিয় পাবার অরধকার ৷ 
 অগ্রক্রয় িািোয় পেভুি হওয়ার অরধকার ৷ 
 উত্তরারধকার িূরত্র িহ শরীক হরে জরিরি  অগ্রক্ররয়র তেরত্র িবার আরগ িুরোগ পাবার অরধকার ৷ 
 অগ্রক্ররয়র িািো হওয়ার পর তনারিশ জারীর পর অগ্রক্রয় িািোয় পেভুি হবার জনয িিয় পাবার অরধকার  
 েরেপূরণ পাবার অরধকার ৷ 
 অগ্রক্ররয়র িািোর িাধযরি ক্রয়কত ে জরিরে দখে পাবার এবং তভাগ করার অরধকার  
 
েঙ্ঘন: 
  
 তকারনা জরি রবরক্র হবার পর রবক্ররয়র রবষরয় েথয তগাপন করা বা না জানারনা । 
 পুনরায়  জরিরি ক্রয় করার জনয অথবা অগ্রক্ররয়র িািো কররে বাধা  তদওয়া । 
 অগ্রক্ররয়র িািো করার জনয িিয় না পাওয়া । 
 অগ্রক্ররয়র িািো হওয়ার পর তনারিশ পাবার িিয় না তদওয়া । 
 তনারিশ পাবার পর অগ্রক্রয় িািোয় পেভুি হওয়ার জনয িুরোগ না তদওয়া । 
 িািোকারী েরদ উত্তরারধকারী িূরত্র িহ-শরীক হরয় থারকন োহরে ো রবরবিনা না করা । 
 অগ্রক্ররয়র িািোর েরে জরিরি েরদ িািোকারীর অনুকুরে ক্ররয়র জনয রডরক্র প্রদান করা হয় োহরে ১ি ক্রয়কারী 
বযরিরক েরেপূরণ প্রদান না করা । 
 অগ্রক্রয় িািো করার েরে েরদ অগ্রক্রয়কারী বযরি েরদ পুনরায় ঐ জরিরি ক্ররয়র িুরোগ পায় োহরে জরিরি ক্ররয়র 
পর দখে উি জরিরে দখে না পাওয়া । 
 
 
প্ররেকার: 
অগ্রক্ররয়র িািো করার জনয আরথেক এখরেয়ার িম্পন্ন তদওয়ানী আদােরে রেরখে আররজর িারথ উপেুি তকািে রে 
িংেুি করর িািো দারয়র করা োরব । 
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তদওয়ানী আদােে (তেিন িহকারী জজ আদােে, রিরনয়র িহকারী জজ আদােে) এর রারয়র েরে তকারনা বযরি 
অিন্তুষ্ট হরে রেরন তজো জরজর আদােরে আরপে কররে পাররবন । 

 
 
 
 

 িম্পরত্ত অরধগ্রহণ করা হরব এ িরিে তনারিশ পাবার অরধকার। 
(১৯৮২িারের স্থাবর িম্পরত্ত অরধগ্রহণ ও হুকুি দখে অধযারদরশর ৩ ধারা) 
  অরধগ্রহরণর রবরূরদ্ধ আপরত্ত দারখরের অরধকার।                 
(১৯৮২িারের স্থাবর িম্পরত্ত অরধগ্রহণ ও হুকুি দখে অধযারদরশর ৪ ধারা) 
 আপরত্ত দারখরের জনয িিয় পাবার অরধকার। 
(১৯৮২িারের স্থাবর িম্পরত্ত অরধগ্রহণ ও হুকুি দখে অধযারদরশর ৪ ধারা) 
  শুনানীর জনয িুরোগ পাবার অরধকার। 
(১৯৮২িারের স্থাবর িম্পরত্ত অরধগ্রহণ ও হুকুি দখে অধযারদরশর ৪ ধারা) 
  িরকার কেত েক িম্পরত্ত অরধগ্রহরণর বযাপারর িুড়ান্ত রিদ্ধান্ত তনবার পর িম্পরত্তর ্বতাথে িংরিষ্ট বযরির তনারিশ পাবার 
অরধকার। (১৯৮২িারের স্থাবর িম্পরত্ত অরধগ্রহণ ও হুকুি দখে অধযারদরশর ৬(৩) ধারা) 
 িরকারী রিদ্ধান্ত িরে তে িম্পারত্ত গুরে অরধগ্রহণ করা হরব োর জনয েরেপূররনর দাবী তপশ করার 
অরধকার। (১৯৮২িারের স্থাবর িম্পরত্ত অরধগ্রহণ ও হুকুি দখে অধযারদরশর ৬(২) ধারা) 
  েরেপূররণর দাবী তপশ করার জনয িিয় পাবার অরধকার। 
(১৯৮২িারের স্থাবর িম্পরত্ত অরধগ্রহণ ও হুকুি দখে অধযারদরশর ৬(২) ধারা) 
 তে িম্পরত্তরি অরধগ্রহণ করা হরয়রি তিই জরিরি েরদ তকারনা বগোদার বযরির অধীরন থারক োহরে বগোদার বযরি 
কেত েক েরেপূরণ দাবী করার অরধকার। (১৯৮২িারের স্থাবর িম্পরত্ত অরধগ্রহণ ও হুকুি দখে অধযারদরশর ১০ ধারা) 
 তে উরদ্দরশয িম্পরত্তরি অরধগ্রহণ করা হরয়রি তিই উরদ্দশয বযরেে েরদ অনয তকারনা উরদ্দরশয িম্পরত্তরি বযবহার করা 
হয় োহরে িম্পরত্তর িারেক অথবা প্রজা কেত েক তজো প্রশািক তক জানারনার অরধকার। 
{(১৯৮২িারের স্থাবর িম্পরত্ত অরধগ্রহণ ও হুকুি দখে অধযারদরশর ১৭(২) ধারা} 
েঙ্ঘন: 
 িম্পরত্ত অরধগ্রহণ করা হরব িরিে তনারিশ না পাওয়া। 
 অরধগ্রহরণর রবরূরদ্ধ আপরত্ত দারখরের িুরোগ না তদওয়া। 
 আপরত্ত দারখরের জনয আইরন বরণেে িিয় না পাওয়া। 
 িরকার কেত েক িম্পরত্ত অরধগ্রহরণর  িুড়ান্ত রিদ্ধান্ত তনওয়ার বযাপারর তনারিশ না পাওয়া। 
 েরেপূররণর দাবী করার জনয আইরন রনধোররে িিয় ও িুরোগ না পাওয়া। 
 িম্পরত্তরি বগোদার বা বগোিাষীর তহোজরে বা অধীরন থাকাকােীন অরধগ্রহণ হরয় থাকরে বগোদাররক েরেপুরণ দাবী 
করার িুরোগ না তদওয়া। 
 প্রকত ে বগোদাররক িম্পরত্ত অরধগ্রহরণর জনয েরেপূরণ না তদওয়া। 
 তে উরদ্দরশয িম্পরত্তরি অরধগ্রহণ করা হরয়রি তিই উরদ্দরশয িম্পরত্তরি বযবহার না করা। 
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প্ররেকার: 
  িরকার কেত েক িম্পরত্ত অরধগ্রহণ করা হরব িরিে রিদ্ধান্ত তনয়া হরে অরধগ্রহরণর রবরূরদ্ধ তজো প্রশািরকর রনকি 
আপরত্ত দারখে কররে হরব। 
  িরকার কেত েক িম্পরত্ত অরধগ্রহরণর  িুড়ান্ত রিদ্ধান্ত গ্রহণ কররে েরেপূররণর জনয তজো প্রশািরকর রনকি রেরখে 
দরখা্তব দারখে কররে হরব। 
  িম্পরত্ত অরধগ্রহরণর পর েরদ িরকার কেত েক প্রদত্ত েরেপূরণ পেোপ্ত না হয় োহরে তজো প্রশািরকর রনকি রনরদেষ্ট 
িিরয়র িরধয আপরত্ত দারখে কররে হরব। 

(স্থাবর িম্পরত্ত অরধগ্রহণ ও হুকুি দখে অধযারদশ, ১৯৮২ িরে) 
  

জেিহাে প্রধানেঃ দুই প্রকার ১) বদ্ধ জেিহাে, ২) উমু্মি জেিহাে। 
 বদ্ধ জেিহাে: বদ্ধ জেিহাে বেরে বুঝায় ঐ জেিহােরক োর িেুেিীিা রনরদেষ্ট অথোৎ  স্থে ভাগ দ্বারা তবরষ্টে। 
িাধারণেঃ হাওর, রবে, রঝে, হ্রদ, দীরঘ, পুকুর, তডাবা ইেযারদ। এ ধররনর জেিহারের িাি ধরার িিয়ও রনধোররে 
থারক। 
  
 উমু্মি জেিহাে: তে িকে জেিহাে স্থেভাগ দ্বারা তবরষ্টে নয় এবং তেখারন িৎিয রশকার এর জনয তকারনা িিয় 
রনররদেষ্ট থারক না োরক উণু্মি জেিহাে বরে। তেিন: খাে, নদী, প্রবাহিান তরাে ধারা ইেযারদ। 
 অরধকার 
 িৎ িয িারষর জনয ২০ একর পেেন্ত বদ্ধ জেিাহে ইজারা (েীজ) পাবার অরধকার। 
 িৎ িয িারষর জনয েুব িিারজর িবার আরগ িুরোগ পাবার অরধকার। 
 ইজারার িুরোগ গ্রহরণর জনয িিয় পাবার অরধকার। 
েঙ্ঘন: 
 েুব িিাজ অথবা িৎিযজীরবরক েীজ প্রদান না করা৷ 
 ইজারার িুরোগ গ্রহরণর জনয িিয় না পাওয়া৷ 
 ইজারা িংক্রান্ত শেে পূরণ করার পরও ইজারা (েীজ) প্রদান না করা৷ 
উপরজো জেিহাে করিরির গিন 
েুব িিারজর আত্মকিেিংস্থারনর িুরোগ িতরষ্টর েরেয ৩০/৯/৯৭ ররঃ োরররখ িাননীয় ভূরি প্ররেিন্ত্রী িরহাদরয়র 
িভাপরের্বল অনুরষ্ঠে আন্তঃিন্ত্রণােয় িভায় গতহীে রিদ্ধারন্তর আরোরক ২০ একর পেেন্ত বদ্ধ জেিহাে বা জোশরয়র 
বযবস্থাপনা েুব ও ক্রীড়া িন্ত্রণােরয়র উপর নয্তব করা হয়। 
স্থানীয় িরকার রবভারগর রনকি ইরোপূরবে নয্তবকত ে ২০ একর পেেন্ত আয়েরনর জোশয় পেোয়ক্ররি েুব ও ক্রীড়া 
িন্ত্রণােরয়র বযবস্থাপনায় নয্তব করার রবধান করা হরয়রি ো প্ররক্রয়া প্রায় তশরষর রদরক। িৎিয িারষ প্ররশেণ প্রাপ্ত তবকার 
েুব ও েুব িরহোরদর রনকি এগুরোর ইজারা কােেক্রি ইরোিরধযই শুরু হরয়রি। িরকার ২০ একর পেেন্ত বদ্ধ জোশয় 
িৎ িয িারষ প্ররশেণ প্রাপ্ত েুব ও েুব িরহোরদর িরধয ইজারা প্রদান, ইজারা গ্রহীোরদর কােেক্ররি িহায়ো প্রদান েথা 
িারবেক েত্ত্বাবধারনর েরেয তদরশর প্ররেরি উপরজোয় (রিরি করপোররশন-এর তভৌরগারেক িীিার বাইরর) একরি করর 
করিরি গিন করররি। করিরির গিন রনম্নরূপ:  
উপরজো জেিহাে করিরির গিন: 
১) উপরজো রনবোহী অরেিার ............................... আহ্ববায়ক 
২) িহকারী করিশনার (ভূরি) ............................... িদিয 
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৩) উপরজো িৎিয কিেকেো ...............................  িদিয 
৪) উপরজো িিবায় কিেকেো .............................. িদিয 
৫) একজন রবরশষ্ট িিাজরিবী ..............................িদিয 
(েুব ও ক্রীড়া িন্ত্রণােয় কেত েক িরনানীে) 
৬) উপরজো েুব উন্নয়ন কিেকেো .......................... িদিয িরিব 
অনুরূপভারব রিরি করপোররশরনর তভৌরগারেক িীিার িরধয অবরস্থে ২০ একর পেেন্ত খাি বদ্ধ জোশয়িিূহ ইজারা ও 
বযবস্থাপনা েত্ত্বাবধারনর েরেয অরেররি তজো প্রশািক (রাজ্বত) তক আহ্বায়ক এবং তজো েুব উন্নয়ন কিেকেোরক িদিয 
িরিব করর ৬ িদরিযর আররকরি করিরি ররয়রি। 
(ভূরি িন্ত্রণােরয়র ১৫/১০/৯৭ ররঃ োরররখর ভূঃিঃ/শা-৭ রবরবধ/৪৭/৯৭ (অংশ)/ ৫৭৬ নং পররপত্র িরে) 
ইজারা নীরেিাোর িার িংরেপ: 
 প্ররশেণ প্রাপ্ত েুব িিারজর আত্মকিেিংস্থারনর িুরোগ িতরষ্টই ইজারার িূে েেয। োই অনয তকারনা উরদ্দরশয এগুরো 
ইজারা তদয়া োরব না। 
 ইজারা গ্রহরণ আগ্রহী েুব ও েুব িরহোরদর অবশযই িৎিয িারষ প্ররশেণ প্রাপ্ত হরে হরব। 
 জোশয়িিূরহর ইজারা রনবেনকত ে েুব ও েুব িরহো িিবায় িরিরের িরধযই িীরিে থাকরে হরব। 
 ২০ একর পেেন্ত খাি বদ্ধ জোশয় এ নীরেিােঅর আওোভুি থাকরব। 
 
 
এ নীরেিাোর বরহভূেে থাকরব: 
  
 আদশে গ্রাি ও আেয়ণ প্রকরল্পর এোকাভুি জোশয় 
 অরপেে/পররেযি িম্পরত্তভুি জোশয় 
 ইউরনয়ন ভূরি অরেি, িহকারী করিশনার (ভূরি), উপরজো রনবোᐂহী অরেিার এবং তজো প্রশািক এর কাোᐂেয় 
িংেগ্ন িরকারী খাি জোশয় 
 িবেিাধাররণর বযবহােে (পাবরেক ইজরিন্ট িংরিষ্ট) জোশয় 
 প্রাথরিক ও পরীোিূেকভারব জোশয় িিূহ ৩ তথরক ৫ বির তিরয়রদর জনয ইজারা তদয়া োরব 
 ইজারা দরপরত্র অংশগ্রহণকারী রনবেণকত ে েুব ও েুব িরহো িিবায় িরিরের িরধয িরব্বোচ্চ দরদাো ইজারা পারব; 
 করিরি কেত েক তকান জোশয় ও ইজারাদারনর েরেয ১ো িারঘর পূরবে কােেক্রি শুরু করর ৩০ তশ োল্গুরনর িরধয ো 
তশষ কররে হরব; 
 ইজারা েব্ধ অরথের নুনযেি অংশ রনোি প্ররক্রয়ার বযয় রনবোরহর জনয খরি করা োরব েুব ও ক্রীড়া িন্ত্রণােয় অবরশষ্ট 
ইজারা িূরেযর ১% অথে ভূরি রাজ্বত খারে জিা করর ভূরি িন্ত্রণােয়রক অবরহে কররব এবং বারক অংশ (ইজারা িূরেযর) 
স্থানীয় িরকার রবভাগরক প্রদান কররে হরব। (ভূরি িন্ত্রণােরয়র ১৫/১০/৯৭ ররঃ োরররখর ভূঃিঃ/শা-৭ রবরবধ/৪৭/৯৭ 
(অংশ)/ ৫৭৬ নং পররপত্র িরে ) 
ইজারা নীরেিাোর িার-িংরেপ (২০ একররর তবশী আয়েরনর জেিহাে): 
২০ একররর ঊদ্ধে আয়েরনর বদ্ধ জেিহাে িাধারণে ৩ বৎির তিয়ারদ এবং উণু্মি জেিহাে ১ বৎির তিয়ারদ ইজারা 
তদওয়া হয়। 
ইজারার জনয িীড তিন্ডার রনধোররে েররি আহ্বান করা হয়। তিন্ডার তনারিশ একরি জােীয় ও একরি স্থানীয় িংবাদ 
পরত্র প্রকাশ করা হয়। এিাড়া রবভাগীয় করিশনার, তজো প্রশািক, উপরজো রববোহী অরেিাররর কােোেরয়, ইউরনয়ন 
পররষদ িহ িংরিষ্ট অরেরি তনারিি িারঙরয় প্রিার করা হয়। 

http://facebook.com/tanbir.ebooks
http://facebook.com/tanbir.cox
http://tanbircox.blogspot.com/


Want more Updates    

   http://tanbircox.blogspot.com 

তিন্ডার েরি রবভাগীয় করিশনার, তজো প্রশািক ও উপরজো রনবোহী অরেিাররর কােোেয় হরে ক্রয় করা োয় এবং 
তজো প্রশািক ও উপরজো রনবোহী অরেিাররর কােোেরয় একই রদন ও িিরয় জিা রদরে হয়। 
িৎিযজীরব িিবায় িরিরের জনয তিন্ডার প্রথরি িীরিে রাখা হয় এবং িরবোচ্চ ডাককারীর রনকি ইজারা তদয়া হয়। েরব 
এ ডাক পূবেবেেী বিররর ডারকর ২৫% তবরশ না হরে নেুনভারব তিন্ডাররর বযবস্থা কররে হয় এবং এ নেুন ডারক তে 
তকউ অংশ রনরে পারর। 
রকন্তু উণু্মি ডারকও েরদ ডাকিূেয পূবেবেেী বিররর েুেনায় ২৫% তবশী না হয় তি তেরত্র ৩ এর  অরধক বার তিন্ডার 
রবজ্ঞরপ্ত জারী কররে হরব। িেুথেবার তিন্ডাররর তেরত্র ২৫% তবশী িূরেযর রবষয়রি আর বেবৎ  থাকরব না। (তোগ িূত্র-নঃ-
ভূঃ িঃ/ শা-৯-১৮/৯৪/৬১৫ োররখ ২৮/৯/৯৪ ররঃ) িরে) 
ইজারার িাকুরেয অথে িুরির শেে তিাোরবক পরররশারধ বযথে হরে  ইজরা ্বতয়ংরক্রয়ভারব বারেে বরে গণয হরব। 
(িাধারণেঃ প্ররে বিররর তিয়াদ আররম্ভর ১ িাি পূরবে তি বিররর িাোিী /িাকা পরররশাধ কররে হরব)। 
তিন্ডার করিরির িুপারররশ ৫ েে িাকা পেেন্ত িূরেযর জেিহারের বরদাব্তব ভূরি িংোর তবাডে অনুরিাদন রদরয় থারক। 
তিন্ডার বা ইজারার রবষরয় কাররা তকান অরভরোগ  থাকরে  ইজারা ডারকর ১০ রদরনর  িরধয তিন্ডার অনুরিাদন কেত েপরের 
রনকি আরবদন তপশ করা োরব। তিন্ডার অনুরিাদন কেত েপরের আরদরশ িংেুদ্ধ পে আরদরশর ১ িারির িরধয িন্ত্রণােরয় 
আরপে তপশ কররে পাররবন। 
েীজ গ্রহরণর পর ো িাবেীজ তদয়া োরব না। এরূপ িাবেীজ তদয়া হরে েীজ গ্রহীোর েীজ ্বতয়ংক্রীয়ভারব বারেে হরয় 
োরব। 
  
 রবভাগীয় করিশনাররর অনুরিাদন ক্ররি প্ররে বির ১ো িাঘ এর পূরবে/িরধযই তিন্ডার রবজ্ঞরপ্ত জাররর রবধান ররয়রি। 
 তকারনা গুরু্বলপূণে উন্নয়ন প্ররকল্পর জনয িংরিষ্ট প্রকল্প িরক আরবদন করা হরে, ভূরি িন্ত্রণােরয়র অনুরিাদন িারপরে 
উণু্মি জেিহাে ১ বিররর এবং বদ্ধ জেিহাে ৩ বিররর জনয প্রকত ে িৎিযজীরব িিবায় িরিরেরক আরোিনা িারপরে 
পূবেবেেী বিররর ২৫% তবরশ িূরেয ইজারা তদয়ার রবধান ররেরি। 
 িন্ত্রণােরয়র অনুরিাদন িারপরে উন্নয়ন প্রকল্প বা্তববায়রনর শরেে ৪-১০ বিররর জনয ২০ একর ঊদ্ধে আয়েরনর 
জেিহাে িৎিযজীবী িিবায় িরিরের িরধয ইজারা তদয়া োরব। 
তজো তিন্ডার করিরির গিন: 
ক) তজো প্রশািক.................................... তিয়ারিযান  
খ) অরেররি তজো প্রশািক (রাজ্বত).............. িদিয   
গ) তজো িৎিয অরেিার........................... িদিয 
ঘ) তজো িিবায় অরেিার..........................  িদিয 
ঙ) তররভরনউ তডপুরি কারেক্টর........................ িদিয িরিব  
আন্তঃরজো জেিহারের তেরত্র রবভাগীয় করিশনার এ করিরি গিন করর থারকন , করিরির তিয়ারিযান করা হয় একজন 
অরেররি রবভাগীয় করিশনাররক। 
(ভূরি িন্ত্রণােরয়র ১২/ঌ/ঌ১ ইং োরররখর ভূঃিঃ/৭/রবরবধ/৫/ঌঌ/৪২৪ নং স্মারকারদশ িরে) 
েথয িূত্র: ভূরি আইন প্ররয়াগ ও পদ্ধরে তেখক- তিা: আেুে হান্নান 
ইজারা নীরেিাোর িার-িংরেপ (২০ একররর তবশী আয়েরনর জেিহাে): 
 ২০ একররর ঊদ্ধে আয়েরনর বদ্ধ জেিহাে িাধারণে ৩ বৎির তিয়ারদ এবং উণু্মি জেিহাে ১ বৎির তিয়ারদ 
ইজারা তদওয়া হয়। 
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 ইজারার জনয িীড তিন্ডার রনধোররে েররি আহ্বান করা হয়। তিন্ডার তনারিশ একরি জােীয় ও একরি স্থানীয় িংবাদ 
পরত্র প্রকাশ করা হয়। এিাড়া রবভাগীয় করিশনার, তজো প্রশািক, উপরজো রনবোহী অরেিাররর কােোেরয়, ইউরনয়ন 
পররষদ িহ িংরিষ্ট অরেরি তনারিি িারঙরয় প্রিার করা হয়। 
 তিন্ডার েরি রবভাগীয় করিশনার, তজো প্রশািক ও উপরজো রনবোহী অরেিাররর কােোেয় হরে ক্রয় করা োয় এবং 
তজো প্রশািক ও উপরজো রনবোহী অরেিািরর কােোেরয় একই রদন ও িিরয় জিা রদরে হয়।িৎ িজীরব িিবায় 
িরিরের জনয তিন্ডার প্রথরি িীরিে রাখা হয় এবং িরব্বোচ্চ ডাককারীর রনকি ইজারা তদয়া হয়। েরব এ ডাক পূবেবেেী 
বিররর ডারকর ২৫% তবরশ না হরে নেুনভারব তিন্ডাররর বযবস্থা কররে হয় এবং এ নেুন ডারক তে তকউ অংশ রনরে 
পারর। 
 রকন্তু উণু্মি ডারকও েরদ ডাকিূেয পূবেবেেী বিররর েুেনায় ২৫% তবশী না হয় তি তেরত্র ৩ এর  অরধক বার তিন্ডার 
রবজ্ঞরপ্ত জারী কররে হরব। িেুথেবার তিন্ডাররর তেরত্র ২৫% তবশী িূরেযর রবষয়রি আর বেবৎ  থাকরব না। 
 রবভাগীয় করিশনাররর অনুরিাদন ক্ররি প্ররে বির ১ো িাঘ এর পূরবে/িরধযই তিন্ডার রবজ্ঞরপ্ত জারীর রবধান ররয়রি। 
 তকান গুরু্বলপূণে উন্নয়ন প্ররকল্পর জনয িংরিষ্ট প্রকল্প িরক আরবদন করা হরে, ভূরি িন্ত্রণােরয়র অনুরিাদন িারপরে 
উণু্মি জেিহাে ১ বিররর এবং বদ্ধ জেিহাে ৩ বিররর জনয প্রকত ে িৎিযজীরব িিবায় িরিরেরক আরোিনা িারপরে 
পূবেবেেী বিররর ২৫% তবরশ িূরেয ইজারা তদয়ার রবধান ররয়রি। 
 িন্ত্রণােরয়র অনুরিাদন িারপরে উন্নয়ন প্রকল্প বা্তববায়রনর শরেে ৪-১০ বিররর জনয ২০ একর ঊদ্ধে আয়েরনর 
জেিহাে িৎিযজীরব িিবায় িরিরের িরধয ইজারা তদয়া োরব। 
ইজারার িাকুরেয অথে, িুরির শেে তিাোরবক পরররশারধ বযথে হরে  ইজরা ্বতয়ংরক্রয়ভারব বারেে বরে গণয 
হরব।(িাধারণেঃ প্ররে বিররর তিয়াদ আররম্ভর ১ িাি পূরবে তি বিররর িাোিী /িাকা পরররশাধ কররে হরব)। 
তিন্ডার করিরির িুপারররশ ৫ েে িাকা পেেন্ত িূরেযর জেিহারের বরদাব্তব ভূরি িংোর তবাডে অনুরিাদন রদরয় থারক। 
তিন্ডার বা ইজারার রবষরয় কাররা তকারনা অরভরোগ  থাকরে  ইজারা ডারকর ১০ রদরনর  িরধয তিন্ডার অনুরিাদন 
কেত েপরের রনকি আরবদন তপশ করা োরব। তিন্ডার অনুরিাদন কেত েপরের আরদরশ িংেুদ্ধ পে আরদরশর ১ িারির 
িরধয িন্ত্রণােরয় আরপে তপশ কররে পাররবন। 
েীজ গ্রহরণর পর ো িাবেীজ তদয়া োরব না। এরূপ িাবেীজ তদয়া হরে েীজ গ্রহীোর েীজ ্বতয়ংক্রীয়ভারববারেে হরয় 
োরব।  
  
(তোগ িূত্র-নঃ-ভূঃ িঃ/ শা-৯-১৮/৯৪/৬১৫ োররখ ২৮/৯/৯৪ ররঃ িরে ) 
  
  

িরকারী হাি-বাজার ইজারা পদ্ধরে ও বযবস্থাপনা িংক্রান্ত, স্থানীয় িরকার রবভাগ কেত েক জারীকত ে ১৪ই অরক্টাবর ১৯৯৬ 
োরররখর প্ররজই- ২/হ-২৫/৯৬/২৮৪(৫০৫৫) নং স্মারক এবং এেদিংক্রান্ত অনযানয িকে আরদশ বারেেক্ররি িরকার 
হাি-বাজার বযবস্থাপনা এবং ইজারা পদ্ধরের  রবষরয় রনম্নরেরখে নীরেিাো জারী কররেন৷ 
নেুন হাি-বাজার িতজন পদ্ধরে: 
হাি বাজাররর িূে িারেক িরকার েথা ভূরি িন্ত্রণােরয়র পরে কারেক্টর৷ ১৯৫০ িারের জরিদারী অরধগ্রহণ ও প্রজা্বত্বল 
আইরনর ২০ ধারা বরে িকে হাি বাজার িরকাররর িারেকানায় নয্তব হয়৷ পরবেেীরে কারেক্টররর অনুরিাদনক্ররি  হাি 
বাজার িতজরনর রবধান করা হয়৷ তি অনুোয়ী তকারনা এোকার জনগরণর িুরবধারথে কারেক্টররর অনুরিাদন ক্ররি নেুন হাি 
বাজার িতজন করা োরব৷ 
(১৯৫৯ িরনর ৬নং অধযারদশ অনুিারর) 
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নেুন হাি বাজার িতরষ্টর শেে: 
 নেুন হাি বাজার িতরষ্টর অনুরিাদন হাি বাজার বিারনার পূরবেই গ্রহণ কররে হরব। 
 বযরি িারেকানাধীন জরিরে হাি বিারে হরে ঐ জরির িারেকরক কারেক্টর বরাবরর তররজরষ্ট্র দরেে িূরে জরিরি 
হ্তবান্তর করর রদরে হরব। 
 এভারব িতষ্ট হাি বাজাররর আয়-বযয় িরকারী রনয়ন্ত্ররণ ও রবরধ তিাোরবক পররিারেে হরব। 
 হারি অবরস্থে িারদনা রভরির খাজনা উি রভরির িারেকরক বারণরজযক হারর পরররশাধ কররে হরব। 
 হাি বাজার িম্প্রিাররে হরয় তকারনা জরিরে িরে তগরে ো তথরক উি িারেক তকান তিাে/খাজনা আদায় কররে 
পাররব না। উি ভূরি তপরীরেরী কারে বাজাররর অন্তভূেি কররে হরব। 
 এভারব তপরীরেরীভুি হাি-বাজাররর িম্প্রিাররে জরি রবরধ তিাোরবক অরধগ্রহরণর িাধযরি তজো প্রশািক হাি 
বাজাররর অন্তভুেি কররবন। অরধগ্রহণ িূেয িংরিষ্ট হাি-বাজাররর আয় হরে পরররশাধ কররে হরব। 
 তজো প্রশািরকর পূবোনুিরে বযরেরররক তকারনা হাি বাজার প্ররেষ্ঠা করা হরে অনুিরে না তনয়ার জনয বযবস্থা তনয়া 
োরব। পা বেেী তকারনা হাি-বাজারর েরের কারণ থাকরে এরূপ হাি-বাজার উরেদ করা োরব রকন্তু েরেপূরণ না রদরয় 
ো বারজয়াপ্ত করা োরব না। 
নেুন হাি-বাজার িতজন বা পুরােন হাি-বাজার েুরে তদয়া িংক্রান্ত প্র্তবাব তজো প্রশািক, রবভাগীয় করিশনাররর িাধযরি 
ভূরি িন্ত্রনােয় তপ্ররন কররবন। এ রবষরয় স্থানীয় িরকার রবভারগর তকান িংরিষ্টো তনই। কারণ স্থানীয় িরকার রবভাগরক 
তকবে বযবস্থাপনার দারয়্বল তদয়া হরয়রি, িারেকানা বা ্বতীকত রে প্রদারনর েিো এ রবভারগর তনই। 
হাি-বাজার পররিােনার জনয ইউরনয়ন এবং উপরজো পেোরয় একরি করর হাি-বাজার বযবস্থাপনা করিরি ররয়রি। এ 
করিরিই হাি-বাজাররর োবেীয় আয়-বযয় এবং উন্নয়ন িূেক কিেকাণ্ড পররিােনা করর থারক। 
(স্থানীয় িরকার রবভাগ কেত েক জারীকত ে ১৪ই অরক্টাবর ১৯৯৬ োরররখর প্ররজই- ২/হ-২৫/৯৬/২৮৪(৫০৫৫) নং স্মারক 
িরে) 
হাি বাজাররর খাি জরি বরদাব্তব প্রদারনর পদ্ধরে: 
অনু: 
(১) তদরশর িকে হাি বাজার িররজরিরন তপরীরেরী করর এর তোহা বাজার , িারদনা রভরি এবং বরদাব্তব তোগয খাি 
জরি রিরিে করর ৪ করপ নক্সা প্র্তুতে করর ো কারেক্টর/তজো প্রশািক কেত েক অনুরিাদন করারে হরব৷ অনুরিারদে 
নক্সার ১ করপ েহরিে অরেরি, ১ করপ উপরজো অরেি ভূরি অরেরি, ১ করপ তজো প্রশািরকর অরেরি ও ১ করপ 
তজো তরকডেরুরি িংরেণ কররে হরব৷ 
২) হাি-বাজাররর খাি জরি ইজারার আরবদন িররজরিরন েদন্ত করররয় তেি-িযাপ িহ একরি প্ররেরবদন িংগ্রহ করর 
োর আরোরক িহকারী করিশনার (ভূরি) তক একরি রবরবধ নরথ িতজন করর িুপাররশ িহকারর উপরজো রনবোহী 
অরেিাররর িাধযরি তজো প্রশািরকর রনকি প্র্তবাব তপ্ররণ কররে হরব৷ নরথরে জরির ভাড়ার হার উরল্লখ কররে হরব৷ 
প্র্তবাব অনুরিারদে হরে ভাড়া আদায় করর িহকারী করিশনার (ভূরি) ইজারা গ্রহীোর িরঙ্গ িুরিপত্র িম্পাদন করর জরির 
দখে হ্তবান্তর কররবন৷ 
৪) একজন আরবদনকারীরক ০.০০৫ (আধা শোংশ) একররর তবশী খাি জরি ইজারা প্রদান করা োরব না৷ 
আরবদনকারীরক প্রকত ে বযবিায়ী হরে হরব৷ এরি িহকারী করিশনার (ভূরি) রনরিে কররবন ৷ 
৫) একই পররবাররর একজরনর তবরশ িদিযরক হাি/বাজাররর খাি জরি ইজারা তদয়া োরব না৷ 
(স্মারক নং-ভূঃ িঃ-৭-রবরবধ-২৪/৯৫/৪৯১ (৭৪), োং-৭-১০-৯৬ রীঃ অনুিারর) 
প্ররেকার: 
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আরপরের িাধযরি: তজো প্রশািরকর ইজারা প্র্তবাব অনুরিাদন রবষরয় কাররা তকারনা আপরত্ত থাকরে রিদ্ধান্ত প্রারপ্তর ৩০ 
রদরনর িরধয িংরিষ্ট রবভাগীয় করিশনাররর রনকি আরপে করা োরব। রবভাগীয় করিশনাররর রিদ্ধারন্তর রবরুরদ্ধ রিদ্ধান্ত 
পাবার ৬০ রদরনর িরধয ভূরি আরপে তবারডে আরপে করা োরব। ভূরি আরপে তবারডের রিদ্ধান্তই িূড়ান্ত। 
 
 
 

১৮৮২ িারের িম্পরত্ত হ্তবান্তর আইরনর ১১৮ ধারায় বো হরয়রি তে েরদ দুই বা েরোরধক বযরি োরদর পারস্পাররক 
িোিরের রভরত্তরে একজন আর এক জরনর একরি রজরনরির িারেকানা  ্বতর্বলর বদরে অপর একজরনর তকান রজরনরির 
িারেকানা ্বতর্বলর হ্তবান্তর, অথবা তকারনা একরি রজরনি অথে এবং অপর রজরনিরি অনয রকিু হয় অথবা দুরি রজরনিই েরদ 
অথে হয় এবং ো েরদ দুই বা েরোরধক বযরির িরধয আদান প্রদান হরয় থারক  োহরে  তিই পদ্ধরেরক রবরনিয় বরে। 
তেিন: ররহি কররিরক ৫০০০/- রদে এবং কররি রবরনিরয় ররহিরক  োর ২৫ শোংশ জরি এক বিররর জনয আবাদ 
করার িুরোগ রদে। 
রবরনিয় রক ভারব করা োয়? 
 রবরনিরয়র িম্পরত্ত দুরিা েরদ স্থাবর িম্পরত্ত হয় এবং োর একরির িূেয েরদ ১০০ িাকা বা োর তবরশ হয়, োহরে 
উি রবরনিয়রি তররজরস্ট্রকত ে দরেরের  িাধযরি িম্পাদন কররে হরব। 
 রকন্তু রবরনিয় িুেয েরদ ১০০ িাকার কি হয় োহরে শুধুিাত্র দখে অপেরনর িাধযরি কােেকর করা োরব ৷ 
 স্থাবর িম্পরত্তর রবরনিয় দখে অপেরনর িাধযরি করা োয় আবার তররজরষ্ট্রকত ে দরেরের িাধযরিও করা তেরে পারর। 
উরল্লখয তে তিৌরখক রবরনিয় দ্বারা তকারনা পরের তকারনা ্বতারথের িতরষ্ট হয় না । কারজই অস্থাবর িম্পরত্ত এবং ১০০ িাকার 
কি িূরেযর  স্থাবর িম্পরত্তর রবরনিয় তররজরস্ট্রকত ে দরেরের িাধযরি করা হরে ো তবধয হরব ।  
রবরনিরয়র পেিিুরহর অরধকার ও দারয়্বল:  রবরনিরয়র প্ররেযক পেই হরেন একজন তক্রো এবং রবরক্রো । রবরনিরয়র 
প্ররেযক পেই একই িংরগ োরদর পরস্পররর রবষয় ব্তুত, একই িিরয় হ্তবান্তর এবং গ্রহন কররব। উভয় পেই োরদর 
িস্পরত্তর োবেীয় রবষরয় পরস্পররক অবগে কররব । তিাি কথা উভয় পেই িিান ভারব দারয়্বল পােন কররব এবং 
অরধকার তভাগ কররব । 
রবরনিয় এবং রবক্ররয়র িরধয পাথেকয: 
 রবক্ররয়র তেরত্র িাকার রবরনিরয় িম্পরত্ত  হ্তবান্তররে হয়, রকন্তু রবরনিরয়র তেরত্র একরি িম্পরত্তর বদরে অপর একরি 
িম্পরত্ত হ্তবান্তররে হয় । 
 িূেয বা িাকার রবরনিরয় িম্পরত্ত হ্তবান্তররক রবক্রয় বরে । অনয রদরক দুই বা েরোরধক বযরির িরধয িম্পরত্তর 
আরপাষিূেক হ্তবান্তররক রবরনিয় বরে । 
 রবরনিরয়র তেরত্র তকারনা তকারনা িিয় তদখা োয় তে িম্পরত্তর িারথ রকিু অথে প্রদান করা হরয় থারক তেিন 
রবরনিয়রোগয িম্পরত্তর িুেয কি বা তবরশ হরে তিরেরত্র অথে বা িাকা প্রদান কররও রবরনিয় িিন্বয় করা তেরে পারর 
রকন্তু রবরক্রর তেরত্র শুধুিাত্র অথে বা িাকা প্রদান কররে হয়। 
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তিািার নািা একরি িমূ্পণে আইনী দরেে। ষ্টযাম্প এক্ট ১৮৯৯ এর ২(২১) উপ ধারা অনুিারর তে দরেে রদরয় তকারনা 
বযারিরক অপর তকারনা বযারির পরে হারজর হরয় কােে িম্পাদন বা তকারনা রডরক্র/তররজরস্ট্রর িম্পাদন ে্বলাবধান ইেযারদ 
রবষয়ক োবেীয় কােোবেী িম্পাদন করার েিো তদয়া হয় োরক তিািারনািা বরে । 
িাধারণে: স্থাবর িম্পরত্ত েথা জরিজিা দান, রবক্রয়, হ্তবান্তর, রেনারবেন, বেক রাখা, ঋন গ্রহন, খাজনা প্রদান ইেযারদ 
কারজ তিািার বা এিনেী বা প্ররেরনরধ রনরয়াগ করা হয়। েরব অস্থাবর িম্পরত্তর রবষরয় ও তিািার রনরয়াগ করা োয়।  
পাওয়ার অে এিনেী দু প্রকার েথা: 
ক) তজনাররে পাওয়ার অে এিনেী 
খ) তস্পশাে পাওয়ার অে এিনেী 
তে তিািার নািা তিািার দাোর পরে জরি-জািা ক্রয়, রবক্রয় রেণা-তবেন, িুরিপত্র করা, িািো তিাকাদ্দিা পররিােনা 
করা িহ োবেীয় কারজর েিো তিািার তক তদওয়া হয় োরক তজনাররে পাওয়ার অে এিনেী বরে । 
অনযরদরক একরি রনরদেষ্ট বা তকারনা রবরশষ কারজর েিো তিািাররক রদরয় তেরর তিািার নািারক তস্পশাে পাওয়ার অে 
এিনেী বরে । 
তিািারনািার শেোবেী: 
১। তিািার নািা তনািারী পাবরেক, িযারজরস্ট্রি বা রবরদরশ িম্পারদে হরে ো দূোবারির প্ররেরনরধর িমূ্মরখ িম্পাদন 

)িরহ (কররে হরব এবং ের দক/িেযায়ন কররে হরব ।  
২। তিািার নািা রেরখে দরেে হরে হরব । 
৩। তিািারনািা েথােথ ষ্টাম্পেুি হরে হরব । 
৪। তিািারনািা দাো (Principal) কেত েক তিািার (Attorney) তক েিো প্রদান কররে হরব । 
তিািারনািা তররজরস্ট্রকরন: 
ক) তিািার দাো োর পরে কাউরক তররজরস্ট্রশন আইরনর ৩২ ধারা িরে দরেে িম্পাদন ও দরেে করার জনয তিািার 
রনেুি করর তে তিািারনািা তেরর কররন ো অবশযই তররজরস্ট্র কররে হরব ।(১৯০৮ িারের তররজরস্ট্রশন আইরনর ৩৩ 
ধারা) 
খ) তিািারনািা দাোর িম্পরত্ত তেখারন থাকুক দাো তেখারন বিবাি কররন তি তজোর তররজরস্ট্র বা িাব-তররজরস্ট্র 
অরেরির  িমু্মরখ তিািার নািা িম্পাদন ও তররজরস্ট্র কররে হরব । 
গ) তিািারনািা িম্পাদন কারে দাো রবরদরশ বিবািরে তথরক থাকরে োরক তনািারী পাবরেক , আদােরের রবিারক, 
িযারজরস্ট্রি বা বাংোরদশ দুোবারির বারণজযদুে বা েিো প্রাপ্ত প্ররেরনরধর িমু্মরখ তিািারনািা িম্পাদন কররে 
হরব  এবং োর দ্বারা তিািারনািারি প্রেযায়ন করারে হরব । 
ঘ) দরেে দাো েরদ রনরজ দরেে িম্পাদন করর থারক োহরে তররজরস্ট্র   অরেরি দারখে করার জনয  েিো রদরয় 
তিািারনািা তেরর কররে এরুপ তিািারনািা শুধু ের দক বা িেযায়ন কররেই িেরব । এরুপ তিািারনািা তররজরস্ট্র 
কররে হরব না । 
ঙ) তে িকে তিািারনািা তররজরস্ট্র কররে হরব ো অবশযই িম্পাদরনর  ৪ িরির িরধয দারখে করররে হরব । 
ি) ১৯০৮ িারের তররজরস্ট্রশন আইরনর ৩৩(১) ধারায় তে িকে বযরিরক তররজরস্ট্র অরেরি োওয়া হরে তরহাই তদয়া 
হরয়রি োরা বাড়ীরে বা তজরে বরি তিািারনািা িম্পাদন কররে পাররবন। 
তিািারনািা রনয়রিে করন বা ররষ্টযারম্পং: 
বাংোরদরশর বাইরর অবস্থানরে তকারনা বযারি তিািারনািা কররে িাইরে োরক তিািারনািারি১৯০৮ িারের 
তররজরস্ট্রশন আইরনর ৩৩(১) ধারা িরে বাংোরদশ দূোবারির েিোপ্রাপ্ত কিেকেোর দ্বারা প্রেযায়ন করর পররাষ্ট্র 
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িন্ত্রনােয় হরে িেযায়ন করর রনরে হরব । এরপর দরেেরি ৩ িারির িরধয িংরিষ্ট তজো প্রশািরকর রনকি ররষ্টযারম্পং 
এর জনয দারখে কররে হরব । তজো প্রশািক িব রকিু েথােথ তপরে ১৮৯৯ িারের স্টযাি এক্ট এর ১৮ ধারা িরে 
রবরশষ আিােুি(Adhesive) ষ্টযাম্প োরগরয় বারেে করর রনয়রিে বা ররষ্টযারম্পং করর রদরবন । পাওয়ার দরেে িম্পাদরনর 
৩ িারির িরধয তজো প্রশািরকর রনকি দারখে কররে না পাররে ১৮৯৯ িারের স্টযাম্প এক্ট এর ৩৩ ধারা িরে িাধারন 
রেরির ১০ গুন তবশী রেি রদরয় ো রনয়রিেকরন করা োরব । 
তিািারনািা বারেরের পদ্ধরে: 
ক) তিািারনািা রনরদেষ্ট তিয়ারদর জনয করা হরে তিয়াদ তশরষ বারেে বরে গনয হরব ; 
খ) তিািারনািা রনরদেষ্ট তকারনা কারেের জনয করা হরে ঐকাজ িিারপ্তরে ো বারেে বরে গনয হরব ; 
গ) তেৌথ েিোর তিািারনািার পেরদর একজরনর িতেুযরে ো বারেেবরে গনয হরব; 
ঘ) তিািারনািা দাো তকারনা তিািারনািা বারেে কররে ইেুক হরে তে তররজরস্ট্র  অরেরি তিািারনািা রি ের দক করা 
হরয়রিে তি স্থারনর তজো তররজস্ট্রাররর (রড.আর) বরবরর তিািারনািা ররদর জনয আরবদন কররে হরব । তিািারনািার 
উপর রেরন “রদ করা“ কথারি রেরখ রদরবন এবং তি তিাোরবক তররজস্টার িংরশাধন কররবন । তররজরস্ট্র অরেিার 
তিািারনািা বারেরের আরবদন পাবার পর োর তজোর িকে তররজস্ট্রাররং অরেরি বা অনয তকারনা তজোর িদর 
অরেিরক রবষয়রি তনারিরশর িাধযরি জারনরয় রদরবন । তনারিশ জারীর ডাক রিরকরির খরি আরবদন কারী বহন কররবন ; 
ঙ) েরব ্বতারথের িারথ েুি তিািারনািা ্বতাথে পূণে বা পররেযি না হওয়া পেেন্ত বারেে করা োয় না । 
রশররানাি: িারবেক তিািারনািা দরেে 
পে পররিয়: 
১ি পে: জনাব তিাঃরিরেি রিয়া, রপো-িতে োরা রিয়া িাং-রহজেগাড়ী, ডাকঘর-পোশবাড়ী, উপরজো-পোশবাড়ী, তজো-
গাইবাো তপশা- রশেকো (অব:) ............... .......................... তিািারনািা দাো। 
২য় পে: জনাব িরজবর রহিান, রপো-িতে ররব রিয়া, িাং-রশিুেেো, ডাকঘর-পোশবাড়ী, উপরজো-পোশবাড়ী, তজো-
গাইবাো।জােীয়ো বাংোরদশী, ধিে ইিোি, তপশা বযবিা ............................. তিািারনািা দরেে গ্রহীো । 
বণেনা:  পরি করুনািয় আল্লাহর নাি স্মরন তররখ অত্র তিািারনািা দরেরের বণেনা শুরু কররি । তেরহেু আরি 
তিািারনািা দাো  রনণ্ম েেরিে ভুি িম্পরত্ত/তডইরী োিে হরে দূরর বিবাি কররি এবং আিার শারীররক অিুস্থোর 
জনয ্বতীয় শািন িংরেরন অিািথে হরয়রি তিরহেু আরি দাো, আপরন গ্ররহো, আিার পরি রহবেষী তজরন রনম্ন 
রেরখে শেোবেীরে অদয ................................... ইং োরররখ িবেজন জ্ঞােিারর আিার ্বত্বলাধীন রনম্ন েেরিেভূি 
িম্পরত্তর/তডইরী োরিের শািন িংরেরনর রনরিরত্ত আপনারক আিার তবধ প্ররেরনরধ বা তিািার(Attorney) রনরয়াগ 
করোি । 
দরেরের শেোবেী: 
১। আপরন গ্ররহো রনম্ন েেরিে ভুি আিার োবেীয় িম্পরত্ত/তডইরী োরিের ্বত্বল  ,্বতাথে িংরেণারথে দরেে রিরিপত্র ,
ররিদ পত্রারদ িম্পাদন এবং এেরবষয়ক োবেীয় রনষ্পরত্ত কররবন । 
২। আপরন েেরিে ভুি িম্পরত্ত/ তডইরী োিে িম্পরকেে দারব, আদায়, গ্রহন এবং এ িম্পরকে বযারি, তকাম্পানী, িরিরে, 
িংস্থা, কেতপে বা িরকার বা অনয তকারনা িংস্থার দারব,  েরেপুরুন, দূঘেিনা ইেযারদ রবষরয় তোগারোগ রো কররবন 
এবং প্ররয়াজনীয় বযবস্থা রনরবন । 
৩। আপরন রিউরনরিপযােরি, উন্নয়ন িংস্থা  ,রবিান ,তিম্বার অব কিার ্ ি, তট্রজার,রাজ্বত অরেি, তিরিেরিন্ট অরেি, 
তদওয়ানী ও তোজদারী আদােে, আরপে আদােে, আয়কর কেতᐂপে ইেযারদরে প্ররয়াজনরবারধ উপরস্থে হরবন এবং 
আিারক প্ররেরনরধ্বল কররবন । 
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৪। আপরন  েেরিে ভুি িম্পরত্ত/তডইরী োরিের উন্নয়নকরল্প িম্পরত্ত দান, রবক্রয়, বেক, ইেযারদ ভারব হ্তবান্তর কররে 
পাররবন এবং এজনয দরেোরদ িম্পাদন ও তররজরস্ট্র কররে পাররবন । 
৫। েেরিেভুি িম্পরত্ত রেনারথে িািো তিাকাদ্দিা তিাকারবো কররে এবং এজনয এডরভারকি রনরয়াগ কররে এবং 
োর রেিারদ রনবোহ কররে পাররবন । 
৬। িািো তিাকাদ্দিার আররজ, জবাব  ,দরখার্তব ও ওকােেনা িায় ্বতাের কররে পাররবন এবং আপরন িািো আরপাষ, 
রনস্পরত্ত, পররিােনা, আরপে, প্রেযাহার, এই িম্পরকে ো ভাে িরন কররবন োই কররে পাররবন । 
৭। আপরন েেরিে ভূি িম্পরত্ত/তডইরী েোি িংক্রান্ত রবষরয় নগদ অথে  ,রবে ,িারন-অডোর ,তিক ,বযাংক ড্রােি ,তপ-

অডোর ,বন্ড বা  অনয তে তকারনা জািানে গ্রহন ও প্রদান কররে পাররবন । 
আরি তিাঃ তিরেি রিয়া, রনণ্ম েেরিে ভুি িম্পরত্ত/তডইরী োরিের ্বত্বলারধকারী (আপরন গ্ররহো) কেত েক িম্পারদে উপেুি 
শোᐂধীরনর োবেীয় কেোরদ অত্র তিািারনািা দরেে দ্বারা অনুরিাদন ও বহাে করোি । এবং এই িরিে তিোয় ্বতজ্ঞারন 
উপরস্থে রনরণ্মাি ্বতােীগরনর িমূ্মরখ অত্র তিািারনািা পাি করর ও এর িরিে অবগে হরয় রনজ নাি ্বতাের করর 
তিািারনািারি িম্পাদন করর রদোি । 
ইরে:................. 
োররখ ............. বাংো িরনর ........... তবশাখ, ইংরররজ ............ িরনর ......... এরপ্রে িকাে ১১.৩০ রিঃ 
েেরিে বণেনা: 
িম্পরত্ত/তডইরী োরিের রববরন: ......................................... 
্বতােীরদর                         িনািকারীর ্বতাের .......... দাোর ্বতাের 
পূণে ্বতাের                              ......................... 
  
স্থান ও োররখ 
  
১।........................... 
  
২।........................ 
রবনষ্ট স্টযাম্প রকভারব িাোরবন: 
জরি ক্রয় রবক্রয়িহ নানারবধ প্ররয়াজরন তোরক নন-জুরডরিয়াে স্টযাম্প ক্রয় করর থারক । এ িকে স্টযাম্প এর িরধয পাাঁি 
িাকা তথরক শুরু করর করয়ক হাজার িাকা িূেযিারনর স্টযাম্প আরি । রকন্তু অরনক িিয় অিাবধানো, রিদ্ধারন্তর 
পররেেেন ইেযারদ কাররণ কখরনা দরেে রেখরে রগরয় কখরনা তেখা হরয় তগরে নানারকি ভুে-ভ্রার্তব ধরা পরড় । োর 
েরে অরনক িূেযবান স্টযাম্প নষ্ট হরয় োয় । বা্তবরব স্টযাম্প এরক্টর ৫০ ধারার রবধান িারপরে এবং িবেরশষ স্টযাম্প 
খরররদর োররখ হরে ২ বিররর িরধয কারেক্টররর রনকি (তজো প্রশািরকর আর.এি. শাখায়) আরবদন কররে নষ্ট স্টযাম্প 
বাবদ এ আইরনর ৫৩ ধারার রবভাদন িরে রনম্নরূপ িুরবধা পাওয়া োরব: 
১) একই বণেনা ও িূেযিারনর অনয স্টযাম্প, অথবা 
২) একই িূেযিারনর তে তকান বণেনার স্টযাম্প, অথবা 
৩) ৬১/৪% (৬.২৫%) হারর রবনষ্ট িাশুে কেেন পূবেক অবরশষ্ট িাকা গ্রহণ করা োরব । 
েরব িরকার তকারনা স্টযাম্প তেরে রনরে বা প্রেযাহার কররে  তভণ্ডার এর োইরিি রদ হরে [৫৪ (২) উপ ধারার কারণ 
বযেীে অনয তকারনা কাররণ] তিরেরত্র তেরে স্টযাম্প এর পূণে িূেয  তেরে পাওয়া োরব । 
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িানুষ আরবরগর বশবেেী হরয় অরনক িিয় েুে রবষয় রনরয়ও তকািে-কািারীরে িরে োয় । তি তেরত্র তকান রবষয়রি তকান 
তকারিের রবিােে, তকারনা িিরয় রবিােে, োও অরনরক বুঝরে পারর না । োই রাজ্বত িংক্রান্ত তে িকে রবষরয় বুরঝ শুরন 
আদােরে োওয়া উরিে ো রনরম্ন আরোিনা করা হরো : 
ধারা-৩০ এবং ১৪৪-খ: তকারনা তকারনা তজোয় বা এোকায় জররপ িারেরয় খরেয়ান ও নক্সা প্র্তুতরের জনয  রাষ্ট্রীয় অরধগ্রহণ 
ও প্রজা্বত্বল আইন ১৯৫০ এর ১৪৪ ধারায় িরকাররক েিো তদয়া হরয়রি ।রাষ্ট্রীয় অরধগ্রহণ ও প্রজা্বত্বল আইন ১৯৫০ 
এর ১৪৪ (১) উপধারা এবং িারভে আইন ১৮৭৫ এর ৩ ধারা অনুিারর িরকার এরূপ জরররপর িাধযরি তরকরডডে 
প্রণয়রনর জনয প্রজ্ঞাপণ িূরে আরদশ জারী কররন । একই আইরনর ১১১ ধারার রবধান িারপরে ১৪৪-খ ধারা িরে আরদশ 
জারীর পর তকান তদওয়ানী আদােে কেত েক িংরিষ্ট এোকার তকারন প্রজার িেোদা (িাইরিে) রনধোরণ বা ঐ এোকার 
তজাে ্বতর্বলর রবষরয় তকারনা িািো গ্রহরণ বাধা ররয়রি ঐরূপ আরদশ প্রদারনর োরররখ তকান আদােরে েরদ তকারনা 
িািো রবিারাধীন তথরক থারক েরব ো আর  িেরব না এবং ো বারেে বরে গণয হরব । 
আরদশ জারীর িাধযরি ্বত্বলরেরপ প্র্তুতরের তকারনা পেোরয়র তকারনা কােেক্রি বা আরদরশর রবরুরদ্দ তকারনা তদওয়ানী 
আদােরে িািো দারয়র করা োরব না । এ রবষরয় কাররা তকারনা অরভরোগ থাকরে োর প্ররেকাররর জনয জররপ 
রবভারগর এখরেয়ারবান কেত েপে/রাজ্বত আদােরে তেরে হরব । 
ধারা-১৩৪: তজাে-জিার একত্রীকরণ িংক্রান্ত তকান রবষরয় তকান আরবদন বা িািো তদওয়ানী আদােে গ্রহণ করর না। এ 
রবষরয় রাজ্বত আদােরের রিদ্ধান্তই িূড়ান্ত (রাষ্ট্রীয় অরধগ্রহণ ও প্রজা্বত্বল আইন ১৯৫০ এর ১৩৪ ধারা) 
ধারা-৪ক: ভূরি উন্নয়ন কর অধযারদশ ১৯৭৬ এর ৪ক ধারা অনুিারর রাজ্বত কিেকেো কেত েক জরির তেণী রবনযািকরণ বা 
ভূরি উন্নয়ন কর রনধোরণ বা এ িংক্রান্ত তকারনা রবষরয় এ অধযারদরশর আওোয় রুজুকত ে তকারনা আরবদন/আরপরের 
তপ্ররেরে প্রদত্ত তকারনা আরদরশর রবরুরদ্ধ তকারনা তদওয়ানী আদােরে িািো বা আইনগে কােেক্রি িেরব না । এ রবষরয় 
রাষ্ট্রীয় অরধগ্রহণ ও প্রজা্বত্বল আইন ১৯৫০এর ৪৬-খ ধারার রবধানরিও একই । 
ধারা-৮৬ (৮): রিকর্তব জরি পয়রস্থ হবার পর োর দখে িংরিষ্ট েহরিেদার গ্রহণ কররব । এ রবষরয় গতহীে তকারনা 
পদরেরপর রবরুরদ্ধ তকারনা তদওয়ানী আদােে কেত েক বযবস্থা গ্রহরণর রবধান তনই । (রাষ্ট্রীয় অরধগ্রহণ ও প্রজা্বত্বল 
(িংরশাধন) আইন ১৯৯৪) 
রবরধ ২৩ (৪): প্রজা্বত্বল রবরধিাো ১৯৫৪ (১৯৫৫ িরন তগরজিকত ে) এর রবরধ ২৩(৪) এ বো হরয়রি ্বত্বলরেরপ িূড়ান্ত ভারব 
প্রকারশর পর োরে প্রোরণািূেক তকারনা রেখন রাজ্বত অরেিাররর নজরর আিরে বা আনা হরে রাজ্বত অরেিার 
প্ররয়াজনীয় েদন্ত তশরষ প্রোরণািূেক রেখন কেেরনর আরদশ রদরে পাররবন। এরূপ কােেক্রি রিরনরষ্ট্রররয়াে কােে  রবধায় 
এর রবরুরদ্ধ তকান আরপে িেরব না । এরূপ আরদরশর পর তরকডে রুরি ও েহরিরের তরকডে িংরশাধরনর জনয এবং 
িংরিষ্ট পেরক িংরশারধে ্বত্বলরেরপর করপ রদরে হরব । 
ধারা ৫৬ (ঘ): িুরনরদেষ্ট প্ররেকার আইন ১৮৭৭ এর ৫৬ (ঘ) ধারা িরে িাবেরভৌি েিো বরে িরকার বা িরকারী েিো 
প্রাপ্ত তকারনা কিেকেো তকারনা কাজ কররে োর উপর তকারনা তদওয়ানী আদােে কেত েক রনরষধাজ্ঞা তদয়ার রবধান তনই। 
হাি-বাজার, জেিহাে/িৎিয খািার, বনভূরি, খাি জরি ইজারা তদওয়ার রবষয়গুরো িাবেরভৌি েিোর প্ররয়াগ বরে গণয 
হরব । এরেরত্র রাজ্বত কেত েপরের রিদ্ধান্তই িূড়ান্ত । এ রবষরয় এি.এি.এি. (শারপং িৎিযজীবী িিবায়) িরিরে বনাি 
বাংোরদশ িরকার িািোয় িানণীয় িুপ্রীি তকারিের আরপে রবভারগর রুরেংও ররয়রি। [৩৯ রড.এে.আর.(এ.রড.) ৯৪] 
উপররাি রবষয়িিূরহ আদােরের এখরেয়ারর বাাঁধা থাকরেও তদওয়ানী আদােে আইনগে কােেধারা (Procedure) রিক 
আরি রকনা ো োিাই করর তদখার জনয িািো গ্রহণ কররে পারর । 
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েথযিূত্র 
1. Land Laws of Bangladesh Md.Ansar Ali Khan. 
2. ভুরি আইন প্ররয়াগ ও পদ্ধরে তিাঃ আেুে হান্নান 
3. ভুরি আইন ও ভুরি বযবস্থার ক্রিরবকাশ কাজী এবাদুে হক 
4. জরি জিার আইন ও আরোিনা তিাঃ িরেউে ইিোি 
5. বাংোরদরশর ভুরি বযবস্থাপনা নারায়ণ িন্দ্র তদবনাথ 
6. The Acquisition and Requisition of Immovable Property.  

7. বাংোরদরশর ভুরি বযবস্থাপনা িযানুয়াে বাংোরদশ তগরজি 
8. বাংোরদরশর ভুরি আইন প্ররেির এ.এ.খান 
9. গণপ্রজােন্ত্রী বাংোরদরশর িংরবধান   

10. ভুরি জররপ ও বগো িাষ আইন এ.তক.এি. রিরদ্দক 
11. ভুরি বা জরি-জিার আইন এবং উত্তরারধকার আইন ও বাড়ীভাড়া আইন এ.তক.এি. রিরদ্দক  

12. খরেয়ান িংরশাধরনর আইন ও খরেয়ান িংরশাধরনর িািো আেুে িারেক 
13. বাংোরদরশর ভুরি বযবহার নীরেিাো বাংোরদশ তগরজি 
14. Code of Civil Peocedure   

15. তদওয়ানী কােেরবরধ আ.ে.ি.িহিীন 
16. তদওয়ানী কােেরবরধ গাজী শািিুর রহিান 
17. তদওয়ানী কােেরবরধ তিাঃ িাইেুে ইিোি 
18. তদওয়ানী কােেরবরধ শ্রী দীরনশ িন্দ্র তদবনাথ 
19. Registration Act-1908   

20. তররজরষ্ট্রশন আইরনর ভাষয গাজী শািিুর রহিান 
22. িুরনরদেষ্ট প্ররেকার আইন শ্রী দীরনশ িন্দ্র তদবনাথ 
23. িুরনরদেষ্ট প্ররেকার আইন তিাঃ িাইেুে ইিোি 
24. িুরনরদেষ্ট প্ররেকার আইন তিাঃ আনিার আেী  
25. The Limitation Act-1908.   

26. োিারদ আইন তিয়দ হািান জারিে 
27. োিারদ আইন বািুরদব গাঙু্গেী 
28. িম্পরত্ত হ্তবান্তর আইন ডঃ নূরুে হক 
29. িুরি আইন প্ররেির এ.রব. রিরদ্দক 
30. িুরি আইন তিয়দ হািান জারিে 
31. ওয়াকে রবষয়ক আইন তিাঃ রিরদ্দকুর রহিান রিয়া 
32. Law and Practicing of Criminal Procedure Zahirul Haque 
33. তেৌজদারী কােেরবরধর ভাষয গাজী শািিুর রহিান 
34 তদরনক প্রথি আরো,তদরনক আিার তদশ এবং তদরনক ইরত্তোক পরত্রকা  
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বাংো ইবুক-, িেিওয়যার ,রশেণীয় েথয ও রবরভন্ন রিপি িম্পরকে আপরডি তপরে িাইরে “বাংো বইরয়র [ 
প্ররয়াজনীয়_বাংো_বই _Useful -Bangla- e-books ] এই তেিবুক তপরজ “েইক like রদরে পাররন আশা করর এরে 
আপনার তকান েরে হরব না োিাড়া এই তপইরজ কখরনা অযাড তদওয়া হরব না েরব আপনারদর 100% উপকারর আিরব 
… 

রব াি না হরে তপইরজর আরগর তপাস্ট গুরো একবার তদরখ আিুন …… 
https://www.facebook.com/tanbir.ebooks 

তপইজ োইরক েরদ কাররা িিিযা থারক োরা িাইরে আিারক েরো করর আপরডি তপরে পাররন …। 

  

 http://www.facebook.com/tanbir.cox 

আিরে আিার উরদ্দশয অনযরক ভারো রকিু জানারনা … 
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আপনি যযহতু এই যখা পড়হেি , তাই আনম ধহর নিনি যয আপনি কনিউটার ও ইন্টারহিট বযবাহর অনভজ্ঞ ,কাহেই কনিউটাহরর প্রহয়ােিীয় 
নবয় গুহা িহকে  ভাহা খারাপ নবহবচিা করারা ক্ষমতা অবশ্যই আহে … 
তাই আপিাহের কাহে একান্ত অনুহরাধ “ আপিারা ামান্য একটু ময় বযয় কহর ,শুধু এক বার নিহচর নিংহক নিক কহর এই DVD গুহার মহধয 
অবনিত বই ও ফটওয়যার এর িাম মূহর উপর যচাখ বুনহয় নিি।”তাহই বুহে যহবি যকি এই DVD গুহা আপিার কাহকলহি রাখা 
েরকার!আপিার আেহকর এই বযয়কৃত ামান্য ময়  ভনবষ্যহত আপিার অহিক কষ্ট াঘব করহব ও আপিার অহিহক ময় বাাঁনচহয় নেহব। নবশ্বা 
করুি আর িাই করুিঃ- “নবনভন্ন কযাটাগনরর এই DVD গুহার মহধয যেওয়া বািংা ও ইিংনল বই , ফটওয়যার ও নটউহটানরয়া এর কাহকলি 
যেহখ আপনি তবাক হয় যাহবি !”  
আপনি যনে বতেমাহি কনিউটার বযবার কহরি ও ভনবষ্যহতও কনিউটার াহে যুক্ত োকহবি তাহ এই নিনভনি গুহা আপিার অবশ্যই আপিার 
কাহকলহি রাখা েরকার........ কারিঃ  
 এই নিনভনি গুহা যকাি যোকাহি পাহবি িা আর ইন্টারহিহটও এহতা ইিরটযান্ট কাহকলি একাহে পাহবি বহ মহি য় িা।তাোড়া এত বড় 
াইহের ফাই যিট যেহক িামাহিা খুবই কষ্টাধয ও ময়াহপক্ষ বযাপার।এোড়া আপনি যযই ফাইটা িামাহবি তা ফু ভােি িাও হত পাহর .. 
 
 এই নিনভনি গুহা আপিার কাহকলহি োকহ আপিাহক আর যকাি কনিউটার নবহলজ্ঞহের কাহে নগহয় টাকার নবনিমহয় বা বনু্ধহের খানতহর 
“ভাই একটু যল্প করুি” বহ অন্যহক নবরক্ত করা াগহব িা ... ও  নিহেহকও য়রানি হত হব িা ।  
 

 এই নিনভনি গুহার মহধয অবনিত আমার করা ৩০০ টা বািংা ই-বুক (pdf) ও যোট াইহের প্রহয়ােিীয় ফটওয়যার আপিাহের েন্য 
নবিামূহয আমার াইহট যলয়ার কহর নেহয়নে । নকন্তু প্রহয়ােিীয় বড় াইহের বই, নটহটানরয়া ও ফু ভােি ফটওয়যার  গুহা যলয়ার াইট 
গুহার ীমাবদ্ধতা ও ইন্টারহিহটর যলা আপহাি গনতর েন্য যলয়ার করহত পারাম িা । তাোড়া এই বড় ফাই গুহা িাউিহাি করহত যগহ 
আপিার ইন্টারহিট পযাহকহের      নেনব খরচ করহত হব ... যযখাহি ১ নেনব পযাহকে েন্য  বেনিম্ন ৩৫০ টাকা যতা খরচ হব , এর াহে 
ময় ও ইন্টারহিট গনতরও একটা বযাপার আহে। এই ব নবয় নচন্তা কহর আপিাহের েন্য এই নিনভনি পযাহকে চাু কহরনে ... 
 

যমাট কো আপিাহের কনিউটাহরর নবনভন্ন মস্যার নচরিায়ী মাধাি ও কনিউটাহরর েন্য প্রহয়ােিীয় ব বই, ফটওয়যার ও নটউহটানরয়া এর 
ানবেক াহপাটে নেহত আমার খুব কাযেকর একটা উহেযাগ হি এই নিনভনি পযাহকে গুহা ...  

 
এই                                                ... শুধু একবার যচাখ বুাি    

  http://tanbircox.blogspot.com/2013/07/My-DVD-Collection-4-U.html  
 

[যমাট দুইটা নিনভনি , াইে ৯ নেনব] আপিার নলক্ষােীবহির েন্য প্রহয়ােিীয় ব বািংা বই ও ফটওয়যার   
  http://tanbircox.blogspot.com/2013/04/Complete-Solution-of-your-Education.html  
 

 [যমাট নতিটা নিনভনি, াইে ১৩.৫ নেনব]Genuine Windows XP Service Pack 3 , 

Windows 7 -64 & 32 bit & Driver Pack Solution 13 এর াহে রহয়হে উইহন্িাহের েন্য প্রহয়ােিীয় বািংা বই ও ফটওয়যার  
  http://tanbircox.blogspot.com/2013/07/All-Genuine-Windows-Collection.html  
 

  All MS Office, documents ,pdf reader & Pdf edit Software  এবং প্রহয়ােিীয় ব বািংা বই।  
যয যকাি ধরহির িকুহমন্ট এনিট , কিভাটে ও নিোইি করার েন্য এই নিনভনি নট যহেষ্ট , এই নিনভনি যপহ অনফ ও িকুহমন্ট িনকেত যয 

যকাি কাহে অাধয বহ নকেু োকহব িা... আপিার অনফনয়া কাহের েন্য প্রহয়ােিীয় ফটওয়যাহরর িূর্ে ও নচরিায়ী মাধাি... 
  http://tanbircox.blogspot.com/2013/07/office-documents-soft-dvd.html  
 

: [ হয় যাি যরা নিোইিার ] নিোইি ,গ্রানফক্স ও েনব এনিট িনকেত প্রহয়ােিীয় ব 
বািংা ও ইিংনল ই-বুক ,নটউহটানরয়া ও ফু ভােি ফটওয়যার।      ও এ          ই     ও       এ    ই   আ      ই           

http://tanbircox.blogspot.com/2013/07/All-Design-and-Graphics-Software.html  
 

 প্রহয়ােিীয় ব বািংা ও ইিংনল ই-বুক ,নটউহটানরয়া ও ফু ভােি ফটওয়যার। 
   http://tanbircox.blogspot.com/2013/07/All-Internet-And-Web-programming-Software.html  

 A2Z Audio & Video player , Edito & converter . CD, DVD edit 
ও উইহন্িাে যক সুন্দর যেখাহিার েন্য প্রহয়ােিীয় ব ফু ভােি ফটওয়যার। 
  http://tanbircox.blogspot.com/2013/07/All-Multimedia-And-Windows-Style-Software.html  
 

  http://tanbircox.blogspot.com/2013/07/mobile-software-hardware-dvd-5000.html  
 

   http://tanbircox.blogspot.com/2013/07/A2Z-Bangla-ebooks-Collection.html  
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