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১। (১) এই আইন রররেে এরেি উন্নেন ও বযবস্থাপনা আইন, ২০১০ নারে অরিরিে িইরব। 
(২) এই আইরনর - 
(ক) ধারা ১৯, ২০, ২১, ২২, ২৩, ২৪, ২৫, ২৬, ২৭, ২৮, ২৯, ৩০, ৩১, ও ৩২ অরবেরে কােযকর িইরব; 
(খ) দফা (ক) তে উরিরখে ধারাগুরে বযেীে অনযানয ধারাগুরে ৭ রডরিের, ২০০৮ রিোব্দ োররখ িইরে কােযকর িইোরে বরেো 
গণ্য িইরব।  
  

 ২। রবষে বা প্রিরের পররপন্থী তকান রকেু না থারকরে, এই আইরন- 
(১)  অথয প্ররোজ্য ইোরে রনেযাণ্, িূরে উন্নেন এবং বাংোরদশ নযাশনাে রবরডং 
তকাডিি(Bangladesh National Building Code) এেদিংক্রান্ত প্রচরেে অনযানয রবরধরবধান অনুোেী েথােথ কেত যপক্ষ 
কেত যক অনুরোরদে নক শা; 
(২) অথয রররেে এরেি এর জ্নয িিরোগী তস্পি তেেন, রেফ ি-েবী,রিিঁরড় ঘর, রেফ ি তেরশন রুে, 
তজ্নাররির িাব-রেশন, তকোররিকার কক্ষ, গাডয রুে, কেন ফযারিরেরিি এর জ্নয বযবহৃে স্থান; 
(৩)  অথয ধারা ৪ এর অধীন তঘারষে বা, তক্ষত্রেে, উরিরখে কেত যপক্ষ; 
(৪)  অথয রররেে এরেি ক্ররের উরেরশয রররেে এরেি তডরিেপার এর িরিে চুরিবদ্ধ তকান বযরি; 
(৫)  অথয Town Improvement Act, 1953 (Act No. XIII of 1953) এর অধীন প্ররেরিে 
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রাজ্ধানী উন্নেন কেত যপক্ষ,Chittagong Development Authority Ordinance, 1959 (Ordinance No. LI of 
1959)এর অধীন প্ররেরিে চট্টগ্রাে উন্নেন কেত যপক্ষ,Khulna Development Authority Ordinance, 1961 
(Ordinance No. II of 1961)এর অধীন প্ররেরিে খুেনা উন্নেন কেত যপক্ষ এবংRajshahi Town Development 
Authority Ordinance, 1976 (Ordinance No. LXXVIII of 1976)এর অধীন প্ররেরিে রাজ্শািী উন্নেন কেত যপক্ষ; 
(৬)  অথয ধারা ৫ এর অধীন ইিুযকত ে রনবন্ধন িনদ; 
(৭)  অথয এই আইরনর অধীন প্রণ্ীে রবরধ দ্বারা রনধযাররে; 
(৮)  অথয বািরোগয এক খন্ড জ্রে োিার উপর এক বা একারধক আবারিক বা প্রারেিারনক বা বারণ্রজ্যক ফ্ল্যাি 
রনেযাণ্ করা োে; 
(৯)  অথয তদওোে ও অনযানয িারবািী কািারোর আনুিূরেক তক্ষত্রফেিি বযবিাররোগয ইোররের একরি 
েোর তক্ষত্রফে; 
(১০)  অরথয তকাম্পানী, িরেরে বা বযরি িেরি, িংরবরধবদ্ধ িউক বা না িউক, অন্তিুযি িইরব; 
(১১)  অথয আরো-বাোরির চোচে, ববদুযরেক িংরোগ, শীোেপ রনেন্ত্রণ্, 
উত্তাপন(heating),অিযন্তরীণ্ শব্দ(acoustics) রনেন্ত্রণ্, রেফি, গযাররজ্, এরেরেির ও েুরিং ওোক স্থাপন, পারন 
িরবরাি, অরিরনবযাপণ্, পেঃ ও পারন রনষ্কাশন, গযাি িরবরাি এবং তিরেরফান িংরোগ ও িংরিি অনযানয িুরবধার 
িরন্নরবশ; 
(১২) অথয উন্নেন, বযবস্থাপনা ও ক্রে-রবক্রেরের রনরেত্ত আবারিক বা প্রারেিারনক বা 
বারণ্রজ্যক প্লি অথবা এপািযরেন্ট বা ফ্ল্যাি, প্রারেিারনক বা রেশ্র তফ্ল্ার তস্পি জ্ােীে স্থাবর িূ-িম্পরত্ত; 
(১৩)  অথয তবিরকারী উরদযারগ অথবা িরকারী-রবিরকারী তেৌথ উরদযারগ রকংবা 
রবরদশী অথযােরন রররেে এরেি প্লি অথবা এপািযরেন্ট বা ফ্ল্যাি, বা রশল্প বা বারণ্রজ্যক প্লি বা ফ্ল্যাি, বা প্রারেিারনক বা 
রেশ্র তফ্ল্ার তস্পি জ্ােীে স্থাবর িূ-িম্পরত্তর উন্নেন, ক্রে-রবক্রে রনেন্ত্রণ্, বরাে, রনেযাণ্ ও রক্ষণ্ারবক্ষণ্; 
(১৪)  অথয তডরিেপার কেতকয 
(অ) তবিরকারী আবারিক বা প্রারেিারনক বা বারণ্রজ্যক বা রশল্প প্লি উন্নেন ও বরাে ; এবং 
(আ) রররেে এরেি রনেযাণ্, ক্রে-রবক্রে, বরাে, ইেযারদর জ্নয গতিীে প্রকল্প বা প্রকল্পিেূি; এবং 
(১৫)  অথয রররেে এরেি বযবিা পররচােনার উরেরশয এই আইরনর ধারা ৫ 
এর অধীন রনবরন্ধে তকান বযরি।  
  

৩। (১) িমূ্পণ্যিারব িরকারী বযবস্থাপনাে পররচারেে রররেে এরেি উন্নেন ও বযবস্থাপনা কােযক্ররের তক্ষরত্র এই আইরনর 
রবধানাবেী প্ররোজ্য িইরব না। 
(২) িরকাররর তকান েন্ত্রণ্ােে বা রবিাগ অথবা উিার অধীনস্থ বা িংেুি তকান দপ্তর বা িংস্থা বা কেত যপক্ষ অথবা তকান িংরবরধবদ্ধ 
কেত যপক্ষ বা স্বােত্তশারিে প্ররেিান তকান তডরিেপার এর িরিে তেৌথিারব রররেে এরেি উন্নেন ও বযবস্থাপনা কােযক্রে পররচােনা 
করররে উিা িরকারী-রবিরকারী তেৌথ উরদযারগ রররেে এরেি উন্নেন ও বযবস্থাপনা রিিারব গণ্য িইরব এবং তিইরক্ষরত্র এই আইন 
এবং েদধীন প্রণ্ীে রবরধোো প্ররোজ্য িইরব।  
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৪। (১) িরকার, এই আইরনর উরেশয পূরণ্করল্প এক বা একারধক কেত যপক্ষ প্ররেিা করররে পারররব এবং েদুরেরশয িরকারী 
তগরজ্রি প্রজ্ঞাপন দ্বারা তে তকান িরকারী বা িংরবরধবদ্ধ বা স্বােত্তশারিে প্ররেিানরক প্রজ্ঞাপরন উরিরখে এোকার জ্নয কেত যপক্ষ 
রিিারব তঘাষণ্া করররে পারররব। 
(২) রবরশষ কররো এবং উপ-ধারা (১) এর িােরগ্রকোরক কু্ষন্ন না কররো,- 
(ক) িংরিি নগর উন্নেন কেত যপক্ষ এবং নগর উন্নেন কেত যপরক্ষর অবেযোরন িংরিি রিরি করপযাররশন, উিার স্থানীে অরধরক্ষরত্রর 
জ্নয; 
(খ) িংরিি তপৌরিিা, উিার স্থানীে অরধরক্ষরত্রর জ্নয; 
(গ) িংরিি কযান্টনরেন্ট তবাডয, উিার স্থানীে অরধরক্ষরত্রর জ্নয; এবং 
(ঘ) নগর উন্নেন কেত যপক্ষ, তপৌরিিা এবং কযান্টনরেন্ট তবাডয বরিিূযে এোকার জ্নয জ্ােীে গতিােন কেত যপক্ষ- 
এই আইরনর অধীন কেত যপক্ষ রিিারব গণ্য িইরব।  
  

৫। (১) এই আইরনর রবধান অনুোেী তকান একরি রনরদযি এোকাে রররেে এরেি বযবিা পররচােনার উরেরশয প্ররেযক রররেে 
এরেি তডরিেপাররক িংরিি কেত যপরক্ষর রনকি িইরে রনবন্ধন গ্রিণ্ করররে িইরব। 
(২) উপ-ধারা (১) এ োিা রকেুই থাকুক না তকন, িেগ্র বাংোরদরশ রররেে এরেি বযবিা পররচােনা করররে িইরে উি রররেে 
এরেি তডরিেপাররক িরকাররর রনকি িইরে রনবন্ধন গ্রিণ্ করররে িইরব। 
(৩) প্ররেযক রররেে এরেি তডরিেপাররক রনম্নবরণ্যে কাগজ্পরত্রর করপিি রনবন্ধরনর জ্নয রবরধ দ্বারা রনধযাররে ফররে িরকার বা, 
তক্ষত্রেে, কেত যপরক্ষর রনকি আরবদন করররে িইরব, েথা :- 
(ক) তেড োইরিন্স; 
(খ) িযাক্স আইরডরন্টরফরকশন নের(রিআইএন) িারিযরফরকি; 
(গ) েূেয িংরোজ্ন কর(VAT)তররজ্রেশন নের; 
(ঘ)(i)প্রকল্প প্রণ্েন ও বাস্তবােরনর অরিজ্ঞো (েরদ থারক); 
(ii)কাররগরী বযরিরদর তোগযোর প্রোণ্পত্র (স্থপরে, প্ররকৌশেী ও পররকল্পনারবরদর রশক্ষাগে তোগযোর িনদ এবং িংরিি তপশাজ্ীবী 
প্ররেিারনর িদিয পরত্রর িনদ); 
(ঙ) তকাম্পানী িইরে, তেরোররন্ডাে অব এরিারিরেশন(Memorandum of Association) এবং আরিযরকেস্ অব এরিারিরেশন 
(Articles of Association)িি িারিযরফরকি অব ইনকরপযাররশন(Certificate of Incorporation); 
(চ) রররেে এরেি এন্ড িাউরজ্ং এরিারিরেশন অব বাংোরদশ (ররিযাব) অথবা েযান্ড তডরিেপািয এরিারিরেশন এর িদিয পরদর 
রনবন্ধরনর করপ, েরদ থারক। 
(৪) উপ-ধারা (৩) এর অধীন আরবদন প্রারপ্তর পর িরকার বা, তক্ষত্রেে, কেত যপক্ষ প্রাপ্ত েথযারদ ৬০ (ষাি) রদরনর েরধয োচাই-বাোই 
পূবযক েরদ এই েরেয িন্তুি িে তে- 
(ক) আরবদনকারী রররেে এরেি উন্নেন প্রকল্প বাস্তবােরনর জ্নয রনধযাররে শেযাবেী পূরণ্ করররে িক্ষে, োিা িইরে উি িেরের 
েরধয আরবদনরি েঞু্জর করররব এবং েদ িম্পরকয আরবদনকারীরক রেরখেিারব অবরিে করররব; অথবা 
(খ) আরবদনকারী উি শেযাবেী পূরণ্ করররে অক্ষে, োিা িইরে কারণ্ উরিখ কররো আরবদন নােঞু্জর করররব এবং েদ িম্পরকয 
আরবদনকারীরক রেরখেিারব অবরিে করররব। 
(৫) উপ-ধারা ৪ (ক) এর অধীন আরবদন েঞু্জর করা িইরে িরকার বা, তক্ষত্রেে, কেত যপক্ষ আরবদনকারীরক রেরখেিারব অবরিে 
কররবার োররখ িইরে পরবেযী ৩০ (রত্রশ) রদরনর েরধয, প্ররোজ্য রফি আদাে িারপরক্ষ, ৫ (পািঁচ) বৎিররর জ্নয আরবদনকারীর 
বরাবরর একরি রনবন্ধন িনদ ইিুয করররব এবং উি রনবন্ধন িনদ ৫(পািঁচ) বৎির অন্তর অন্তর নবােন করা োইরব। 
(৬) রনবরন্ধে তডরিেপাররদর একরি োরেকা িংরিি কেত যপক্ষ রনধযাররে পদ্ধরেরে িংরক্ষণ্ ও প্রকাশ করররব। 
(৭) রনধযাররে পদ্ধরেরে তডরিেপাররর রনবন্ধন নবােন, বারেে ও িংরশাধন করা োইরব।  
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৬। (১) এই আইরনর অধীন িকে তডরিেপাররক েদকেত যক প্রস্তুেকত ে প্রিরপক্টারি রররেে এরেি এর রনবন্ধন নেরিি উিার নাে, 
রিকানা ও েথােথ কেত যপক্ষ কেত যক অনুরোরদে নক শার অনুরোদন নেরিি স্মারক নের ও োররখ উরিখ করররে িইরব। 
(২) তকান তডরিেপার কেত যপক্ষ কেতকয রররেে এরেি উন্নেন প্রকল্প অনুরোদন এবং তডরিেপার কেত যক িস্তান্তর দরেে িম্পাদরনর 
ক্ষেো বা অরধকার প্রারপ্তর পূরবয রররেে এরেি ক্রেরবক্ররের জ্নয প্রকরল্পর রবজ্ঞরপ্ত গণ্োধযরে প্রচার করররে পারররব না। 
(৩) প্রকল্প অনুরোদরনর পূরবয তক্রোর রনকি তডরিেপার তকান রররেে এরেি রবক্রে করররে বা রবক্ররের জ্নয চুরিবদ্ধ িইরে 
পারররব না। 
(৪) প্ররেযক তডরিেপার তক্রোরক কেত যপরক্ষর অনুরোদন ও িংরিি জ্রের োরেকানা িংক্রান্ত দরেেপত্র প্রদশযন করররব। 
(৫) অনুরোরদে নক শা বযেীে অনযানয িিরোগী স্থাপেয নক শা, কািারোগে নকশািি(structural design)অনযানয রবরডং িারিযরিি 
রডজ্াইন ও দরেোরদ তডরিেপার কেত যক প্ররেস্বাক্ষররে িইরে িইরব। 
(৬) তবিরকারী বা িরকারী-রবিরকারী তেৌথ উরদযারগ আবারিক প্লি প্রকরল্পর আওোধীন জ্রের োরেকানা স্বত্ব ও ক্ষরেগ্রস্থরদর 
পুনবযািরনর তক্ষরত্র তবিরকারী আবারিক প্রকরল্পর িূরে উন্নেন রবরধোো, ২০০৪, প্ররোজ্নীে িংরশাধন িারপরক্ষ, অনুিরণ্ করররে 
িইরব। 
(৭) প্ররেযক তডরিেপাররক েথােথ কেত যপরক্ষর রনকি িইরে তবিরকারী আবারিক প্রকরল্পরিূরে উন্নেন রবরধোো, ২০০৪, 
প্ররোজ্নীে িংরশাধন িারপরক্ষ, এবং প্ররোজ্য ইোরে রনেযাণ্ িংক্রান্ত রবরধোো অনুোেী রররেে এরেি এর নক শার অনুরোদন, 
রররেে এরেি উন্নেন প্রকল্প উন্নেন, িংরশাধন, পুনঃঅনুরোদন বা নবােন করররে িইরব। 
(৮) তবিরকারী বা িরকারী-রবিরকারী তেৌথ উরদযারগ রনরেযে রররেে এরেি উন্নেন প্রকরল্পর তে-আউি প্লযান রনধযাররে পদ্ধরেরে 
েথােথ কেত যপক্ষ কেত যক অনুরোরদে িইরে িইরব। 
(৯) রররেে এরেি উন্নেন প্রকরল্পর তক্ষরত্র তবিরকারী আবারিক প্রকরল্পর িূরে উন্নেনরবরধোো, ২০০৪ অনুোেী নাগররক িুরবধারদ, 
েেদূর িম্ভব, রনরিে করররে িইরব। 
(১০) প্ররেযক তডরিেপাররক িংরিি আইন ও রবরধ-রবধান অনুোেী রররেে এরেি উন্নেনপ্রকল্প এইরূরপ বাস্তবােন করররে িইরব 
োিারে প্রকল্প িংরিি তে তকান প্রকাররর অবকািারো বা প্লি বা ফ্ল্যাি বা রাস্তাঘাি, ববদুযরেক িংরোগ, পারন িরবরাি, পেঃ ও পারন 
রনষ্কাশন, গযাি িরবরাি এবং তিরেরফান িংরোগ ও িংরিি অনযানয িুরবধার তকানরূপ ক্ষরে িাধন না িে।  
  

৭। (১) তকান তডরিেপার জ্রে খররদ কররো উি জ্রেরে োরেক রনেে িইো উি জ্রের উপর রবক্ররের উরেরশয রররেে এরেি 
রনেযাণ্ করররে এই আইরনর িকে রবরধ-রবধান োিার তক্ষরত্রও প্ররোজ্য িইরব। 
(২) তকান বযরি এককিারব বা করেকজ্ন বযরি তেৌথিারব তকান রররেে এরেি তডরিেপার বা বারণ্রজ্যক প্ররেিান না িইোও 
োিার বা োিারদর রনজ্স্ব িূরের উপর ক্রে-রবক্ররের উরেরশয রররেে এরেি রনেযাণ্ করররে, োিার বা োিারদর তক্ষরত্রও, েেদূর 
প্ররোজ্য িে, এই আইরনর রবধানাবেী প্ররোজ্য িইরব।  
 

        
৮। (১) প্রিরপক্টারি বা বরােপরত্র রররেে এরেি এর রবক্রেরোগয এোকার রবিাজ্নিি েথােথ বযাখযা বা রবরিষণ্ উরিখ করররে 
িইরব। 
(২) রররেে এরেি উন্নেন ও ক্রে-রবক্রে িংক্রান্ত রবস্তাররে শেয, পক্ষরদর েরধয িম্পারদে চুরিরে উরিখ করররে িইরব। 
(৩) তকান তডরিেপার তক্রোর িম্মরেক্ররে বরােকত ে রনরদযি প্লি বা ফ্ল্যাি পররবেযন করররে পারররব। 
(৪) তকান তডরিেপার তক্রোর রনকি িইরে চুরিরে উরিরখে শরেযর বারিরর অরেররি অথয গ্রিণ্ করররে পারররব নাঃ 
েরব শেয থারক তে, েরদ তকান পক্ষ পরবেযীরে তকান উন্নেোরনর িরঞ্জাোরদ িংরোজ্রনর প্রস্তাব কররো পরস্পর িম্মে িইো এই 
েরেয িমূ্পরক চুরি িম্পাদন করররে এই রবধান কােযকর িইরব না।  
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৯। (১) রররেে এরেরির িেুদে েূেয পরররশারধর পর তডরিেপার অনূর্ধ্য ৩ (রেন) োরির েরধয তক্রোরক রররেে এরেরির দখে 
িস্তান্তর, দরেে িম্পাদন ও তররজ্রেশন কােযারদ িম্পন্ন কররো রদরব। 
(২) রররেে এরেি এর দখে িস্তান্তরকারে উিার আেেন কে বা তবশী িইরে োিার েূেয 
ক্রেকত ে দর(rate)অনুোেী ৩ (রেন) োরির েরধয িেন্বে করররে িইরব। 
(৩) তকান তডরিেপার তকান িূরের োরেরকর রনকি িইরে বা পরক্ষ আে-রোিারনাো দরেেবরে িূরে প্রাপ্ত িইো উি িূরেরে 
রররেে এরেি রনেযাণ্ এবং েদীে অংরশ প্রাপ্ত রররেে এরেি তক্রোগরণ্র রনকি রবক্ররের প্রস্তাব করররে িূরের োরেক বা োিার 
পরক্ষ আে-রোিারনাো দরেরে, উপ-ধারা (৪) এর রবধান িারপরক্ষ, এই েরেয তডরিেপাররক ক্ষেো অপযণ্ করররে িইরব োিারে 
তডরিেপার োিার অংরশ প্রাপ্ত রররেে এরেি বাবদ দরেে স্বেং িম্পাদন কররো রবক্রে বা অনয তকানিারব িস্তান্তর করররে পারর। 
(৪) উপ-ধারা (৩) এ বরণ্যে েরে িূরের োরেক বা োিার পরক্ষ তডরিেপাররক আে-রোিারনাো দরেরের োধযরে দরেে িম্পাদন 
কররো রররেে এরেি রবক্রে বা িস্তান্তররর ক্ষেো অপযণ্ করা না িইরে,রনরেযে রররেে এরেি রবক্রে বা িস্তান্তররোগয িইবার পর 
তডরিেপার কেত যক রেরখেিারব অনুরুদ্ধ িইবার ১৫ (পরনর) রদরনর েরধয িূরের োরেক বা োিার পরক্ষ তক্রোর অনুকূরে দরেে 
িম্পাদন কররো রদরে িইরব। 
(৫) প্রচরেে অনয তকান আইরন রিন্নের োিাই থাকুক না তকন, তডরিেপার কেত যক উপ-ধারা (৪) এর অধীন অনুরুদ্ধ িইো রনধযাররে 
িেরের েরধয িূরের োরেক বা োিার পরক্ষ দরেে িম্পাদন করা না িইরে, তডরিেপার স্বেং এই ধারার ক্ষেোবরে েদীে অংশ 
এইরূরপ তক্রোর বরাবরর দরেে িম্পাদন কররো রদরে পারররব তেন তডরিেপার রনরজ্ই উি িূরে ও রররেে এরেরির োরেক।  
 

        
১০। (১) িূরের োরেক রররেে এরেি উন্নেরনর েরক্ষয তডরিেপাররর িরিে রেরখে রদ্ব-পারক্ষক চুরি(Joint Venture 
Agreement)িম্পাদন করররবন। 
(২) উপ-ধারা (১) এ উরিরখে চুরিরে রররেে এরেি উন্নেন বাবদ তডরিেপাররর প্রাপ্ত অংরশর পররোণ্ উরিখপূবযক প্রাপ্ত অংশ 
তডরিেপাররর েরনানীে তক্রো বরাবর দরেে িম্পাদন ও তররজ্রেশন কররো তদওোর ক্ষেো প্রদারনর েরক্ষয তডরিেপার বরাবর 
আে-রোিারনাো দরেে িম্পাদরনর শেয উরিখিি িূরে উন্নেন বা রনেযাণ্ কাজ্ শুরু ও তশষ কররবার িেে উরিখ থারকরব। 
(৩) উপ-ধারা (১) এ উরিরখে চুরির শেয অনুোেী রররেে এরেি উন্নেন বা রনেযাণ্ কাজ্ শুরু ও তশষ করররে িইরব।  
  

১১। (১) রররেে এরেি উন্নেন প্রকরল্পর তক্ষরত্র তবিরকারী আবারিক প্রকরল্পর িূরে উন্নেন রবরধোো, ২০০৪ অনুোেী নাগররক 
িুরবধারদ, েেদূর িম্ভব, রনরিে করররে িইরব। 
(২) তডরিেপার কেতকয রনরেযে িকে প্রকার রররেে এরেি 
(ক) আরো-বাোি চোচরের উপরোগী িইরে িইরব; 
(খ) িস্তান্তররর পূরবয উিারে িকে প্রকার ইউরিরেরি িারিযি তেেন পারন, রবদুযৎ, গযাি ও পেঃরনোশন, বজ্যযবযবস্থাপনা, অরি 
রনররাধক বযবস্থা, ইেযারদ (প্ররোজ্য তক্ষরত্র) িংরোগ থারকরে িইরব; এবং 
(গ) িস্তান্তররর পর রনেযাণ্ িংক্রান্ত ত্রুরির কাররণ্ তেরােরের প্ররোজ্ন িইরে িস্তান্তররর োররখ িইরে অনূযন ২ (দুই) বৎির পেযন্ত 
তডরিেপাররর রনজ্ খররচ উি তেরােে কাজ্ িম্পন্ন করররে িইরব। 
(৩) পক্ষগরণ্র েরধয িম্পারদে চুরির শেয অনুোেী প্ররেযক তডরিেপাররক রররেে এরেি িস্তান্তররর পর অনূযন ১ (এক) বৎির 
পেযন্ত উিার রক্ষণ্ারবক্ষরণ্র করররে িইরব। 
(৪) রররেে এরেি এর অনুরোরদে নক শার বযেযে(deviation)ঘিাইো উিারে তকান িুরোগ-িুরবধা হ্রাি বা কেন তস্পি এর 
পররবেযন করা োইরব না। 
(৫) প্ররেযক তডরিেপাররক তক্রোর অনুকূরে রররেে এরেি বরারের িেে প্রকরল্পর স্থাপেয নক শাে এবং তে-আউরি রচরিে 
নাগররক িুরোগ-িুরবধারদ িম্পরকযে েথয িেরেে রববরণ্ী প্রদান করররে িইরব।  
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১২। (১) প্রিরপক্টাি বা বরােপরত্র উরিরখে রনেে অনুোেী তক্রো রররেে এরেি এর েূেয বযাংরকর োধযরে পরররশাধ করররব। 
(২) অবকািারোগে উন্নেন ও রবদুযৎ, পারন, গযাি ইেযারদ িরবরািপূবযক রবক্রে বা বরােকত ে রররেে এরেিিেূি দখে িস্তান্তররর 
উপরোগী না িওো পেযন্ত রকরস্তর অথয বযেীে তকান িুদ তনওো োইরব না।  
  

১৩। (১) প্রিরপক্টাি বা বরােপরত্র বরণ্যে তিবািেূি তেেন: পারন, রবদুযৎ, গযাি ইেযারদ (প্ররোজ্য তক্ষরত্র) িংরোগ প্রদারনর তক্ষরত্র 
তডরিেপার রররেে এরেি িস্তান্তররর পূরবযই কােযকর উরদযাগ গ্রিণ্ করররব। 
(২) উপ-ধারা (১) অনুোেী উরদযাগ গ্রিণ্ িরেও, তিবা প্রদানকারী িংস্থািেূরির িীোবদ্ধোর কাররণ্ েথািেরে িংরোগ প্রদান করা 
িম্ভব না িইরে এবং িংরিি িংস্থািেূরি তিবা প্রারপ্তর দরখাস্ত দারখেপূবযক উরদযাগ অবযািে রারখরে তডরিেপাররক বযথযোর জ্নয 
দােী করা োইরব না।  
  

১৪। (১) তক্রো কেতকয রস্থরীকত ে িেরের েরধয রররেে এরেি এর এককােীন েূেয বা রকরস্তর েূেয পরররশারধ বযথযোর ফোফে 
িম্পরকয প্রিরপক্টাি বা বরােপরত্র রবশদ উরিখ থারকরে িইরব। 
(২) চুরিরে বা বরােপরত্র রিন্নের োিা রকেুই থাকুক না তকন, তকান কাররণ্ রররেে এরেি তক্রো এককােীন েূেয বা রকরস্তর অথয 
পরররশারধ বযথয িইরে তক্রোরক, তররজ্োডয ডাকরোরগ, অনূযন ৬০(ষাি) রদরনর পূবয তনারিশ প্রদান বযেীে োিার রররেে এরেি এর 
বরাে বারেে করা োইরব না। 
(৩) উপ-ধারা (২) এ বরণ্যে বরাে বারেরের তক্ষরত্র তক্রোর জ্োকত ে অথয বরাে বারেে আরদরশর পরবেযী ৩ (রেন) োরির েরধয 
প্রাপরকর রিিারব প্ররদে(account payee)তচরকর োধযরে একরত্র তফরে প্রদান করররে িইরব। 
(৪) উপ-ধারা (২) এ বরণ্যে রবধান অনুোেী তকান তক্রো রবেরে রকরস্তর অথয পরররশাধ করররে চারিরে, তদে রকরস্তর উপর রবেরেে 
িেরের জ্নয রকরস্তর অরথযর উপর ১০% িারর িুদ প্রদান িিকারর রকরস্ত পরররশাধ করররে পারররব। 
(৫) উপ-ধারা (৪) এ বরণ্যে রবধান অনুোেী তক্রো িবযিাকুরেয ৩ (রেন) বার রকরস্তর অথয পরররশারধ রবেে করররে তডরিেপার 
িংরিি তক্রোর বরাে বারেে করররে পারররব।  
  

১৫। (১) চুরি অনুোেী রনধযাররে িেরের েরধয তডরিেপার রররেে এরেি িস্তান্তরর বযথয িইরে রররেে এরেি এর েূেয বাবদ 
পরররশারধে িেুদে অথয চুরিরে রনধযাররে পররোণ্ ক্ষরেপূরণ্িি ৬ (েে) োরির েরধয প্রাপরকর রিিারব প্ররদে(account 
payee)তচরকর োধযরে তফরৎ প্রদান করররব ঃঃ 
েরব শেয থারক তে, তক্রো ও তডরিেপার তেৌথ িম্মরেরে রররেে এরেি িস্তান্তররর িেেিীো িমূ্পরক চুরির োধযরে বরধযে 
করররে উপ-ধারা(২) এর রবধান অনুোেী তক্রোরক ক্ষরেপূরণ্ প্রদান করররে িইরব। 
 
(২) উপ-ধারা (১) এ বরণ্যে ক্ষরেপূররণ্র পররোণ্ বা িার পক্ষগরণ্র েরধয িম্পারদে চুরিপরত্র উরিখ না থারকরে পরররশারধে িেুদে 
অরথযর উপর ১৫% িারর ক্ষরেপূরণ্ রনধযাররে িইরব এবং তডরিেপার অনরধক ৬ (েে) োরির েরধয অনূর্ধ্য ৩ (রেন) রকরস্তরে 
ক্ষরেপূররনর অথযিি িেুদে অথয পরররশাধ করররব। 
(৩) উপ-ধারা (১) ও (২) এ বরণ্যে ক্ষরেপূররণ্র িেে গণ্নার তক্ষরত্র িেুদে অথয পরররশারধর োররখ পেযন্ত ক্ষরেপূরণ্ িেে গণ্না 
করররে িইরব।  
  

১৬। (১) তডরিেপার কেত যক বন্ধককত ে তকান রররেে এরেি তক্রো বরাবর রবক্রে করা োইরব না ঃঃ 
েরব শেয থারক তে, তক্রোর িম্মরেরে বরােকত ে তকান রররেে এরেি তডরিেপার কেত যক তকান বযরি, বযাংক বা অনয তকান আরথযক 
প্ররেিারনর রনকি বন্ধক(mortgage) রাখা োইরব। 
(২) তডরিেপার কেত যক রনেযাণ্াধীন বা রনরেযে রররেে এরেি িমূ্পণ্যিারব বা উিার অংশরবরশষ তকান বযরি, বযাংক বা অনয তকান 
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আরথযক প্ররেিারনর রনকি িূরে োরেরকর িম্মরেক্ররে তডরিেপার কেত যক বন্ধক(mortgage)রাখা োইরব ঃঃ 
েরব শেয থারক তে, িস্তান্তর দরেে িম্পাদরনর পূরবযই তডরিেপাররক িংরিি রররেে এরেি বন্ধক িইরে দােেুি করররে িইরব।  
  

১৭। তকান কাররণ্ তক্রো রেরখে আরবদরনর োধযরে োিঁিার অনুকূরে প্রদত্ত বরাে বারেেপূবযক পরররশারধে অথয তফরে গ্রিণ্ করররে 
চারিরে, তডরিেপার আনুষরেক বযে বাবদ পরররশারধে অরথযর ১০% অথয কেযনপূবযক অবরশি অথয তক্রোরক ৩ (রেন) োরির েরধয 
এককােীন তচক বা তপ-অডযাররর োধযরে তফরে প্রদান করররব।  
  

১৮।(১) এপািযরেন্ট বা ফ্ল্যাি বা তফ্ল্ার তস্পি ক্রে বা রবক্ররের চুরিপত্র বা বরােপরত্র প্রস্তরবে িবরন তে িকে রফরিংি, রফক্সার, 
ইেযারদ বযবিার করা িইরব উিার রববরণ্ী িুরনরদযিিারব রেরপবদ্ধ করররে িইব। 
(২) স্থাপেয ও কািারো নক শা প্রণ্েন কররবার িেেBuilding Construction Act, 1952(Act No. II of 1953)এ বরণ্যে 
তোগযোিম্পন্ন স্থপরে, প্ররকৌশেী ও িংরিি কাররগরী বযরিবরগযর দ্বারা নক শা প্রণ্েন ও েদাররকর বযবস্থা করররে িইরব। 
(৩) স্থাপেয ও কািারো নক শা(Structural design)প্রণ্েরন প্ররোজ্য ইোরে রনেযাণ্ রবরধোো ও বাংোরদশ নযাশনাে রবরডং তকাড 
অনুিরণ্ কররে িইরব। 
(৪) উপ-ধারা (৩) এ বরণ্যে তক্ষত্র বযেীে রিন্ন তকান কাররগরী রবষরের জ্নয তডরিেপার প্ররকৌশেী বা স্থপরে এর তেৌথ বযবস্থাধীরন 
আন্তজ্যারেক োরনর তকাড অনুিরণ্ করা োইরব। 
(৫) েথােথ কেত যপরক্ষর অনুরোদন বযেীে অনুরোরদে নক শার তকানরূপ পররবেযন করা োইরব না। 
(৬) েথােথ কেত যপক্ষ কেত যক অনুরোরদে এপািযরেন্ট বা ফ্ল্যাি বা তফ্ল্ার তস্পি এর স্থাপেয নক শা এবং অনুরোরদে কাররগরী বযরি 
কেত যক প্রণ্ীে কািারো নক শা(Structural design)ও রবরডং িারিযরিি (ইরেকরেকযাে, তেকারনকযাে, প্লারেং, ইেযারদ) এর নক শার 
করপ এবং দখে িস্তান্তর পত্র বা তডরিেপার কেত যক প্ররেস্বাক্ষর কররো তক্রোরক প্রদান করররে িইরব।  

 

 

       
১৯। তকান বযরি ধারা ৫ এর অধীন রনবন্ধন গ্রিণ্ না কররো তকান রররেে এরেি বযবিা পররচােনা করররে রেরন অপরাধ 
কররোরেন বরেো গণ্য িইরবন এবং উি অপরারধর জ্নয অনূর্ধ্য ২ (দুই) বৎির কারাদন্ড অথবা অনূর্ধ্য ১০(দশ) েক্ষ িাকা অথযদন্ড 
অথবা উিে দরন্ড দরন্ডে িইরবন।  
  

২০। তকান তডরিেপার েথােথ কেত যপরক্ষর অনুরোদন গ্রিণ্ বযেীে তকান রররেে এরেি উন্নেন প্রকরল্প্ কাজ্ শুরু করররে রকংবা 
অননুরোরদে রররেে এরেি প্রকরল্পর রবজ্ঞাপন প্রচার বা রবক্রে করররে অনূর্ধ্য ২ (দুই) বৎির কারাদন্ড অথবা অনূর্ধ্য ১০ (দশ) 
েক্ষ িাকা অথযদন্ড অথবা উিে দরন্ড দরন্ডে িইরবন।  
  

২১। ধারা ১৩ তে বরণ্যে রবধান েংঘরনর জ্নয তডরিেপার অনূর্ধ্য ৫ (পািঁচ) েক্ষ িাকা অথয দরন্ড, অনাদারে অনূর্ধ্য ১ (এক) বৎির 
রবনাশ্রে কারাদরন্ড দরন্ডে িইরব।  
  

২২। ধারা ১৪ এর রবধান েংঘন কররো তকান তডরিেপার রররেে এরেরির বরাে বারেে করররে অনূর্ধ্য ১ (এক) বৎির কারাদন্ড 
অথবা অনূর্ধ্য ৫ (পািঁচ) েক্ষ িাকা অথযদন্ড অথবা উিে দরন্ড দরন্ডে িইরব।  
  

২৩। ধারা ১৬ এ বরণ্যে রবধান েংঘন কররো তকান তডরিেপার রররেে এরেি বন্ধক রারখরে ১ (এক) বৎির কারাদন্ড অথবা 
অনূর্ধ্য ৫ (পািঁচ) েক্ষ িাকা অথযদন্ড বা উিে দরন্ড দরন্ডে িইরব।  
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২৪। তকান তডরিেপার চুরিরে প্ররেশ্রুে রররেে এরেি তক্রোর রনকি রবক্রে না কররো, তক্রোর অজ্ঞারে, অববধিারব োিবান 
িইবার উরেরশয, অনযত্র রবক্রে করররে অনূর্ধ্য ৩ (রেন) বৎির কারাদন্ড অথবা অনূর্ধ্য ২০ (রবশ) েক্ষ িাকা অথয দন্ড অথবা উিে 
দরন্ড দরন্ডে িইরব।  
  

২৫। তকান তডরিেপার তক্রোর িরিে িম্পারদে চুরির অধীন প্ররেশ্রুে রনেযাণ্ উপকররণ্র পররবরেয, অববধিারব োিবান িইবার 
উরেরশয, রনম্নোরনর উপকরণ্ বযবিার করররে বা েথােথ পররোণ্ রনেযাণ্ িােগ্রী বযবিার না করররে অনূর্ধ্য ৩ (রেন) বৎির কারাদন্ড 
অথবা অনূর্ধ্য ২০ (রবশ) েক্ষ িাকা অথয দন্ড অথবা উিে দরন্ড দরন্ডে িইরব।  
  

২৬। তকান তডরিেপার অনুরোরদে নক শা বরিিূযেিারব রররেে এরেি রনেযাণ্ করররে অনূর্ধ্য ৩ (রেন) বৎির কারাদন্ড অথবা অনূর্ধ্য 
২০ (রবশ) েক্ষ িাকা অথয দন্ড অথবা উিে দরন্ড দরন্ডে িইরব।  
  

২৭। েরদ তকান তডরিেপার তকান িূরের োরেরকর িরিে রররেে এরেি উন্নেন রবষরে চুরি িম্পাদন কররো বা তক্রো বরাবর 
রররেে এরেরির বরােপত্র িম্পাদন কররো েদনুোেী তকান কােযক্রে গ্রিণ্ না করর বা আংরশক কােযক্রে গ্রিণ্ কররো রবনা কাররণ্ 
অবরশি কাজ্ অিম্পারদে অবস্থাে তফরেো রারখ এবং েজ্জনয িূরের োরেকরক বা, তক্ষত্রেে, তক্রোরক তকানরূপ আরথযক িুরবধা 
প্রদান না করর োিা িইরে উিা এই আইরনর অধীন একরি প্রোরণ্ােূেক অপরাধ বরেো গণ্য িইরব এবং উি অপরারধর জ্নয 
তডরিেপার অনূর্ধ্য ২ (দুই) বৎির কারাদন্ড অথবা অনূর্ধ্য ২০ (রবশ) েক্ষ িাকা অথযদন্ড অথবা উিে দরন্ড দরন্ডে িইরব।  
  

২৮। তকান তডরিেপাররর িরিে তকান িূরের োরেক রররেে এরেি উন্নেন ও বযবস্থাপনার জ্নয চুরিবদ্ধ িইবার পর চুরিরে 
উরিরখে িেরের েরধয িংরিি িূরের দখে তডরিেপাররর অনুকূরে িস্তান্তর না করররে অনূর্ধ্য ২ (দুই) বৎির কারাদন্ড অথবা অনূর্ধ্য 
১০ (দশ) েক্ষ িাকা অথযদন্ড অথবা উিে দরন্ড দরন্ডে িইরব।  
  

২৯। তকান তডরিেপাররর িরিে তকান িূরের োরেক রররেে এরেি উন্নেন ও বযবস্থাপনার জ্নয চুরিবদ্ধ িইবার পর চুরির শেয 
তোোরবক তডরিেপাররর অনুকূরে িম্পারদে তররজ্ষ্ট্রাডয আে-রোিারনাো অনূযন ৩০ (রত্রশ) রদন পূরবয তনারিশ না রদো বারেে 
করররে অনূর্ধ্য ২ (দুই) বৎির কারাদন্ড অথবা অনূর্ধ্য ১০ (দশ) েক্ষ িাকা অথযদন্ড অথবা উিে দরন্ড দরন্ডে িইরব।  

  

৩০। তকান িুরের োরেরকর িরিে তকান তডরিেপার তকান রররেে এরেি উন্নেন ও বযবস্থাপনার জ্নয চুরিবদ্ধ িইবার পর চুরির 
শেয তোোরবক রররেে এরেি উন্নেন েথােথিারব িম্পন্ন কররো রনধযাররে িেরের েরধয িূরের োরেরকর অংশ িূরের োরেরকর 
অনুকূরে িস্তান্তর না করররে রকংবা তক্ষত্রেে, দখে বুঝাইো না রদরে অনূর্ধ্য ২ (দুই) বৎির কারাদন্ড অথবা ২০ (রবশ) েক্ষ িাকা 
অথযদন্ড অথবা উিে দরন্ড দরন্ডে িইরব।  
  

৩১। এই আইরনর অধীন তকান তডরিেপার রনগরেে(incorporated)তকাম্পানী িইরে উি তকাম্পানীর োরেক, পররচােক বা তকান 
কেযকেযা োিার জ্ঞােিারর এবং অংশগ্রিরণ্ এই আইরনর অধীন তকান অপরাধ িংঘরিে িইরব রেরন উি অপরারধর জ্নয 
বযরিগেিারব দােী িইরবন।  
  

৩২। অনয তকান আইরন োিা রকেুই থাকুক না তকন, এই আইরনর অধীন দন্ডনীে অপরাধিেূি 
আরপাষরোগয(compoundable),জ্ারেনরোগয(bailable)এবং অ-আেেরোগয(non-cognizable)িইরব।  
  

৩৩।(১) তফৌজ্দারী কােযরবরধরে োিা রকেুই থাকুক না তকন, এই আইরনর অধীন অপরাধিেূি প্রথে তশ্রণ্ীর েযারজ্রেি বা 
তেরোপরেিান েযারজ্রেি কেতকয রবচােয িইরব। 
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(২) এই আইরন রিন্নের রকেু না থারকরে, এই আইরনর অধীন িংঘরিে অপরারধর রবচার িংরক্ষপ্ত পদ্ধরেরে অনুরিে িইরব এবং 
এেদুরেরশয তফৌজ্দারী কােযরবরধর Chapter XXII তে বরণ্যে পদ্ধরে, েেদুর িম্ভব, প্ররোজ্য িইরব।  
  

৩৪। তফৌজ্দারী কােযরবরধরে োিা রকেুই থাকুক না তকন, এই আইরনর অধীন তকান প্রথে তশ্রণ্ীর েযারজ্রেি বা তেরোপরেিান 
েযারজ্রেি তদাষী িাবযস্ত বযরিরক িংরিি অপরারধর জ্নয এই আইরন অনুরোরদে তে তকান দন্ড আররাপ করররে পারররব।  
  

৩৫।(১) এই অধযারের অধীন তদাষী িাবযস্ত ও দরন্ডে তডরিেপাররর রনকি িইরে অথয দন্ড বাবদ তকান অথয আদাে িইরে আদােে 
আদােকত ে অরথযর অনূর্ধ্য ৫০% ক্ষরেগ্রস্থ িূরে োরেক বা তক্ষত্রেে, তক্রোর অনুকূরে এবং অবরশি অংশ রারষ্ট্রর অনুকূরে প্রদান 
করার আরদশ রদরে পারররব। 
 
(২) আদােে উপ-ধারা(১) এর অধীন বণ্টন িম্পরকযে তকান আরদশ প্রদান না করররে িেুদে অথয রারষ্ট্রর অনুকূরে জ্োকত ে িইরব।  

 

        
৩৬।(১) রররেে এরেি প্রকল্প বাস্তবােরনর তে তকান পেযারে প্রকল্প িংরিি তক্রো, তডরিেপার, অথবা িূরের োরেরকর েরধয এই 
আইরনর ধারা ২১, ২২, ২৩, ২৪, ২৫, ২৭, ২৮, ২৯ এবং ৩০ এ বরণ্যে অপরারধর জ্নয বা োিারদর েরধয িম্পারদে চুরির তকান 
রবধান েংঘরনর জ্নয েেরবররারধর িতরি িইরে পক্ষগণ্, প্রথরে রনরজ্রদর েরধয আরপাষ উিা রনষ্পরত্তর তচিা করররবন। 
(২) উপ-ধারা (১) অনুোেী আরপারষর পদরক্ষপ গ্রিরণ্র পর েরদ তকান পরক্ষর িিরোরগোর জ্নয উিা বযথয িে েরব অপর পক্ষ 
রববাদোন রবষেরি রনষ্পরত্তর জ্নয িারেি আইন, ২০০১ তোোরবক িারেিী োইবুযনারে োওোর অরিপ্রাে বযি কররো অপর পক্ষরক 
তনারিশ প্রদান করররবন। 
(৩) উপ-ধারা (২) এর অধীন তনারিশ প্রাপক উি তনারিশ প্রারপ্তর ৩০ (রত্রশ) রদরনর েরধয তনারিশ তপ্রররকর িরিে তেৌথিারব 
িারেিী োইবুযনাে গিন করররবন। 
(৪) িারেি আইন, ২০০১ এ োিা রকেুই থাকুক না তকন, পক্ষগণ্ কেত যক গরিে িারেিী োইবুযনারের তরারেদাদ পক্ষগণ্ এবং 
োিারদর োধযরে বা অধীরন দাবীদার তে তকান বযরির উপর বাধযকর িইরব এবং উিার রবরুরদ্ধ তকান আদােরে তকান পরক্ষর 
আপরত্ত উত্থাপরনর অরধকার থারকরব না। 
(৫) উপ-ধারা (৩) তোোরবক পক্ষগণ্ িারেিী োইবুযনাে গিরন বযথয িইরে তে তকান পক্ষ রববাদোন রবষেরি রবচাররর জ্নয এই 
আইরনর অধীন উপেুি আদােরে োেো দারের করররে পারররবন।  
 
 

৩৭। এই আইন বেবৎ িইবার অবযবরিেপূরবয চেোন প্রকল্পিেূরির তক্ষরত্র িূরে োরেক, তডরিেপার ও তক্রোর েরধয িম্পারদে স্ব-
স্ব চুরির রবধানাবেীরক কু্ষন্ন না কররো এই আইরনর রবধানাবেী, েেদূর িম্ভব, প্ররোজ্য িইরব।  
 
  

৩৮।(১) িরকার, িরকারর তগরজ্রি প্রজ্ঞাপন দ্বারা, এই আইরনর উরেশয পূরণ্করল্প রবরধ প্রণ্েন করররে পারররব। 
(২) রবরশষ কররো এবং উপ-ধারা (১) এর িােরগ্রকোরক কু্ষন্ন না কররো, িরকার রনম্নবরণ্যে তে তকান রবষরে রবরধ প্রণ্েন করররে 
পারররব, েথা ঃঃ- 
(ক) রনবন্ধন প্রদান, নবােন, বারেে ও িংরশাধরনর পদ্ধরে ও শেযাবেী ; 
(খ) রররেে এরেি উন্নেন প্রকল্প অনুরোদন, িংরশাধন ও নবােরনর পদ্ধরে ও শেযাবেী ; 
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(গ) রনবরন্ধে তডরিেপাররদর োরেকা িংরক্ষণ্ ও প্রকাশ পদ্ধরে ; এবং 
(ঘ) রররেে এরেি উন্নেন প্রকরল্পর তে-আউি প্লযান প্রণ্েরনর পদ্ধরে ও শেযাবেী।  
 
  

৩৯।(১) রররেে এরেি উন্নেন ও বযবস্থাপনা অধযারদশ, ২০০৮ (২০০৮ িরনর ৫৬ নং অধযারদশ), অেঃপর উি অধযারদশ বরেো 
উরিরখে, এর অধীন কত ে কাজ্কেয বা গতিীে বযবস্থা এই আইরনর অধীন কত ে বা গতিীে িইোরে বরেো গণ্য িইরব। 
(২) গণ্প্রজ্ােন্ত্রী বাংোরদরশর িংরবধারনর অনুরেদ ৯৩ এর দফা (২) এর রবধান অনুিারর উি অধযারদরশর কােযকাররো তোপ 
পাওো িরেও অনুরূপ তোপ পাইবার পর উিার ধারাবারিকোে বা রবরবরচে ধারাবারিকোে তকান কাজ্কেয কত ে বা বযবস্থা গতিীে 
িইো থারকরে উিা এই আইরনর অধীরন কত ে বা গতিীে িইোরে বরেোও গণ্য িইরব।  
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http://tanbircox.blogspot.com//70/3/02My-DVD-Collection--4U.html 
 

  

বাংো ইবুক-, িফিওেযার ,রশক্ষণ্ীে েথয ও রবরিন্ন রিপি িম্পরকয আপরডি তপরে চাইরে “বাংো বইরের [ 
প্ররোজ্নীে_বাংো_বই _Useful -Bangla- e-books ] এই তফিবুক তপরজ্ “েইক like রদরে পাররন আশা করর এরে 
আপনার তকান ক্ষরে িরব না োোড়া এই তপইরজ্ কখরনা অযাড তদওো িরব না েরব আপনারদর 100% উপকারর আিরব 
… 

রবশ্বাি না িরে তপইরজ্র আরগর তপাে গুরো একবার তদরখ আিুন …… 
https://www.facebook.com/tanbir.ebooks 

তপইজ্ োইরক েরদ কাররা িেিযা থারক োরা চাইরে আোরক ফরো করর আপরডি তপরে পাররন …। 

  

 http://www.facebook.com/tanbir.cox 

আিরে আোর উরেশয অনযরক িারো রকেু জ্ানারনা … 
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আপনি যযহতু এই যখা পড়হেি , তাই আনম ধহর নিনি যয আপনি কনিউটার ও ইন্টারহিট বযবাহর অনভজ্ঞ ,কাহেই কনিউটাহরর প্রহয়ােিীয় 
নবয় গুহা িহকে  ভাহা খারাপ নবহবচিা করারা ক্ষমতা অবশ্যই আহে … 
তাই আপিাহের কাহে একান্ত অনুহরাধ “ আপিারা ামান্য একটু ময় বযয় কহর ,শুধু এক বার নিহচর নিংহক নিক কহর এই DVD গুহার মহধয 
অবনিত বই ও ফটওয়যার এর িাম মূহর উপর যচাখ বুনহয় নিি।”তাহই বুহে যহবি যকি এই DVD গুহা আপিার কাহকলহি রাখা 
েরকার!আপিার আেহকর এই বযয়কৃত ামান্য ময়  ভনবষ্যহত আপিার অহিক কষ্ট াঘব করহব ও আপিার অহিহক ময় বাাঁনচহয় নেহব। নবশ্বা 
করুি আর িাই করুিঃ- “নবনভন্ন কযাটাগনরর এই DVD গুহার মহধয যেওয়া বািংা ও ইিংনল বই , ফটওয়যার ও নটউহটানরয়া এর কাহকলি 
যেহখ আপনি তবাক হয় যাহবি !”  
আপনি যনে বতেমাহি কনিউটার বযবার কহরি ও ভনবষ্যহতও কনিউটার াহে যুক্ত োকহবি তাহ এই নিনভনি গুহা আপিার অবশ্যই আপিার 
কাহকলহি রাখা েরকার........ কারিঃ  
 এই নিনভনি গুহা যকাি যোকাহি পাহবি িা আর ইন্টারহিহটও এহতা ইিরটযান্ট কাহকলি একাহে পাহবি বহ মহি য় িা।তাোড়া এত বড় 
াইহের ফাই যিট যেহক িামাহিা খুবই কষ্টাধয ও ময়াহপক্ষ বযাপার।এোড়া আপনি যযই ফাইটা িামাহবি তা ফু ভােি িাও হত পাহর .. 
 
 এই নিনভনি গুহা আপিার কাহকলহি োকহ আপিাহক আর যকাি কনিউটার নবহলজ্ঞহের কাহে নগহয় টাকার নবনিমহয় বা বনু্ধহের খানতহর 
“ভাই একটু যল্প করুি” বহ অন্যহক নবরক্ত করা াগহব িা ... ও  নিহেহকও য়রানি হত হব িা ।  
 

 এই নিনভনি গুহার মহধয অবনিত আমার করা ৩০০ টা বািংা ই-বুক (pdf) ও যোট াইহের প্রহয়ােিীয় ফটওয়যার আপিাহের েন্য 
নবিামূহয আমার াইহট যলয়ার কহর নেহয়নে । নকন্তু প্রহয়ােিীয় বড় াইহের বই, নটহটানরয়া ও ফু ভােি ফটওয়যার  গুহা যলয়ার াইট 
গুহার ীমাবদ্ধতা ও ইন্টারহিহটর যলা আপহাি গনতর েন্য যলয়ার করহত পারাম িা । তাোড়া এই বড় ফাই গুহা িাউিহাি করহত যগহ 
আপিার ইন্টারহিট পযাহকহের      নেনব খরচ করহত হব ... যযখাহি ১ নেনব পযাহকে েন্য  বেনিম্ন ৩৫০ টাকা যতা খরচ হব , এর াহে 
ময় ও ইন্টারহিট গনতরও একটা বযাপার আহে। এই ব নবয় নচন্তা কহর আপিাহের েন্য এই নিনভনি পযাহকে চাু কহরনে ... 
 

যমাট কো আপিাহের কনিউটাহরর নবনভন্ন মস্যার নচরিায়ী মাধাি ও কনিউটাহরর েন্য প্রহয়ােিীয় ব বই, ফটওয়যার ও নটউহটানরয়া এর 
ানবেক াহপাটে নেহত আমার খুব কাযেকর একটা উহেযাগ হি এই নিনভনি পযাহকে গুহা ...  

 
এই                                                ... শুধু একবার যচাখ বুাি    

  http://tanbircox.blogspot.com/2013/07/My-DVD-Collection-4-U.html  
 

[যমাট দুইটা নিনভনি , াইে ৯ নেনব] আপিার নলক্ষােীবহির েন্য প্রহয়ােিীয় ব বািংা বই ও ফটওয়যার   
  http://tanbircox.blogspot.com/2013/04/Complete-Solution-of-your-Education.html  
 

 [যমাট নতিটা নিনভনি, াইে ১৩.৫ নেনব]Genuine Windows XP Service Pack 3 , 

Windows 7 -64 & 32 bit & Driver Pack Solution 13 এর াহে রহয়হে উইহন্িাহের েন্য প্রহয়ােিীয় বািংা বই ও ফটওয়যার  
  http://tanbircox.blogspot.com/2013/07/All-Genuine-Windows-Collection.html  
 

  All MS Office, documents ,pdf reader & Pdf edit Software  এবং প্রহয়ােিীয় ব বািংা বই।  
যয যকাি ধরহির িকুহমন্ট এনিট , কিভাটে ও নিোইি করার েন্য এই নিনভনি নট যহেষ্ট , এই নিনভনি যপহ অনফ ও িকুহমন্ট িনকেত যয 

যকাি কাহে অাধয বহ নকেু োকহব িা... আপিার অনফনয়া কাহের েন্য প্রহয়ােিীয় ফটওয়যাহরর িূর্ে ও নচরিায়ী মাধাি... 
  http://tanbircox.blogspot.com/2013/07/office-documents-soft-dvd.html  
 

: [ হয় যাি যরা নিোইিার ] নিোইি ,গ্রানফক্স ও েনব এনিট িনকেত প্রহয়ােিীয় ব 
বািংা ও ইিংনল ই-বুক ,নটউহটানরয়া ও ফু ভােি ফটওয়যার।      ও এ          ই     ও       এ    ই   আ      ই           

http://tanbircox.blogspot.com/2013/07/All-Design-and-Graphics-Software.html  
 

 প্রহয়ােিীয় ব বািংা ও ইিংনল ই-বুক ,নটউহটানরয়া ও ফু ভােি ফটওয়যার। 
   http://tanbircox.blogspot.com/2013/07/All-Internet-And-Web-programming-Software.html  

 A2Z Audio & Video player , Edito & converter . CD, DVD edit 
ও উইহন্িাে যক সুন্দর যেখাহিার েন্য প্রহয়ােিীয় ব ফু ভােি ফটওয়যার। 
  http://tanbircox.blogspot.com/2013/07/All-Multimedia-And-Windows-Style-Software.html  
 

  http://tanbircox.blogspot.com/2013/07/mobile-software-hardware-dvd-5000.html  
 

   http://tanbircox.blogspot.com/2013/07/A2Z-Bangla-ebooks-Collection.html  
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