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(ক) অিভেযাগ দােয়র করেত হেল িক িক করেত হেব 
ম ািজে েটর কােছ নািলশ জানােনার জন  আপিন যা যা করেবন তা হেলা : 

 যার বা যােদর িব ে  নািলশ জানােবন তার বা তােদর নাম, িপতার নাম, স নূ িঠকানা জানােত হেব; 
 তার বা তােদর িব ে  িক অিভেযাগ তা িব ািরত জানােত হেব; 
 ঘটনার তািরখ, ান, সময় এবং ঘটনার িব ািরত িববরন জানােত হেব; 
 নািলশ সং া  কােনা িলিখত দিলল থাকেল তাও জানােত হেব; 
 নািলেশ বাদীর নাম-িঠকানা উে খ করেত হেব। 

(খ) নািলশ আমেল হণ  
আমল হণকারী আদালেত কাট িফ িদেয় িবচােরর াথনা করেল আদালত নািলশদাতােক ফৗজদারী কাযিবিধর 

২০০ ধারায় হলফ পবূক শপথ িনেয় নািলেশর িবষয়িট িনি ত হেয় তা নািলেশর ১ম পৃ ার উ া পীেঠ িলিপব  কের 

েয়াজেন তার উপ ািপত সা ীেদর জবানবি  িনেয় ফৗজদারী কাযিবিধর ১ঌ০(১)(১) উপধারা মেত অপরাধিট 

আমেল িনেত পােরন। তেব অপরাধ আমেল হণকােল বা নািলশ তদে র জন  রণকােল ফৗজদারী কাযিবিধর 

২০০-২০১ ধারায় িবধান অনসুাের আমল হণকারী আদালেতর করণীয় িন প :  
 নািলশকারী বা উপি ত সা ীেদর মেধ  যােদর সা  উপযু  মেন করেবন তােদর শপথ পূবক জবানবি  

হন করেবন; 
 গৃহীত জবানবি র সারাংশ আেদশনামায় িলিপব  করেবন; 
 নািলশকারী সরকারী কমচারী িহেসেব সরকারী দািয়ে র অংশ িহসােব নািলশ দােয়র করেল তাঁর জবানবি  

হেণর েয়াজন নই। 
 নািলশদাতােক পরী া করার মলূ উে েশ  হেলা নািলশিট সত  িকনা, িমথ া িকনা, অেহতকু িকনা, ফৗজদারী 

দায়যু  িকনা তা যাচাই করা। 
 নািলশদাতার জবানবি  হেণর পূব পয  নািলশিট ফৗজদারী কাঃিবঃ ২০১(১) ধারা অনুযায়ী িবচািরক তদ  

বা অনুস ােনর জন  রণ করা যােব না (তথ সূ  :২৮ িডএলআর ২৮ঌ) 
 ফৗজদারী কাযিবিধ ২০০ ধারার অধীেন নািলশদাতােক পরী া করা না হেয় থাকেল তা মারা ক অিনয়ম 

বেল গণ  হেব। তেব এর ফেল মামলার কায ম বািতল হেয় যােব না, তেব দখেত হেব য এর ফেল 

আপি কারী িত  হে ন িকনা; (তথ সূ : ২ িডএলআর ১৪১) 
  কাঃিবঃ ২০০ ধারায় নািলশদাতােক পরী া না করা অিনয়ম িহেসেব গণ  হেব তেব এ প অিনয়ম ফৗজদারী 

কাঃিবঃ ৫৩৭ ধারার িবধান অনুসাের সংেশাধনেযাগ  (তথ সূ  :২১ িডএলআর ২৮৪ ডি উিপ) 
  নািলশ আমেল নয়ার মতা না থাকেল তা উপযু  আদালেত পশ করার ম ব সহ ফরত িদেত হেব 
 িনেজ নািলশিট তদ  করেত পােরন বা অধ ন কান ম ািজে টেক বা অন  কান ব ি েক তদ  

(inquiry) কের িতেবদন দয়ার জন  আেদশ িদেত পােরন। 
 থানার ভার া  কমকতােক বা অপর কান ব ি েক তদ  কের িতেবদন দয়ার জন  আেদশ িদেত পােরন। 
 অপরাধ তর কৃিতর হের সংি  থানার ভার া  কমকতার বরাবের নািলশিট পািঠেয় আইনানুগ ব ব া 

হেণর আেদশ িদেত পােরন। ম ািজে ট কতৃক িরত এ প নািলশেক ভার া  কমকতা এজাহার িহেসেব 
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গণ  কের ত এফআইআর করেবন। উে খ য, ইয়াকবু আলী বনাম রা  মাক মায় কাঃিবঃ ১৫৬(৩) 

ধারার সে  ৪৭ িডএলআর ঌ৪ এ বলা হেয়েছ - There is nothing wrong in procedure 
adopted by the Magistrate directing the Police to hold investigation treating the 
petition of complaint as a First Information Report. 

 যে ে  কাট order দয় সে ে  নািলেশর সত তা যাচাইেয়র জন  পিুলেশর িনকট পাঠােনা হেয় থাকেল 

তার িরেপাট আসার পূেব মামলািট আমেল নয়া বধ হেব না (তথ সূ  : ৩৫ িডএলআর ২০৭) 
 পিুলশ িরেপােটর িব ে  নারাজী দয়া হেল নারাজীিট নানী েম িন ি  না হওয়া পয  পুিলশ িরেপােটর 

িভি েত অ সর হওয়া যােব না (তথ সূ  : ১৭ িডএলআর ৪২) 
 পিুলশেক অিধকতর তদে র আেদশ দয়া হেল তার িরেপাট না আসা পয  অেপ া করেত হেব(তথ সূ  : ঌ 

িডএলআর ৬ঌ) 
 মামলার েসস (সমন, ওয়াের , িলয়া) ইসু র পর নািলশ তদ  করেত দয়ার আর কান সুেযাগ 

নই (তথ সূ  : িপএলিড ১ঌ৬৭ Pech ১৮৪) 
 আদালত কাউেক নািলশ তদে র আেদশ িদেল িতিন তদে  অবেহলা করেল বা অনীহা করেল তা আদালত অবমাননার 

সািমল হেব এবং আদালত অবমাননার দােষ িতিন দাষী হেবন। 
 আদালেতর আেদেশ িযিন নািলশ তদ  করেবন িতিন যিদ ম ািজে ট বা পিুলশ অিফসার না হন তেব িতিনেফৗজদারী 

কাযিবিধর ২০২ (২) ধারা অনুসাের িবনা ওয়ােরে  ফতােরর মতা ব তীত কান থানার ভার া  পিুলশ অিফসােরর 

যাবতীয় মতা েয়াগ করেত পারেবন। 
(গ) িবচািরক তদ  ও ব াখ া 

 আদালেত নািলশ দােয়েরর পর নািলশিট িবচােরর জন  হেণর পেূব আদালত তা াথিমকভােব তদ  কের 

দখা েয়াজন মেন করেল অবশ ই নািলশদাতােক ফাজদারী কাযিবিধর ২০০ ধারায় পরী া কের তার 

জবানবি  রকড করেবন । 
                                                                             [ তথ সূ  :২৮ িড এল আর ৩৮৯ ] 

 িবচার িবভাগীয় তদ কােল দািয়  া  ম ািজে ট নািলেশ উে িখত িববাদী পে র কাউেক ডাকেত পারেবন 

না, কারণ নািলশিট িবচােরর জন  আদালত কতকৃ হীত না হওয়া পয  িববাদী িহেসেব যােদর নাম নািলেশ 

উে খ করা হেয়েছ তারা িববাদী বেল গণ  হেব না, তেব িববাদী প  ই া করেলও তদ কােল উপি ত 

থাকেত পারেবন না বা তােদরেক উপি ত থাকার অনমুিত দয়া যােব না। কান সা ীেক জরাও করেত 

পারেবন না।কারণ এখােন নািলেশর উপর িবচার অনিু ত হে  না বরং নািলশিটর াথিমক সত তা যাচাই 

কের দখা হে ।এ পযােয় সা ীেদর জরা কের নািলশদাতােক তদ কারী ম ািজে ট িনেজও তী  জরার 

ারা অ ত কের নািলশ ত াখান না করাই উিচত, তেব সত তা যাচাইেয়র জন  েয়াজনীয়  

নািলশদাতােক করেত কান বাঁধা নই।                                      
    (তথ সূ  :৫ িডএলআর ১১২, ৩৫ িডএলআর ১৭৬) 
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 থেম নািলশদাতােক পের তার মানীত ( নািলশদাতা, সা ী িহসােব যােক উপ াপন করেত চান ) 

সা ীেদরেক হলফ পবূক পরী া কের তােদর জবানবি  রকড করেত হেব যার িভি েত পরবতীেত তদ  

িতেবদন তরী করা হেব, জবানবি  হণকােল সতকতা অবল ন করেত হেব কারণ এসময় িববাদী প  

অনপুি ত থাকেছ তাই বাদী প  একতরফা ভােব জবানবি  িদেয় যন কান অসত েক িত া করেত না 

পাের। 
 বাদী পে র আইনজীবীেকও িবচািরক তদে  উপি ত থাকার অনমুিত না দয়া। 
 তদ কােল সাে র অনকুেূল দািলিলক মাণািদ উপ াপেনর জন  বাদীেক িনেদশ দয়া যেত পাের। 
 িবচািরক তদ কারী ম ািজে টেক মেন রাখেত হেব, িবচািরক তদ ই িবচার নয় এরপরও নািলশদাতােক 

িবচােরর জন  আেরা অেনক বার আদালেত আসেত হেব, সা ী িদেত হেব, তাই তদ  পযােয়ই যন 

নািলশদাতা হতাশ হেয় না পেড়। 
সেরজিমেন তদ   
ঘটনার সত তা উদঘাটেনর জন  েয়াজন মেন করেল তদ কােল ম ািজে ট অপরাধিট যখােন সংঘিটত হেয়েছ 

স ান পিরদশন করেত পােরন, ানীয় বািস ােদর মতামত নাট করেত পােরন। এজন  অবশ  প েদরেক আেগ 

নািটস িদেয় অবিহত করেত হেব। তেব ানীয় তদ  বা পিরদশন সাে র িবক  িহেসেব নয় বরং সাে র 

পিরপরূক িহেসেব ব ব ত হেত পাের। 
 তদ  িতেবদন দান : 

 সা  ও সংি  কাগজপ  পযােলাচনা এবং সামি ক মলূ ায়েন পণূ িবচািরক মেনািনেবশ ঘটােত হেব।ঘটনার 

সত তা পাওয়া গেল তা কার কার িব ে  কতটুক ু মাণীত হেলা তা উে খ কের িনজ  মতামতসহ সু  

িতেবদন পশ করেত হেব। 
 তদ  িতেবদেনর সে  গৃহীত সা ীর জবানবি র কিপ এবং অন  কান ডকেুম  পাওয়া গেল তা সংযু  

কের িদেত হেব, এ েলা নিথর অংশ িহেসেব নিথেত থাকেব। 
 সেবাপির ম ািজে েটর িনকট তদ  যাওয়ার পর নািলশদাতা তদে  কান আ হ না দখােল িকংবা নািটস 

দয়ার পরও যিদ স না আেস সে ে ও তদে র জন  রণকারী আদালেত একিট িতেবদন িদেত হেব 

যােত দরখা িট িন ি  করা যায়। 
 িবচািরক তদে র িতেবদন দায়সারা ধরেনর না িদেয় য সহকাের লখা েয়াজন৷ িতেবদন িকছুটা 

িব ািরত হওয়া উিচত। িতেবদনিট সাজােনার ে  িকছু িশেরানাম ব বহার করা যায় যমন-ক) দরখা  

মামলা ন র ও তািরখ (খ) দরখাে  বিণত আইন ও আইেনর ধারা (গ) সংে েপ কিথত ঘটনার িববরণ (ঘ) 

েত ক সা ীর তদ  ব েব র সার-সংে প (ঙ) সা  পযােলাচনা (চ) িনজ  মতামত ও সুপািরশ। 
 তদ  িতেবদন পি ং রাখা বা তা না িদেয় বদলী হেয় যাওয়া এক িদেক যমন িবচার াথী মানুেষর হয়রািনর কারণ 

অন  িদেক তদ কারী ম ািজে েটর িনজ  ভাবমূিতও খারাপভােব িতফিলত হয়। তাই িবচািরক তদ েক ে র সে  

হণ করেত হেব এবং এর ারা ন ায় িবচার িত ার পাশাপািশ িনেজর িবচািরক বুি ম ার িবকাশ ঘটােনা স ব। 
     (ঘ) নািলশ খািরেজর প িত  
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১. ফৗজদারী কাযিবিধর ২০৩ ধারার িবধান অনুসাের িন প কারেণ আদালত কােরা দােয়র করা নািলশ 

িবচােরর জন  হণ না কের তা খািরজ কের িদেত পােরন : 
নািলশদাতােক ফৗজদারী কাযিবিধিরঃ ২০০ ধারায় পরী া কের জবানবি  িনেয় বা ফৗজদারী কাযিবিধর ২০২ 

ধারা অনসুাের পিরচািলত তদে র িভি েত যিদ ম ািজে েটর িনকট যিদ তীয়মান হয় য- 
ক) বাদীর নািলশ হণেযাগ  নয়; 
খ) বাদীর নািলশ ফৗযদারী দায়যু  নয়; 
গ) বাদীর জবানবি  িব াসেযাগ  নয়; 
ঘ) তদ  িতেবদন বাদীর পে  নয়৷ 

২. মামলা খািরেজর আেদশ মামলা নানীর জন  ধায তািরেখ িদেত হেব। ফৗজদারী কাযিবিধর ২০৩ ধারার িবধান 

অনসুাের নািলশ খািরজ করেত হেল ম ািজে ট আেদশনামায় নািলশ খািরজ করার কারণ সংে েপ উে খ করেবন। 

ফৗজদারী কাযিবিধর ২০৩ ধারার িবধান অনসুাের নািলশ খািরজ হেয় গেল মামলার আসামী প  ফৗজদারী 

কাযিবিধর ২৫০ ধারার িবধান অনসুাের বাদীর িনকট হেত কান িতপরূণ দাবী করেত পারেবন না। 
(তথ সূ  : ৬ িসডি উএন২ঌ৫) 
    (ঙ) েসস ইসু র প িত  
আমল হণকারী ম ািজে ট কতকৃ মামলা আমেল নয়ার সােথ সােথ আসামীর িব ে  ফৗজদারী কাযিবিধর ২০৪ 

ধারা এবং ি তীয় তফিসেলর ৪থ কলাম এর বণনা অনসুাের েসস ইসু  করেত হেব। েসস ইসু র ে  করণীয় 

হেলা: 
 বাদীর নািলেশ আসামীর িব ে  কায ম হেণর মত উপাদান থােকল আসামীেক আদালেত হািজর হওয়ার 

জন  ফৗজদারী কাযিবিধর ২য় তফিসেলর ৪থ কলাম অনুসাের অপরােধর  অনসুাের আসামীর িব ে  

সমন বা ফতারী পেরায়ানা ইসু  করেবন (কাঃিবঃ২০৪(১ উপধারা) 
 সমন/ওয়ােরে র সে  নািলেশর কিপ সংযু  করেত হেব (কাঃিবঃ২০৪(১-খ) উপধারা) 
 সমন বা ওয়ােরে র জন  বতমােন বলব    কান আইেন িফ দােনর িনয়ম থাকেল তা না দয়া পয  সমন 

বা ওয়াের  দান করা হেব না এবং যিু  স ত সমেয়র মেধ  না িদেল আদালত নািলশ খািরজ করেত 

পারেবন (কাঃিবঃ২০৪(৩) উপধারা) 
 আদালত আসামীর িব ে  পযােয় িমকভােব য সকল েসস জারী করেত পাের৷ 

     (চ) সমন 
সমন হেলা কাউেক আদালেত হািজর হওয়ার জন  ডেক আনা।েফৗজদারী কাযিবিধর ৬৮ ধারা অনুসাের সমন দয়া 

হয়৷ সমন 'ধরেনর হেয় থােক তাহেলা : 
    ক) আসামীর িত সমন 
    খ) সা ীর িত সমন 

িতিট সমন িনিদ  ফরেম িদেত হেব এবং এ সমেনর মেধ  িন িলিখত িবষয় েলা থাকেত হেব: 
 আসামী বা সা ীেক য আদালেত হািজর করেত হেব তার নাম; 
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 হািজর হওয়ার তািরখ ও ান; 
 সমন াপেকর নাম ও িঠকানা; 
 কন সমন দয়া হে  তার বণনা ইত ািদ; 
 সমন িবচারেকর া র ও আদালেতর সীল মাহরাযু  হেত হেব। 

সমন ইসু র প িত 
 ফৗজদারী কাযিবিধর ৬৮(২) ধারা অনুসাের সমন পিুলশ অিফসার অথবা সরকার কতকৃ এ স েক ণীত িবিধ সােপে  

সমন ইসু কারী আদালেতর অিফসার বা অন  কান সরকারী কমচারী জারী করেবন। 
 ফৗজদারী কাযিবিধর ৬ঌ(১) ধারা িবধান অনুসাের যােক সমন দয়া হে  তার িনকট ব ি গতভােব সমন জারী করেত 

হেব। 
 ফৗজদারী কাযিবিধর ৬ঌ(২) ধারার িবধান অনুসাের যােক সমন দয়া হে  িতিন সমেনর অিতির  কিপর িপছেনর পৃ ায় 

াি  ীকার া র িদেবন। 
 কান কা ানী বা িত ােনর নােম সময় জারীর েয়াজন হেল ঐ িত ােনর ধান বা কান অিফসােরর নােম সমন ইসু  

করেত হেব। 
 সমন াপকেক যিু স ত খাজঁাখুিজর পরও পাওয়া না গেল ফৗজদারী কাযিবিধর ৭০ ধারার িবধান অনুসাের সময় 

াপেকর পিরবােরর কান সাবালক পু ষ সদেস র িনকট দােনর মাধ েম সমন জারী করা যােব। 
 সমন াপকেক বা তার পিরবােরর কান সদস েকও যিদ না পাওয়া যায় সে ে  ফৗজদারী কাযিবিধর ৭১ ধারা িবধান 

অনুসাের সমন াপক সচারাচর যখােন বাস কেরন সখােন লটিকেয় জারী করেল সমন যথাযথভােব জারী হেয়েছ বেল 

গণ  হেব। 
 সমন াপক সরকারী কমচারী হেল ফৗজদারী কাযিবিধর ৭২ ধারার িবধান অনসুাের তার অিফস ধােনর মাধ েম সমন জারী করেত হেব। 
 সমন াপক আদালেতর এখিতয়ারাধীন এলাকার বাইের অন  কান আদালেতর এখিতয়ারাধীন এলাকায় বাস করেল ফৗজদারী কাযিবিধর 

৭৩ ধারার িবধান অনসুাের ঐ আদালেতর মাধ েম সমন জারী করেত হেব। 
 ফৗজদারী কাযিবিধর ৭৪ ধারার িবধান অনসুাের সমেনর ডুি েকট কিপ আদালেত সমন জারীর সা  িহেসেব গণ  হেব।   
  
(ছ) ওয়াের  ইসু  এবং তািমেলর প িত 
সমন দওয়ার পর আসামী যিদ আদালেত হািজর না হয় সে ে  আসািমেদর িব ে  ওয়াের  বা ফতারী 

পেরায়ানা ইসু  করেত হেব।ে ফতারী পেরায়ানা হেলা কান অপরােধর অিভেযােগ কাউেক আটক কের আদালেত 

িজ ায় িনেয় আসার জন  পিুলশ অিফসারেক দ  আেদশ।েফৗজদারী কাযিবিধর ৭৫-৮৬ ধারায় ফতারী পেরায়ানা 

স েক িব ািরত বণনা রেয়েছ। স অনযুায়ী ফতারী পেরায়ানার উপাদান সমহূ হেলা : 
 ফতারী পেরায়ানা আদালত কতকৃ ইসু কতৃ হেত হেব। 
 ওয়াের  িলিখত ও আদালেতর ি জাইিডং অিফসার বা িবচারক কতৃক সা িরত হেত হেব। 
 পেরায়ানায় ইস্ুযকতৃ নাম ও িঠকানা থাকেত হেব। 
 পেরায়ানায় অিভযু  ব ি র নাম ও িঠকানা থাকেত হেব। 
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 পেরায়ানা আদালেতর সীল মাহরযু  হেব। 
 ফতারী পেরায়ানা কাযকরী না হওয়া পয  িকংবা ইস্ুযকারী আদালত কতৃক তা বািতল না করা পয  পেরায়ানা 

বলবত    থাকেব। 
 ফৗজদারী কাযিবিধর ৭৬ ধারার িবধান অনুসাের আদালত ইে  করেল ফতারী পেরায়ানায় এ মেম িলিখত িনেদশ িদেত 

পােরন য উপযু  জািমনদারসহ মচুেলকা স াদন করেল আদালত পেরায়াধীন ব ি েক জািমেন মিু  িদেত পােরন। 
 ফৗজদারী কাযিবিধর ৭৭ ধারা অনুসাের ওয়াের  কাযকরী করেবন পিুলশ কমকতা তেব ওয়াের  অিবলে  কাযকরী 

করার েয়াজন হেল এবং অিবলে  কান পুিলশ কমকতা পাওয়া না গেল আদালত অন  এক বা একািধক ব ি েক 

ওয়াের  কাযকরী করার িনেদশ িদেত পােরন। 
 ফৗজদারী কাযিবিধর ৮২ ধারার িবধান অনুসাের ওয়াের  যার িব ে  ইসু  করা হেয়েছ তােক বাংলােদেশর য কান ান 

হেত ফতার করা যােব।তেব এে ে  ওয়াের িট কাযকর করেব সংি  এলাকার পুিলশ কমকতা। 
(জ) আদালেতর পরবতী পদে পসমহূ 
ওয়াের  ইসু র পর আদালত িন িলিখত পদে প েলা হন করেবন: 

 আসািম হািজর ও অিভেযাগ নানী 
 আসািমেদর িব ে  চাজ গঠনকরা বা অব াহিত দয়া 
 বাদী পে র সা  এবং জরা হন করা 
 আসািম পরী ার মাধ েম তাঁর ব ব  না 
 আসািম প  চাইেল সাফাই সা  নয়া 
 যিু তক নানী এবং 
 রায় দান। 

( সংগৃহীত) 


